
 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 

สมัยสามัญ สมัยที่ ๓ ประจำปี ๒๕๖5 ครั้งที่ ๑ วันที่ ๕ สิงหาคม  ๒๕๖5 
ณ   ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 

..................................................................... 
 

ผู้มาประชุม จำนวน  ๑๓ คน ประกอบด้วย 
๑. นายวิโรจน ์ เปลื้องกระโทก  ประธานสภา อบต. 
๒. นายเกรียงศักดิ์  สงมะเริง  รองประธานสภา อบต. 
๓. นายสืบศักดิ์  นุชกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๑ 
๔. นายชูชาติ  พูนกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๓ 
๕. นายถนอม  ทันกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๔ 
๖. นายประสิทธิชัย  พูนกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๕ 
๗. นายสร้อย  ด่านกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๖ 
๘. นายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๗ 
๙. นายประภาส  นิดกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๘ 
๑๐. นายนิพล  บ่อยกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๑๐ 
๑๑. นายลม  ปลอดกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๑๑ 
๑๒. นางสุดา  แนบกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๑๒ 
๑๓. นายสนธยา  ภักดีกิจ   เลขานุการสภา อบต. ผู้ไม่มาประชุม     

ผู้ไม่มาประชุม  –  คน 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน ๑๐ คน ประกอบด้วย 
 ๑.นายนำ  ปลอดกระโทก   นายก อบต. 
 ๒.นายวิเชียร  นากระโทก   รองนายก อบต. 
 ๓.นายสมบัติ  เทพกระโทก  รองนายก อบต. 
 ๔. นายมาโนช  พูนกระโทก  เลขานุการนายก อบต. 
 ๕.นางจงดี  แนบกระโทก   ที่ปรึกษานายก อบต. 
 ๖.นายสมศักดิ์  ผลรุ่ง   ผู้อำนวยการกองช่าง 
 ๗.นางมุกดาวรีย์  ธนะไชย   หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 
 ๘.นางชัชชษา  จงวิไลเกษม  นักวิชาการศึกษา รักษาราชการแทน ผอ.กองการศึกษาฯ 
 ๙. นางสาวเสาวคนธ์  สุวิทย์วรกุล  ผู้อำนวยการกองคลัง 
 ๑๐.นางวิไลวรรณ  ขันนะรา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  

เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้วนายวิโรจน์  เปลื้องกระโทก ประธานสภา อบต. ได้จุดธูป เทียนบูชาพระรัตนตรัย 
และกล่าวเปิดการประชุม เวลา ๐๙.๑๕ น. และได้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   -แนะนำพนักงานส่วนตำบลย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ 
    นางสาวเสาวคนธ์  สุวิทย์วรกุล ได้รับการแต่งตั้งให้มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ 

กองคลัง (อำนวยการ ระดับต้น) องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา แทนตำแหน่ง 
ที่ว่าง ตั้งแต่วันที่ ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

ที่ประชุม  -รับทราบ 
 



 

 

๒ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี ๒ ประจำปี ๒๕๖๕   
   ครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๒๑ เมษายน  ๒๕๖๕ 
มติที่ประชุม  -รับรอง 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ ญัตติเพื่อพิจารณา 
   ๓.๑ ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
   วาระท่ี ๑ ขั้นรับหลักการ 
ประธาน   -ขอเชิญท่านนายก อบต. ได้แถลงงบประมาณพร้อมหลักการและเหตุผลต่อที่ 
   ประชุมสภา 
นายก อบต.  -เรียน ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
   ทุกท่าน บัดนี้  ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา   
   จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

ละลมใหม่พัฒนาอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล 
ละลมใหม่พัฒนา จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง  
ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ดังต่อไปนี้ 

   ๑. สถานะการคลัง 
         ๑.๑  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
           ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5  ณ  วันที่  ๑๑  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  
   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีสถานะการเงิน  ดังนี้ 
      ๑.๑.๑ เงินฝากธนาคาร   จำนวน  ๓๑,674,378.19   บาท 
      ๑.๑.๒ เงินสะสม                  จำนวน  55,888,968.๘8   บาท 
      ๑.๑.๓ เงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน  ๑4,008,115.68   บาท 
      ๑.๑.๔ รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย     ไม่มี                                                                 
      ๑.๑.๕ รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อนหนี้ผูกพัน  จำนวน ๕ โครงการ  

รวม  28,๔66.๐๐ บาท 
           ๑.๒  เงินกู้คงค้าง  ไม่มี 

   ๒. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
   (2.๑) รายรับจริง         จำนวน       40,448,244.26  บาท  ประกอบด้วย 
        หมวดภาษีอากร                                 จำนวน    62,585.4๔   บาท 
                 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต  จำนวน   ๑7๑,288.1๐  บาท 
                 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน                     จำนวน     79,642.75   บาท 
                 หมวดรายได้จากจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์   ไม่มี   
                 หมวดรายได้เบ็ดเตลด็                          จำนวน       39,51๐.๐๐   บาท 
                 หมวดรายได้จากทุน                            จำนวน       1๑,471.๐๐   บาท 
                    หมวดภาษีจัดสรร                         จำนวน ๑9,962,936.88   บาท 
                 หมวดเงินอุดหนุน                         จำนวน 20,120,810.09   บาท 
   (๒.2) เงินอุดหนุนทีร่ัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน 13,262,๙49.00  บาท 
            (2.๓) รายจ่ายจริง                   จำนวน  30,069,148.44  บาท    ประกอบด้วย 
 

 



 

 

๓ 
 

             งบกลาง            จำนวน  ๑2,276,868.4๐  บาท 
                 งบบุคลากร         จำนวน  10,144,794.๐๐  บาท 

                 งบดำเนินงาน        จำนวน    4,296,356.04  บาท 
                 งบลงทุน             จำนวน    1,568,93๐.๐๐  บาท 
        งบเงินอุดหนุน       จำนวน    ๑,782,20๐.00  บาท 
        งบรายจ่ายอื่น            จำนวน                  0.00  บาท        

       (2.๔) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  
จำนวน  4,789,464.๐๐ บาท 

        (2.๕) มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่  
จำนวน 1,355,50๐.๐๐  บาท 

        (2.๖) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม   จำนวน  ๐.๐๐ บาท 
        (2.๗) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้    จำนวน  0.00  บาท 
                      บันทึกหลักการและเหตุผล 
                                  ประกอบร่างข้อบัญญัติ  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6    

ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา      
หลักการ 

                งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น                 ยอดรวม  42,830,00๐  บาท 
                              แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
               ด้านบริหารทั่วไป        แยกเป็น 
        แผนงานบริหารงานทั่วไป     จำนวน    ๑2,986,12๐  บาท 
        แผนงานการรักษาความสงบภายใน    จำนวน         177,๐๐๐  บาท 
    ด้านบริการชุมชนและสังคม     แยกเป็น  
       แผนงานการศึกษา      จำนวน      ๕,630,354  บาท 
       แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   จำนวน         ๓7๐,๐๐๐  บาท 
        แผนงานสาธารณสุข      จำนวน      ๑,199,8๐๐   บาท 
        แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             จำนวน        12๐,๐๐๐   บาท 

        แผนงานเคหะและชุมชน      จำนวน        13๐,๐๐๐   บาท 
    ด้านการเศรษฐกิจ      แยกเป็น  
        แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     จำนวน     7,519,08๐  บาท 
      แผนงานการเกษตร       จำนวน          80,000  บาท 
    ด้านการดำเนินงานอื่น       แยกเป็น 
      แผนงานงบกลาง                        จำนวน     ๑4,617,646  บาท   

เหตุผล 
    เพ่ือใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหารที่ได้วางแผนไว้ 
   ตามแผนพฒันาท้องถิ่นตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 จึงได้เสนอร่างข้อบัญญัติ 
   งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 เพ่ือสมาชิกสภาพิจารณา 
   เห็นชอบต่อไป และผมขออนุญาตให้ปลัด อบต. ในฐานะเจ้าหน้าที่งบประมาณ ได้ 
   ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับรายรับและรายจ่ายครับ 
 



 

 

๔ 
 

ประธาน   -ขอเชิญปลัด อบต. 
ปลัด อบต.  -เรียนท่านประธานสภาและสมาชิกทุกท่าน ผมขอสรุปประมาณการรายรับและ 

รายจ่ายแยกตามแผนงานดังนี้ 
ประมาณการรายรับ  รวมทั้งสิ้น   42,830,0๐๐   บาท  แยกเป็น 

รายได้จัดเก็บเอง 
หมวดภาษีอากร        รวม    597,๐๐๐  บาท  ดังนี้ 
-ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง   จำนวน  ๕๖๕,๐๐๐  บาท  
-ภาษีป้าย     จำนวน    32,๐๐๐  บาท  
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต      รวม  ๑๘7,0๐๐  บาท  ดังนี ้
-ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน     5,๐๐๐  บาท  
-ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร  จำนวน   ๒๐,๐๐๐  บาท  
-ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิวเพ่ือการโฆษณา  
จำนวน  ๑,0๐๐   บาท   
-ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์  จำนวน      ๑,๐๐๐  บาท  
-ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน  จำนวน      1,000  บาท 
-ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ    จำนวน      1,000  บาท 
-ค่าปรับการผิดสัญญา      จำนวน  10๐,๐๐๐  บาท  
-ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน      ๖,๐๐๐  บาท  
-ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
จำนวน  3๐,๐๐๐   บาท  
-ค่าใบอนุญาตจำหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จำนวน     ๒๐,๐๐๐  บาท  
-ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร  จำนวน       1,0๐๐  บาท 
-ค่าใบอนุญาตอ่ืนๆ     จำนวน      1,000  บาท  
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน        รวม   10๐,๐๐๐  บาท  ดังนี้ 
-ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร    จำนวน   10๐,๐๐๐  บาท  

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด         รวม     41,0๐๐  บาท  ดังนี้ 
-ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง      จำนวน     10,๐๐๐  บาท  
-ค่ารับรองสำเนาและถ่ายเอกสาร               จำนวน       1,0๐๐  บาท  
-รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ                    จำนวน     30,๐๐๐  บาท  
หมวดรายได้จากทุน          รวม       5,๐๐๐  บาท  ดังนี้ 
-ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน             จำนวน       5,๐๐๐  บาท  

รายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หมวดภาษีจัดสรร    รวม   20,40๐,๐๐๐    บาท  ดังนี้ 
-ภาษีรถยนต์     จำนวน       ๖5๐,๐๐๐  บาท   
-ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนฯ   จำนวน  10,0๐๐,๐๐๐  บาท   
-ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ.จดัสรรรายได้ฯ   จำนวน    ๓,3๐๐,๐๐๐  บาท   
-ภาษีธุรกิจเฉพาะ    จำนวน       ๑7๐,๐๐๐  บาท   
-ภาษีสรรพสามิต     จำนวน    ๕,๓๐๐,๐๐๐  บาท   
-ค่าภาคหลวงแร่     จำนวน         ๘๐,๐๐๐  บาท 



 

 

   ๕ 
 

-ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม    จำนวน         ๕๐,๐๐๐  บาท  
-ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน  
จำนวน  8๕๐,๐๐๐  บาท  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป     รวม  21,5๐๐,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
-เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ 
จำนวน  21,500,๐๐๐ บาท  

 

ประมาณการรายจ่าย  รวมทั้งสิ้น   42,830,000  บาท 
โดยจ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น   12,986,120   บาท  แยกเป็น ดังนี้   
๑. งานบริหารทั่วไป                    รวม   9,125,520  บาท    แยกเป็น 

       ๑.๑ งบบุคลากร                      รวม   ๖,564,12๐  บาท  ดังนี้ 
             เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)      รวม  ๒,743,9๒๐   บาท ดังนี้  
                    -เงินเดือนนายก/รองนายก     จำนวน  ๕๑๔,๐๘๐  บาท 
                   -เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก  จำนวน    ๔๒,๑๒๐  บาท                
     -เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก    จำนวน    ๔๒,๑๒๐  บาท                 
     -เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก    จำนวน    ๘๖,๔๐๐  บาท 

             -เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา 
         จำนวน  2,059,2๐๐  บาท  

                 เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  ๓,820,2๐๐   บาท ดังนี้ 
                   -เงินเดือนพนักงาน        จำนวน  ๓,๑๕0,๐๐๐  บาท 
     -เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ      จำนวน       84,000  บาท 
                          -เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน     126,๐๐๐  บาท 

                    -ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     ๔44,6๐๐  บาท  
                    -เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง    จำนวน       15,6๐๐  บาท 
   ๑.๒ งบดำเนินงาน        รวม  ๒,429,๐๐๐  บาท ดังนี้  
   ค่าตอบแทน            รวม    731,๐๐๐ บาท ดังนี ้
      -ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จำนวน    ๔5๐,๐๐๐  บาท  
       -ค่าเช่าบ้าน       จำนวน    276,๐๐๐  บาท 
              -เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     จำนวน        ๕,๐๐๐  บาท 
    ค่าใช้สอย              รวม  ๑,0๖๘,๐๐๐  บาท ดังนี้ 
            รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   รวม  32๐,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
                  -ค่าโฆษณาและเผยแพร่      จำนวน      ๒๐,๐๐๐  บาท 
    -ค่าจ้างเหมาบริการ       จำนวน    30๐,๐๐๐  บาท 
            รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  รวม  ๘,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
                 -ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุม     จำนวน        ๘,๐๐๐  บาท 
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               รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  

รวม 680,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
                 -ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    จำนวน     ๔๐,๐๐๐   บาท 

                     -ค่าลงทะเบียน       จำนวน     ๕๐,๐๐๐   บาท 
   -ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง     จำนวน     ๕๐,๐๐๐   บาท 
                      -โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล 
   และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล   จำนวน   ๑5๐,๐๐๐   บาท 
   -โครงการฝึกอบรม และศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้แก่ผู้บริหาร 

สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล และ 
ผู้นำชุมชน  หน่วยงาน  องค์กรในพ้ืนที่    จำนวน    ๓5๐,๐๐๐  บาท  
-โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว   
      จำนวน      ๒๐,๐๐๐  บาท   
-โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 

พระบรมราชินีนาถ      จำนวน      ๒๐,๐๐๐  บาท   
   -ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  จำนวน 6๐,๐๐๐ บาท 
   ค่าวัสดุ                   รวม ๓50,๐๐๐ บาท ดังนี ้
   -วัสดุสำนักงาน       จำนวน    ๑๐,๐๐๐  บาท 
               -วัสดุยานพาหนะและขนส่ง     จำนวน    ๗๐,๐๐๐  บาท 

               -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น     จำนวน  ๑๕๐,๐๐๐  บาท 
             -วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน  10๐,๐๐๐  บาท 
   -วัสดุโฆษณาและเผยแพร่      จำนวน    2๐,๐๐๐  บาท 
   ค่าสาธารณูปโภค       รวม ๒80,๐๐๐ บาท ดังนี ้
               -ค่าไฟฟ้า       จำนวน   ๒๐๐,๐๐๐  บาท  
               -ค่าน้ำประปา       จำนวน     ๑๐,๐๐๐  บาท  
               -ค่าบริการโทรศัพท์      จำนวน     20,๐๐๐  บาท 
               -ค่าบริการไปรษณีย์       จำนวน     2๐,๐๐๐  บาท 

           -ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จำนวน     ๒๐,๐๐๐  บาท  
 -ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซค์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง   จำนวน     ๑๐,๐๐๐  บาท 

   ๑.๓ งบลงทุน     รวม  132,๔๐๐  บาท ดังนี้ 
         ค่าครุภัณฑ์          รวม  132,๔๐๐  บาท  ดังนี ้
       ครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้   12,5๐๐  บาท ดังนี ้
                    -ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน   จำนวน  2 ตัว  เป็นเงิน  12,5๐๐ บาท 
                ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่    ตั้งไว้   72,9๐๐  บาท ดังนี้ 

-ค่าจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA  ขนาด 5,000  ANSL Lumens  
จำนวน  1 เครื่อง  เป็นเงิน  49,9๐๐ บาท  
-ค่าจัดซื้อโทรทัศน์  แอล อี ดี (LED TV) แบบ SMART TV ระดับความละเอียดจอภาพ  

3840x2160 พิกเซล  ขนาด 55 นิ้ว   จำนวน  1 เครื่อง เป็นเงิน  23,000  บาท     
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     ตั้งไว้   17,0๐๐  บาท ดังนี ้
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-ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  ALL In One  สำหรับงานสำนักงาน  จำนวน  1  เครื่อง 
เป็นเงิน 17,0๐๐ บาท       

    -ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์   จำนวน  3๐,๐๐๐ บาท        
๒. งานวางแผนสถิติและวิชาการ         รวม ๒๐,๐๐๐ บาท แยกเป็น 

       ๒.๑ งบดำเนินงาน     รวม ๒๐,๐๐๐ บาท ดังนี ้
             ค่าใช้สอย         รวม ๒๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  

รวม ๒๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
       -ค่าใช้จ่ายในการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท 
  

๓. งานบริหารงานคลัง        รวม  ๓,469,20๐  บาท แยกเป็น 
       ๓.๑ งบบุคลากร       รวม  ๒,467,20๐   บาท ดังนี้ 

เงนิเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม   ๒,467,2๐0  บาท  ดังนี้ 
                  -เงินเดือนพนักงาน     จำนวน  ๑,884,000  บาท  
   -เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน       ๔๒,๐๐๐  บาท  
                  -ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จำนวน     529,2๐๐  บาท 

                     -เงนิเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน       ๑๒,๐๐๐  บาท  
          ๓.๒ งบดำเนินงาน          รวม  1,002,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   ค่าตอบแทน     รวม ๒72,0๐๐ บาท  ดังนี้ 
         -ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

จำนวน    202,๐๐๐  บาท   
    -ค่าเช่าบ้าน         จำนวน      4๐,๐๐๐  บาท 
          -เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     จำนวน      30,๐๐๐  บาท  
   ค่าใช้สอย        รวม 18๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     รวม 6๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
        -ค่าจ้างเหมาบริการ      จำนวน      1๐,๐๐๐  บาท 
   -โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน      50,000  บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวกับเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

รวม 9๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
     -ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    จำนวน      4๐,๐๐๐  บาท 
     -ค่าลงทะเบียน      จำนวน      5๐,๐๐๐  บาท   
     -ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษา  เพ่ือให้สามารถใช้งาน 
      ได้ตามปกติ)         จำนวน      3๐,๐๐๐  บาท  
   ค่าวัสดุ     รวม 55๐,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
        -วัสดุสำนักงาน      จำนวน     300,๐๐๐  บาท 
   -วัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน       7๐,๐๐๐  บาท 
   -วัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน     ๑8๐,๐๐๐  บาท  
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   4. งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใจ  รวม 371,400  บาท  แยกเป็น 
   4.1 งบบุคลากร  รวม  333,600  บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 333,600  บาท  ดังนี้ 
   -เงินเดือนพนักงาน      จำนวน  333,600 บาท 
   4.2 งบดำเนินงาน  รวม  37,800  บาท 
   ค่าตอบแทน  รวม 27,800  บาท ดังนี้ 
   -ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

จำนวน  27,800 บาท 
   ค่าใช้สอย  รวม  10,000  บาท  ดังนี้ 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  

รวม 10,000 บาท  ดังนี้ 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    จำนวน  5,000 บาท 
-ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จำนวน  5,000  บาท 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น   รวม 177,๐๐๐ บาท  แยกเป็น  
๑. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   รวม 177,๐๐๐ บาท แยกเป็น 

   ๑.๑ งบดำเนินงาน      รวม  166,๐๐๐ บาท  ดังนี ้
   ค่าตอบแทน  รวม  30,000  บาท ดังนี้ 
   -ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    -ค่าป่วยการ อปพร.    จำนวน  30,000  บาท   
    ค่าใช้สอย          รวม  136,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  

รวม 136,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
    -โครงการรณรงค์และป้องกันอุบัติภัยทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่   

จำนวน       8,๐๐๐  บาท             
 -โครงการรณรงค์และป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์   

จำนวน       8,๐๐๐  บาท 
   -โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  

จำนวน   ๑0๐,๐๐๐  บาท  
                      -โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์การบริหารส่วนตำบล 

ละลมใหม่พัฒนา      จำนวน     20,000  บาท  
1.2 งบเงินอุดหนุน  รวม  11,000  บาท ดังนี้ 
เงินอุดหนุน  รวม  11,000  บาท ดังนี้ 
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวม  11,000  บาท ดังนี้ 
-โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอ  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา    จำนวน  11,000  บาท 
แผนงานการศึกษา 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น   5,630,354  บาท  แยกเป็น ดังนี้ 
๑. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา        รวม   1,368,600  บาท  แยกเป็น 
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   ๑.๑ งบบุคลากร  รวม  ๑,077,300 บาท ดังนี้ 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)      รวม   ๑,077,00๐  บาท ดังนี้ 
   -เงินเดือนพนักงาน     จำนวน  ๑,035,00๐  บาท 
                      -เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน       ๔๒,๐๐๐  บาท 
   ๑.๒ งบดำเนินงาน      รวม  211,6๐๐ บาท ดังนี ้
   ค่าตอบแทน        รวม  144,6๐๐ บาท ดังนี้ 
   -ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จำนวน     87,0๐๐  บาท  
   -ค่าเช่าบ้าน       จำนวน     48,๐๐๐  บาท 
   -เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     จำนวน       9,6๐๐  บาท 
   ค่าใช้สอย         รวม  47,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       รวม 5,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   -ค่าจ้างเหมาบริการ      จำนวน       5,๐๐๐  บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       รวม  2,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   -ค่ารับรอง       จำนวน       2,๐๐๐  บาท   
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  

รวม 3๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   -ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   จำนวน     15,๐๐๐  บาท 
   -ค่าลงทะเบียน      จำนวน     15,๐๐๐  บาท 
   -ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษา  เพ่ือให้สามารถใช้งาน 
   ได้ตามปกติ)   จำนวน 1๐,๐๐๐ บาท   
   ค่าวัสดุ       รวม 20,0๐๐ บาท ดังนี้ 
   -วัสดุสำนักงาน       จำนวน     15,๐๐๐  บาท   
   -วัสดุคอมพิวเตอร์     จำนวน       5,๐๐๐  บาท   
   1.3 งบลงทุน  รวม  80,000  บาท  ดังนี้ 
   ค่าครุภัณฑ์  รวม  80,000  บาท  ดังนี้ 

-ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์    รวม ๘๐,๐๐๐  บาท   
   2. งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  รวม  4,261,754  บาท  แยกเป็น 
   2.1 งบบุคลากร   รวม  934,000  บาท  ดังนี้ 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม  934,000  บาท  ดังนี้ 
   -เงนิเดือนพนักงาน       จำนวน  574,000  บาท 

-ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน   324,000  บาท 
-เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน     36,000  บาท 
2.2 งบดำเนินงาน  รวม  1,822,754  บาท ดังนี้ 
ค่าตอบแทน  รวม  92,700  บาท  ดังนี้ 
-ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

จำนวน    74,900   บาท  
   -เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   จำนวน    17,800   บาท 
 



 

 

10 
 

   ค่าใช้สอย  รวม  698,250  บาท ดังนี้ 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  รวม  10,000  บาท  ดังนี้ 
   -ค่าจ้างเหมาบริการ      จำนวน     10,000  บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชกาท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   

รวม  668,250  บาท  ดังนี้ 
-ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน   20,000  บาท 
-ค่าลงทะเบียน     จำนวน   20,000  บาท 
-โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล  

จำนวน   ๑5,๐๐๐  บาท   
   -โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้     จำนวน   2๐,๐๐๐  บาท   
   -โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กประจำปี  จำนวน    ๑๐,๐๐๐  บาท   
   -โครงการสานสัมพันธ์รักครอบครัว     จำนวน   ๑๐,๐๐๐  บาท   
   -โครงการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  จำนวน    5,๐๐๐  บาท   
   -โครงการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ศิลปะและปัจฉิมนิเทศเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก 

เล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  จำนวน   ๑๐,๐๐๐   บาท   
-โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา    จำนวน  558,25๐ บาท ดังนี้ 

   (๑) เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ 
   บริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา จำนวน  21 บาทต่อวัน  รวม  245  วัน  เป็นเงิน 

 360,150 บาท 
   (2) เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา สำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก 
   เล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา (ศพด.)  เป็นเงิน  198,100  บาท 
   - ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลม 
   ใหม่พัฒนา อัตราคนละ 1,700 บาท/ปี   เป็นเงิน  ๑19,000 บาท 
   - ค่าหนังสือเรียน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
   อัตราคนละ 200 บาท/ปี  เป็นเงิน  ๑4,0๐๐ บาท 
   - ค่าอุปกรณ์การเรียน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
   อัตราคนละ 200 บาท/ปี   เป็นเงิน  ๑4,0๐๐ บาท 
   - ค่าเครื่องแบบนักเรียน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา   
   อัตราคนละ 300 บาท/ปี  เป็นเงิน  21,0๐๐  บาท 
   - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลม 

ใหม่พัฒนา  อัตราคนละ 430 บาท/ปี  เป็นเงิน  ๓0,10๐ บาท 
-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม      จำนวน  20,000  บาท 
ค่าวัสดุ   รวม  944,804  บาท  ดังนี้ 
-วัสดุสำนักงาน  จำนวน  40,000  บาท 
-วัสดุงานบ้านงานครัว  จำนวน  854,804  บาท  ดังนี้ 

   1.เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  
จำนวน  804,804  บาท ดังนี้ 
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   -เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ให้กับโรงเรียนในสังกัดสำนักงาน 
   คณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตพ้ืนที่ตำบลละลมใหม่พัฒนา  จำนวน ๓ แห่ง คือ  
   โรงเรียนบ้านละลม/โรงเรียนกุดจอกใหญ่/โรงเรียนกุดจอกน้อย คนละ 7.37  บาท 

จำนวน 260 วัน  เป็นเงิน 670,670 บาท  
-เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร 

   ส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  คนละ 7.37  บาท  จำนวน 260 วัน   
เป็นเงิน  ๑34,134  บาท    

    2.เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ สิ่งของเครื่องใช้ต่างๆในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ 
บริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  จำนวน  50,000  บาท 
-วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์   จำนวน   10,000  บาท 
-วัสดุคอมพิวเตอร์    จำนวน   40,000  บาท 
ค่าสาธารณูปโภค      รวม  87,๐๐๐ บาท ดังนี้ 

   -ค่าไฟฟ้า       จำนวน    6๐,๐๐๐  บาท 
   -ค่าน้ำประปา      จำนวน      ๕,๐๐๐  บาท 
   -ค่าบริการโทรศัพท์      จำนวน      6,๐๐๐  บาท 
   -ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    จำนวน    16,๐๐๐  บาท  
   2.๓ งบลงทุน     รวม  35,0๐๐ บาท  ดังนี้ 
    ค่าครุภัณฑ์     รวม 35,0๐๐ บาท ดังนี้ 
   ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว     ตั้งไว้  35,000  บาท  ดังนี ้
   -ค่าเครื่องกรองน้ำพร้อมติดตั้ง   จำนวน  1 ชุด  เป็นเงิน  35,000  บาท 
   2.๔ งบเงินอุดหนุน         รวม   ๑,470,0๐๐  บาท  ดังนี ้
     เงินอุดหนุน            รวม   ๑,470,0๐๐  บาท  ดังนี ้
     เงินอุดหนุนส่วนราชการ      รวม   ๑,470,0๐๐  บาท  ดังนี้ 
   -เงินสนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงาน 
   คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จำนวน  ๓ แหง่  จำนวน  ๒1 บาทต่อวัน   

รวม ๒๐๐ วัน  เป็นเงิน ๑,470,0๐๐ บาท  
แผนงานสาธารณสุข 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น รวม  ๑,199,800 บาท  แยกเป็น ดังนี้ 
๑. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข      รวม 536,000 บาท  แยกเปน็ 

       ๑.๑ งบบุคลากร    รวม 462,000 บาท  ดังนี ้
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม 462,000 บาท  ดังนี้ 
   -เงินเดือนพนักงาน     จำนวน   300,000  บาท 
   -เงินประจำตำแหน่ง      จำนวน     ๔๒,๐๐๐  บาท 

-ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    จำนวน   ๑๐๘,๐๐๐  บาท   
                  -เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน     ๑๒,๐๐๐  บาท  
   ๑.๒ งบดำเนินการ       รวม 74,๐๐๐ บาท  ดังนี ้
   ค่าตอบแทน       รวม 9,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
   -ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

                 จำนวน    9,๐๐๐  บาท 
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 ค่าใช้สอย รวม  35,000  บาท  ดังนี้ 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   

รวม  15,000  บาท ดังนี้ 
  -ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน    5,000  บาท 

-ค่าลงทะเบียน     จำนวน  10,000  บาท 
-ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม   จำนวน  20,000  บาท 
ค่าวัสดุ    จำนวน  30,000  บาท ดังนี้ 
-วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    จำนวน  10,000  บาท 
-วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   จำนวน  20,000  บาท 
2. งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน   รวม  663,8๐๐  บาท  ดังนี้ 

        ๒.๑ งบดำเนินงาน       รวม  423,8๐๐ บาท ดังนี้ 
   ค่าใช้สอย       รวม  373,8๐๐ บาท ดังนี้ 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       รวม  13,8๐๐ บาท ดงันี้ 
   -ค่าสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  
   คนปลอดภัย  เป็นเงิน ๑3,8๐๐ บาท  
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  

รวม  360,0๐๐ บาท  ดังนี้ 
   -โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   จำนวน   ๖๐,๐๐๐  บาท  
   -โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก   จำนวน   5๐,๐๐๐  บาท  
   -โครงการอบรมและศึกษาดูงานแกนนำสุขภาพและเครือข่าย 

      จำนวน  250,๐๐๐  บาท               
   ค่าวัสดุ   จำนวน  5๐,๐๐๐  บาท  ดังนี้ 
   -วัสดุก่อสร้าง       จำนวน    5๐,๐๐๐  บาท   
   2.2  เงินอุดหนุน  รวม ๒๔๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
          เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน  จำนวน ๒๔๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   -เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข  

เพ่ือสนับสนุนให้ชุมชน/หมู่บ้าน จำนวน ๑๒ หมู่บ้านๆ ละ ๒๐,๐๐๐ บาท   
รวมเป็นเงิน ๒๔๐,๐๐๐ บาท 
แผนงานเคหะและชุมชน 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น   130,000  บาท  ดังนี้ 
1.งานไฟฟ้าและประปา  รวม  100,000 บาท  แยกเป็น 
งบเงินอุดหนุน   รวม  100,000  บาท  ดังนี้ 
เงินอุดหนุน   รวม  100,000  บาท  ดังนี้ 
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ   รวม  100,000  บาท  ดังนี้ 
-อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค       จำนวน  100,000  บาท  
2.งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  รวม  30,000  บาท  แยกเป็น 
งบดำเนินงาน  รวม  30,000  บาท  ดังนี้ 
ค่าใช้สอย  รวม  30,000  บาท  ดังนี้ 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   
รวม 30,000  บาท  ดังนี้ 
-โครงการบริการจัดการคัดแยกขยะมูลฝอยในชุมชน   จำนวน  30,000  บาท 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  รวม  120,๐๐๐ บาท  แยกเป็น ดังนี้ 

    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน        รวม  120,๐๐๐ บาท  แยกเป็น 
       งบดำเนินงาน      รวม   120,๐๐๐ บาท  ดังนี ้
   ค่าใช้สอย      รวม  120,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

รวม  120,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
-โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด    จำนวน  4๐,๐๐๐  บาท  
-โครงการฝึกอบรมอาชีพสำหรับประชาชน     จำนวน  5๐,๐๐๐  บาท  

   -โครงการผู้สูงวัยใส่ใจสุขภาพ      จำนวน  30,000  บาท   
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  รวม   37๐,๐๐๐  บาท  แยกเป็น  ดังนี้ 
๑. งานกีฬาและนันทนาการ        รวม  1๕๐,๐๐๐  บาท  แยกเป็น 

   งบดำเนินงาน      รวม  ๑๕๐,๐๐๐  บาท  ดังนี ้
   ค่าใช้สอย     รวม  ๑๕๐,๐๐๐  บาท  ดังนี้ 
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  

รวม ๑๕๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   -โครงการแข่งขันกีฬาตำบลประจำปี     จำนวน  ๑๕๐,๐๐๐  บาท  

๒. งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น      รวม  ๒2๐,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
       งบดำเนินงาน      รวม  ๒2๐,๐๐๐  บาท  ดังนี ้
   ค่าใช้สอย      รวม  ๒2๐,๐๐๐  บาท  ดังนี้ 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

รวม ๒2๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   -โครงการจัดงานประเพณีแข่งขันเรือยาวประจำปี     จำนวน  ๒๐๐,๐๐๐  บาท 
   -โครงการจัดขบวนแห่ร่วมงานสมโภชน์ฉลองชัยชนะท้าวสุรนารีอำเภอโชคชัย  
          จำนวน    2๐,๐๐๐  บาท  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  รวม   7,519,08๐  บาท  แยกเป็น ดังนี้ 
๑. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  
รวม   ๒,310,280   บาท  แยกเป็น 

   ๑.๑ งบบุคลากร       รวม  ๑,538,280   บาท  ดังนี ้
    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)       รวม  ๑,538,28๐   บาท   ดงันี้ 
                 -เงินเดือนพนักงาน         จำนวน  1,092,240  บาท 
   -เงินประจำตำแหน่ง       จำนวน       ๔๒,๐๐๐  บาท   
                 -ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน     ๓๗6,44๐  บาท 
             -เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง      จำนวน       27,6๐๐  บาท 
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   ๑.๒ งบดำเนินงาน      รวม 772,๐๐๐ บาท  ดังนี ้
     ค่าตอบแทน       รวม 325,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
                      -ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จำนวน ๒55,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
    ๑) เงินค่าประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ประจำปีให้แก่พนักงานส่วน 

ตำบล พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปของกองช่าง จำนวน  ๑35,๐๐๐ บาท  
๒) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  จำนวน ๑๒๐,๐๐๐ บาท   

                -ค่าเช่าบ้าน          จำนวน  6๐,๐๐๐  บาท   
        -เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จำนวน  ๑๐,๐๐๐  บาท   
     ค่าใช้สอย    รวม 12๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      รวม 3๐,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
   -ค่าจ้างเหมาบริการ      จำนวน  3๐,๐๐๐  บาท   
             รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  

รวม 7๐,๐๐๐ บาท  ดังนี้ 
   -ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    จำนวน  2๐,๐๐๐  บาท  
   -ค่าลงทะเบียน        จำนวน  ๒๐,๐๐๐  บาท   
   -ค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน     จำนวน  3๐,๐๐๐  บาท   
     -ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท  
   ค่าวัสดุ   รวม 327,๐๐๐ บาท ดังนี้ 
   -วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ        จำนวน  20๐,๐๐๐  บาท 
   -วัสดุก่อสร้าง         จำนวน    8๐,๐๐๐  บาท 
   -วัสดุคอมพิวเตอร์      จำนวน    4๐,๐๐๐  บาท 
   -วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น      จำนวน      7,000  บาท   
   2. งานก่อสร้าง    รวม   5,208,8๐๐ บาท   แยกเป็น 
   2.1 งบดำเนินงาน   รวม  50,000  บาท  ดังนี้ 
   ค่าใช้สอย  รวม  50,000  บาท  ดังนี้ 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   

รวม  50,000  บาท  ดังนี้ 
   -โครงการธนาคารน้ำใต้ดิน    จำนวน  50,000  บาท 
       2.2  งบลงทุน   รวม  5,158,0๐๐ บาท  ดังนี ้
   ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม   5,158,7๐๐  บาท  ดังนี้ 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ รวม  3,681,000  บาท  ดังนี้ 
   ๑.โครงการก่อสร้างถนนคสล. รอบแปลงเกษตร  หมู่ที่ ๑  

ขนาดผิวจราจร  กว้าง 3.๐๐ เมตร ยาว 272.๐๐ เมตร  หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมี 
พ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า  816  ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลม 
ใหม่พัฒนา กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ   จำนวน ๑ ป้าย   
รวมราคาค่าก่อสร้าง  418,9๐๐  บาท      
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 86 ข้อ 9)  
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๒.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายหล่อน  หมู่ที่ 3  
ขนาดผิวจราจร  กว้าง 2.5๐ เมตร ยาว 38.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 95 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่ 
พัฒนา กำหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย     
รวมราคาค่าก่อสร้าง  48,7๐๐  บาท      
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 94 ข้อ 40)  
3.โครงการก่อสร้างถนนคสล.  ซอยบ้านนางทองม้วน  แปะกระโทก  หมู่ที่ 5 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.๐๐ เมตร ยาว 64.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพ้ืนที่ก่อสร้าง
ไม่น้อยกว่า 192  ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่พัฒนา 
กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  98,3๐๐  บาท     
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 97  ข้อ 54)  
4.โครงการก่อสร้างถนนมูลดิน/ลูกรัง/หินคลุก  สายนานายสุทนธ์ – คลองชลประทาน   
หมู่ที่ 6  
กม.0+000-0+120   
ดินถมผิวจราจร  กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 120 เมตร  สูงเฉลี่ย 0.30 เมตร 
กม.0+120-0+250   
ดินถมผิวจราจร  กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 130 เมตร  สูงเฉลี่ย 0.50 เมตร 
กม.0+250-0+625   
ดินถมผิวจราจร  กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 375 เมตร  สูงเฉลี่ย 0.80 เมตร 
กม.0+625-0+850   
ดินถมผิวจราจร  กว้าง 5.00 เมตร  ยาว 225 เมตร  สูงเฉลี่ย 0.50 เมตร 
ลาดเอียง 1:1 มีปริมาตรดินถมไม่น้อยกว่า 3,063 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกลี่ยปรับบดทับ 
รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่พัฒนา กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จำนวน ๑ ป้าย  รวมราคาค่าก่อสร้าง  434,7๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 101 ข้อ 70) 
5โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายวิเชียร (แหลมโคกมันกระชาก)  หมู่ที่ ๖  
ขนาดผิวจราจรกว้าง  3.๐๐ เมตร ยาว 22๗.๐๐ เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า (รวมหูช้าง) 687  ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต. 
ละลมใหม่พัฒนา กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  จำนวน ๑ ป้าย   
รวมราคาค่าก่อสร้าง  384,8๐๐ บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 102 ข้อ 71) 
6.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอยบ้านนางลัดดา หมู่ที่ 12 บ้านโคกพลวง 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร  ยาว 153.00 เมตร  หนา 0.15  เมตร  หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า (รวมหูช้าง) 481 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.
ละลมใหม่พัฒนา กำหนด  รวมราคาค่าก่อสร้าง  246,3๐๐ บาท     
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2565  หน้า 6 ข้อ 11)  
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7.โครงการเทพ้ืนคอนกรีตโรคจอดรถ 
เทพ้ืนคอนกรีตโรงจอดรถ  มีพ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า  566  ตารางเมตร   
หนา 0.10 เมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่พัฒนา กำหนด  
พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  242,4๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 51 ข้อ 3)  
8.โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอยนานายสมคิด  หมู่ที่ 9 
ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร ยาว 180.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 900 ตารางเมตร   รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่
พัฒนา กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  498,4๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 132 ข้อ 16)  
9.โครงการก่อสร้างถนน คสล. เลียบคลองชลประทาน – โกรกมันกระชาก  หมู่ที่ 11  
เชื่อมตำบลท่าเยี่ยม 
ขนาดผิวจราจรกว้าง  6.00 เมตร ยาว 157.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 951 ตารางเมตร   รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่
พัฒนา กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  497,7๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 133 ข้อ 20)  
10.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  สายไร่นายเสมอ – ไร่นางละม่อม  หมู่ที่ 2  
ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร ยาว 1,200  เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 6,000 ตารางเมตร   รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลม
ใหม่พัฒนา กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  367,2๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 88 ข้อ 20)  
11.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  สายบ้านนายประวิทย์ – คลองชลประทาน  หมู่ที่ 8 
ขนาดผิวจราจรกว้าง  5.00 เมตร ยาว 1,450  เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 7,250 ตารางเมตร   รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลม
ใหม่พัฒนา กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  443,7๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 109 ข้อ 98)  
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  รวม  1,477,700  บาท  ดังนี้ 
1.โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน  สายคลองลวก   หมู่ที่ 2 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร  ยาว  1,600 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 8,000 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่
พัฒนา กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  489,6๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 88 ข้อ 18) 
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2.โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนคสล.  ซอยบ้านนายไวพจน์  ลอยฟู  หมู่ที่ 3 
ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร  ยาว  52.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 260 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่
พัฒนา กำหนด  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  192,6๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 93 ข้อ 38) 
3.โครงการปรับปรุงซ่อมสร้างผิวทาง  จากป้ายโรงเรียน - ลำละลม  หมู่ที่ 4 
ปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีตทับผิวจราจรเดิม   โดยมีพ้ืนทีด่ำเนินการไม่น้อยกว่า 1,663 ตาราง
เมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหม่พัฒนา กำหนด  พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน ๑ ป้าย    
รวมราคาค่าก่อสร้าง  795,5๐๐  บาท    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 95 ข้อ 46) 
แผนงานการเกษตร 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  รวม 80,000  บาท  แยกเป็น ดังนี้ 
1.งานส่งเสริมการเกษตร  รวม  30,000  บาท  แยกเป็น 
งบดำเนินงาน  รวม  30,000 บาท  ดังนี้ 
ค่าใช้สอย  รวม  30,000 บาท  ดังนี้ 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
รวม 30,000  บาท ดังนี้ 
-โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง        จำนวน  30,000  บาท 
2.งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  รวม 50,000  บาท แยกเป็น 
งบดำเนินงาน  รวม 50,000  บาท ดังนี้ 
ค่าใช้สอย  รวม  50,000  บาท ดังนี้ 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
รวม 50,000  บาท ดังนี้ 
-โครงการปลูกป่าชุมชน (โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ)  จำนวน  20,000  บาท 
-โครงการอนุรักษ์พันธุ์กรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี           จำนวน  30,000  บาท 
แผนงานงบกลาง 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  รวม   14,617,646  บาท  แยกเป็น ดังนี้ 

   งบกลาง   รวม   14,617,646  บาท  แยกเป็น 
  ๑) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จำนวน     95,000  บาท
   2) เงินสำรองจ่าย       จำนวน   201,046  บาท  

   3) รายจ่ายตามข้อผูกพัน  รวม 576,600 บาท  
- เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สปสช.)      

จำนวน    ๑๕๐,๐๐๐  บาท   
   - เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  

จำนวน    426,600  บาท  
4) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน      จำนวน        6,000   บาท   
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5) เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ       จำนวน  11,345,0๐๐  บาท   
6) เบี้ยยังชีพคนพิการ       จำนวน    2,376,0๐๐  บาท 

   7) เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์       จำนวน       ๑๘,๐๐๐  บาท  
 

   รายละเอียดตามร่างข้อบัญญัติงบประมาณที่ได้ส่งให้ท่านสมาชิกแล้ว 
ประธาน   -สมาชิกท่านใดประสงคจ์ะอภิปรายหรือสอบถามหรือไม่ครับ และเมื่อไม่มีสมาชิกท่านใด 
   อภิปราย ผมจะขอมติที่ประชุมว่าจะรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
   ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ หรือไม่ สมาชิกท่านใดเห็นควรรับหลักการ ขอให้ยก 
   ขึ้นครับ 
มติที่ประชุม  -รับหลักการ ๑๑ เสียง ไม่รับหลักการ ไม่มี งดออกเสียง ๑ เสียง (ประธาน) 
ประธาน   -สรุปว่าที่ประชุมมีมติรับหลักการ  และการพิจารณาในวาระท่ี ๒ ขั้นแปรญัตติ และ 
   วาระท่ี ๓ ขั้นลงมติให้ความเห็นชอบ จะประชุมพิจารณาในวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
 

   ๓.๒ การเลือกคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
   งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ประธาน   -ตามทีส่ภาไดม้ีมตใิห้ความเห็นชอบในหลักการร่างข้อบัญญัติแล้ว ก่อนที่จะพิจารณาใน 
   วาระท่ี ๒ ขั้นแปรญัตติจะต้องเลือกคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ ซึ่งข้อบังคับการ 
   ประชุมสภาให้มีคณะกรรมการแปรญัตติอย่างน้อยสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคนและให้เลือกทีละ 
   คนโดยเลือกจากสมาชิกเท่านั้น จึงขอหารือที่ประชุมว่าเห็นควรให้มีคณะกรรมการแปรญัตติ 
   จำนวนกี่คน 

นายเกรียงศักดิ ์  -เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอให้มีคณะกรรมการแปรญัตติจำนวน ๓ คนครับ 
ประธาน   -มีทา่นใดเสนอเป็นอย่างอ่ืนหรือไม่ เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเป็นอย่างอ่ืน ขอมติที่ประชุมว่าเห็น 
   ควรให้มีคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติจำนวน ๓ คน ตามที่ท่านเกรียงศักดิเ์สนอ 
   หรือไม่ ท่านใดเห็นด้วยขอให้ยกมือขึ้น 
มติทีป่ระชุม  -เห็นชอบ ๑๑ เสียง ไม่เห็นชอบ ไม่มี งดออกเสียง ๑ เสียง (ประธาน)  
ประธาน   -สรุปที่ประชุมมีมติให้มีคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติฯ จำนวน ๓ คน ลำดับ 
   ต่อไปขอให้ท่านสมาชิกได้เลือกสมาชิกด้วยกันเองเป็นคณะกรรมการแปรญัตติโดย 
   ให้เลือกทีละคน ผู้ที่ถูกเสนอชื่อจะต้องมีผู้รับรองสองคน ขอเชิญท่านสมาชิกเสนอ 
   ชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๑ 
นายสืบศักดิ์  -เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายถนอม  ทันกระโทก ส.อบต.หมู่ที่ ๔ 
    เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๑ ขอผู้รับรองด้วยครับ 
    ผู้รับรอง ๒ คนคือ นายสร้อย  ด่านกระโทก ส.อบต. หมู่ที่ ๖ และนายเกรียงศักดิ์   

สงมะเริง รองประธานสภา อบต. 
ประธาน   -ไม่มีสมาชิกท่านใดเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๑ อีก เมื่อไม่มี ผู้ที่ได้รับ 

เลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติคนที่ ๑ คือ นายถนอม  ทันกระโทก  
ส.อบต.หมู่ที่ ๔  ขอเชิญท่านสมาชิกเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๒ 

นายเสฎฐวุฒิ  -เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายลม  ปลอดกระโทก ส.อบต.หมู่ที่ ๑๑ เป็น 
   คณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๒ ขอผู้รับรองด้วยครับ 
   ผู้รับรอง ๒ คนคือ นายประภาส  นิดกระโทก ส.อบต. หมู่ที่ ๘ และนายนิพล   

บ่อยกระโทก ส.อบต. หมู่ที่ ๑๐ 



 

 

๑๙ 
 

ประธาน   -ไม่มีสมาชิกท่านใดเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๒ อีก  ผู้ที่ได้รับเลือกเป็น 
   คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติคนที่ ๒ คือ นายลม  ปลอดกระโทก  

ส.อบต.หมู่ที่ ๑๑ ขอเชิญท่านสมาชิกเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๓ 
นายสร้อย  -เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายสืบศักดิ์  นุชกระโทก ส.อบต.หมู่ที่ ๑  

เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๓ ขอผู้รับรองด้วยครับ 
   ผู้รับรอง ๒ คนคือ นายประสิทธิชัย  พูนกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๕ และนายถนอม   
   ทันกระโทก ส.อบต. หมู่ที่ ๔ 
ประธาน   -ไม่มีสมาชิกท่านใดเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ ๓ อีก ดังนั้นผู้ที่ได้รับ เลือกเป็น 
   คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติคนที่ ๓ คือ นายสืบศักดิ์  นุชกระโทก 

 ส.อบต.หมู่ที่ ๑  สรุปผู้ที่ได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ จำนวน 
 ๓ คน คือ 

    ๑. นายถนอม  ทันกระโทก ส.อบต. หมู่ที่ ๔ 
    ๒ นายลม  ปลอดกระโทก ส.อบต. หมู่ที่ ๑๑ 
    ๓.นายสืบศักดิ์  นุชกกระโทก ส.อบต. หมู่ที่ ๑ 
นายสนธยา  -เรียนท่านประธานสภา ผมขออนุญาตนัดคณะกรรมการแปรญัตติทั้งสามท่าน 
(เลขานุการสภา)  ประชุม เพื่อเลือกประธานและเลขานุการ ในวันนี้ เวลา ๑๔.๐๐ น. ณ ห้องประชุม  
   อบต.ละลมใหม่พัฒนา 
ประธาน   -หลังจากเลิกประชุมขอให้คณะกรรมการแปรญัตติไปประชุมตามที่เลขานุการสภา 
   นัดนะครับ 
 

   ๓.๓ การกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
   งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ประธาน   -เมื่อที่ประชุมได้เลือกคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติแล้ว เพื่อให้เป็นไปตาม 
   ข้อบังคับการประชุมสภา ข้อ ๔๕  จึงขอให้ที่ประชุมได้กำหนดระยะเวลาในการ 
   เสนอคำ แปรญัตติซึ่งต้องไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแต่สภามีมติรับหลักการ สภา 
   ได้รับหลักการ  
นายถนอม  -เรียนท่านประธานสภา เพื่อให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่กำหนดให้ประชุม 
   พิจารณาวาระที่ ๒ และวาระที่ ๓ ในวันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ รวมทั้งในแต่ละห้วง 
   ต้องทิ้งระยะเวลาไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมง จึงควรกำหนดระยะเวลาในการเสนอคำ 
   แปรญัตติ ดังนี้  
    วันแรก วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๕ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.  
    วันที่สอง วันที่ ๗ สิงหาคม ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.   
    วันที่สาม วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.   
   รวมเวลาทั้งหมด ๒๗ ชั่วโมง 
ประธาน   -ไม่มีท่านใดเสนออีก ขอมติที่ประชุมเห็นชอบตามที่ท่านถนอมเสนอหรือไม่ 
    ท่านใดเห็นชอบขอให้ยกมือขึ้น 
มติที่ประชุม  -เห็นชอบ ๑๑ เสียง ไม่เห็นชอบ ไม่มี งดออกเสียง ๑ เสียง (ประธาน) 
ประธาน   -สรุปมติที่ประชุมเห็นชอบกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติดังนี้ 
 
 



 

 

๒๐ 
 

     วันแรก วันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.  
    วันที่สอง วันที่ ๗ สิงหาคม ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.   
    วันที่สาม วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๕  เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๗.๐๐ น.   
                สถานที่ยื่นก็ที่สำนักงาน อบต. ขอให้คณะกรรมการทุกท่านได้มาปฏิบัติหน้าที่ตาม 
    วันเวลาที่สภากำหนดด้วย 
   

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อทราบ  
   4.1 รายงานผลการประเมินมาตรฐานขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณะขององค์การบริหาร 
   ส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  ประจำปี 2565 
ประธาน   -ขอเชิญนักวิเคราะห์นโยบายและแผนเป็นผู้รายงานต่อที่ประชุม 
นางวิไลวรรณ  -เรียนท่านประธานสภาด้วยสำนักงานคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร 
   ปกครองส่วนท้องถิ่น สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี  (สำนักงาน ก.ก.ถ.) ได้พัฒนา 
   ระบบการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของอปท. ด้วยวิธีการประเมินตนเอง 

(Self  Assessment) เรียกว่า การประเมินมาตรฐานขั้นต่ำ เพ่ือการประกันคุณภาพการ 
จัดบริการสาธารณะของอปท. ประจำปี พ.ศ.2565  ทางระบบออนไลน์  ผ่านเว็บไซต์ 
สำนักงาน  ก.ก.ถ.  www.odloc.go.th  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
(1) กระตุ้นและสร้างความตระหนักให้อปท. พัฒนาประสิทธิภาพประสิทธิผลของ           
การให้บริการสาธารณะตามภารกิจหน้าที่และภารกิจที่ได้รับถ่ายโอนตามแผนการกระจาย
อำนาจให้แก่อปท. ให้มีคุณภาพและมาตรฐานสูงขึ้น และได้รับความพึงพอใจจากประชาชน  
ตามตัวชี้วัดและค่ามาตรฐานขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณะของอปท.  ขั้นพื้นฐานที่อย่าง
น้อย อปท. ต้องดำเนินการ และควรมีผลการจัดบริการสาธารณะดังกล่าวผ่านค่ามาตรฐาน
ขั้นต่ำ    
(2) สำนักงาน ก.ก.ถ. จะได้นำผลการประเมินไปพิจารณากำหนดแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการจัดบริการสาธารณะของอปท. และใช้เป็นข้อมูลสำหรับ ก.ก.ถ. ในการกำหนด
นโยบาย แผนงาน มาตรการ และแนวทางการพัฒนางานด้านการกระจายอำนาจ   
การจัดสรรเงินอุดหนุนให้แก่อปท. และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การจัดบริการสาธารณะของ
อปท. มีคุณภาพสูงขึ้น  และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน 
(3) สำนักงาน ก.ก.ถ. มีข้อมูลสถิติการจัดบริการสาธารณะของอปท. ที่เป็นปัจจุบันทันสมัย  
สำหรับใช้ในการจัดทำระบบประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของอปท. ในระยะ
ต่อไป 
(4) อปท. จะได้นำผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนการจัดบริการสาธารณะ      
ของอปท. และการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของอปท. ให้มีผลการดำเนินงาน
สูงกว่าค่ามาตรฐานขั้นต่ำ 
โดยกำหนดให้อปท.ดำเนินการบันทึกข้อมูลการจัดบริการสาธารณะของอปท. ในระบบ
ประเมินผลมาตรฐานขั้นต่ำการจัดบริการสาธารณะของอปท. ประจำปี พ.ศ.2565  
 
 

http://www.odloc.go.th/
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ตามตัวชี้วัด 8 ด้าน  ดังนี้ 
1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2.ด้านการผังเมือง 
3.ด้านสาธารณสุข 
4.ด้านการศึกษา 
5.ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบปลอดภัย 
6.ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน 
7.ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
8.ด้านการส่งเสริม ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาชาวบ้านและโบราณสถาน 

   ซี่งสามารถสรุปผลการประเมินการจัดบริการสาธารณะ และสรุปผลการประเมินความพึง 
   พอใจของประชาชน  ประจำปี 2565  รายละเอียดตามเอกสารที่แจกให้ทุกท่านแล้ว 
ประธาน   -สมาชิกท่านใดมีข้อสงสัยตรงไหนหรือไม่อย่างไรครับ และเม่ือไม่มีสมาชิกท่านใดสงสัย 
   เป็นอันว่าที่ประชุมรับทราบแล้ว 
    

   4.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข  (ครั้งที่ 2/2565) 
   องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

( พ.ศ.2566-2570) แก้ไข (ครั้งที่ 2/2565)   
ประธาน   -ขอเชิญนักวิเคราะห์นโยบายและแผนเป็นผู้รายงานต่อที่ประชุม 
นางวิไลวรรณ  -เรียนท่านประธานสภา ในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข  

(ครั้งที่ 2/2565) มีหลักการและเหตุผลประกอบการจัดทำ ดังนี้ 
อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561   
ข้อ 21 การแก้ไขแผนพัฒนาเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ข้อ 8 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของข้อ 21 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย            
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
“เม่ือผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชน
ทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ  พร้อมทั้งแจ้ง
สภาท้องถิน่อำเภอและจังหวัดทราบด้วย” 

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.๒๕66-๒๕70) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561) ซึ่งได้  
มีการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เมื่อวันที่  1 กันยายน 2564  
เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  
และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
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ซึ่งมีเหตุผลและความจำเป็นในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)                    
(ครั้งที่  2/2565) ด้วยอบต.ละลมใหม่พัฒนาได้ดำเนินการตรวจสอบโครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีรายละเอียดโครงการและบัญชีครุภัณฑ์   
พบว่าเนื่องจากสถานการณ์ในปัจจุบัน ราคาสินค้าต่างๆ เพ่ิมขึ้น ส่งผลให้ราคากลาง
เปลี่ยนแปลงสูงขึ้น จึงทำให้งบประมาณในการดำเนินโครงการเพ่ิมขึ้น  การตั้งครุภัณฑ์ของ
กองการศึกษาฯ  ไม่ตรงตามประเภทครุภัณฑ์ที่ดำเนินการจริง โดยไม่ทำให้วัตถุประสงค์
และสาระสำคัญเปลี่ยนแปลง  และมีความประสงค์ขอย้ายปีมาดำเนินการในปีปัจจุบัน                 
ดังนั้น เพ่ือให้ได้ข้อมูล แผนงาน โครงการ งบประมาณ  ครุภัณฑ์  ที่ถูกต้อง  มีความ
สอดคล้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริง  ก่อนที่จะนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ.2566 และเพ่ือให้การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ดังนั้น จึงจำเป็นต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) (แก้ไข (ครั้งที่ 2/2565))  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

   1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

   1.โครงการก่อสร้างถนนคสล. รอบแปลงเกษตร  หมู่ที่ 1 
   ขอแก้ไขปีที่ดำเนินการจากปี พ.ศ.2568    แก้ไขใหม่เป็นปี พ.ศ.2566   

เพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริง 
   2.โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนคสล.  ซอยบ้านนายไวพจน์  ลอยฟู  หมู่ที่ 3 
   ขอแก้ไขปีที่ดำเนินการจากปี พ.ศ.2569    แก้ไขใหม่เป็นปี พ.ศ.2566   

เพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริง 
3.โครงการก่อสร้างถนนคสล.  ซอยบ้านนายหล่อน  หมู่ที่ 3 

   ขอแก้ไขปีที่ดำเนินการจากปี พ.ศ.2570    แก้ไขใหม่เป็นปี พ.ศ.2566   
เพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริง 
4.โครงการก่อสร้างถนนคสล.  ซอยบ้านนายวิเชียร (แหลมโคกมันกระชาก)  หมู่ที่ 6 

   ขอแก้ไขงบประมาณที่ดำเนินการจากปัจจุบันตั้งไว้ 313,500 บาท 
แก้ไขใหม่ตั้งไว้  384,800  บาท  เพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีดำเนินการจริง 
5.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ซอยบ้านนางลัดดา  หมู่ที่ 12 บ้านโคกพลวง 

   ขอแก้ไขปีที่ดำเนินการจากปี พ.ศ.2567    แก้ไขใหม่เป็นปี พ.ศ.2566   
เพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริง 
6.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  สายไร่นายเสมอ – สายไร่นางละม่อม  หมู่ที่ 2 

   ขอแก้ไขปีที่ดำเนินการจากปี พ.ศ.2570    แก้ไขใหม่เป็นปี พ.ศ.2566   
เพ่ือให้สอดคล้องกับกจิกรรมที่เกิดขึ้นจริง 
3.ยุทธศาสตร์สร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
3.1 แผนงานการศึกษา 
1.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

   ขอแก้ไขงบประมาณที่ดำเนินการจากปัจจุบันตั้งไว้ปีละ  10,000 บาท 
แก้ไขใหม่ตั้งไว้ปีละ  20,000  บาท  เพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีดำเนินการจริง 
3.2 แผนงานสาธารณสุข 
2.โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
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   ขอแก้ไขงบประมาณที่ดำเนินการจากปัจจุบันตั้งไว้ปีละ  50,000 บาท 
แก้ไขใหม่ตั้งไว้ปีละ  70,000  บาท  เพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีดำเนินการจริง 
3.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 

   ขอแก้ไขงบประมาณที่ดำเนินการจากปัจจุบันตั้งไว้ปีละ  35,000 บาท 
แก้ไขใหม่ตั้งไว้ปีละ  40,000  บาท  เพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีดำเนินการจริง 
4.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

   ขอแก้ไขงบประมาณที่ดำเนินการจากปัจจุบันตั้งไว้ปีละ  30,000 บาท 
แก้ไขใหม่ตั้งไว้ปีละ  40,000  บาท  เพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีดำเนินการจริง 
รายละเอียดโครงการพัฒนา สำหรับโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น  ทาใช้สำหรับประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.โครงการก่อสร้างถนนคสล. เลียบคลองชลประทาน – โกรกมันกระชาก หมู่ที่ 11 เชื่อม 
ตำบลท่าเยี่ยม 
ขอแก้ไขปีที่ดำเนินการจากปี พ.ศ.2568    แก้ไขใหม่เป็นปี พ.ศ.2566   
เพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริง 
บัญชีครุภัณฑ์ 
1.ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน   ขอแก้ไขเป็น ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
รายการ เครื่องกรองน้ำพร้อมติดตั้ง จำนวน 1 ชุด 
เพ่ือให้สอดคล้องกับประเภทครุภัณฑ์ที่ดำเนินการจริง 
2.ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน  จำนวน 1 ตัว 
ขอแก้ไขปีที่ดำเนินการจากปี พ.ศ.2570    แก้ไขใหม่เป็นปี พ.ศ.2567   
เพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริง 
3.ค่าจัดซื้อตู้เก็บจานชามเอนกประสงค์ จำนวน 1 ตู้    
ขอแก้ไขปีที่ดำเนินการจากปี พ.ศ.2570    แก้ไขใหม่เปน็ป ีพ.ศ.2567   
เพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นจริง 
รายละเอียดตามเอกสารที่แจกให้ทุกท่านแล้ว 

ประธาน   -สมาชิกท่านใดมีข้อสงสัยตรงไหนหรือไม่อย่างไรครับ และเม่ือไม่มีสมาชิกท่านใดสงสัย 
   เป็นอันว่าที่ประชุมรับทราบแล้ว 
 

   ๔.๓ กำหนดวันประชุมสภาครั้งต่อไป 
ประธาน   -ขอนัดประชุมสภาครั้งต่อไปเพื่อพิจารณาในวาระท่ี ๒ และท่ี ๓ ในวันที่ ๑๕ สิงหาคม 

 ๒๕๖๕ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยขอให้สมาชิกแต่ง 
เครื่องแบบสีกากีเข้าประชุม และสมาชิกท่านใดจะเสนอคำแปรญัตติร่าง 
ข้อบัญญัติงบประมาณก็ขอให้เสนอต่อคณะกรรมการแปรญัตติตามวัน เวลาและสถานที ่
กำหนด และขอให้คณะกรรมการแปรญัตติได้รายงานผลการพิจารณาให้ประธานทราบตาม 
ห้วงเวลาก่อนวันประชุมครั้งต่อไปด้วย 
 
 
 
 
 



 

 

๒๔ 
 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ 
ประธาน   -สมาชิกท่านใดมีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่าง ๆ ขอเชิญเสนอต่อที่ประชุมได้ครับ 
นายสืบศักดิ์  -เรียนประธานสภา  ขอฝากเรื่องไฟถนนทางเข้าตำบลละลมหลังจากที่ติดตั้งไฟโซล่าเซลล์ 
   แล้วปรากฎว่าไฟสายที่ อบต.ติดตั้ง จะติดๆ ดับๆ ไม่ทราบมาจากสาเหตุอะไร ถ้าไม่ 
   จำเป็นต้องใช้อยากให้ย้ายมาต่อจากไฟโซล่าเซลล์มาทางสระตะหมกและเรื่อประปาหมู่บ้าน 
   ช่วงนี้ไม่ค่อยเห็นคณะกรรมการประปาประชุม อยากให้มีการประชุมบ่อยๆ จะได้นำปัญหา 
   ต่าง ๆ มาคุยกัน 
นายประภาส  -เรียนประธานสภา  ขอฝากเรื่องถนนหมู่ ๘ ที่เทคอนกรีตใหม่ ตอนนี้น้ำเซาะถนนเกรงว่า 
   ถนนจะหัก และตรงหน้าบ้านนายประสิทธิ์น้ำเซาะท่อรถใหญ่วิ่งไม่ได้ฝากให้ อบต.ช่วยแก้ไข 
   ให้ด้วย 
นายลม   -เรียนท่านประธาน อยากให้ อบต.ไปดำเนินการติดตั้งสายพาดดับพร้อมโคมไฟซอยบ้าน 
   นายประสิทธิ์และนายตึ๋ง ส่วนรางระบายน้ำหน้าโรงเรียนทำไม่ตลอดไม่ได้ประโยชน์อะไร 
   และน้ำก็ไหลเข้าท่ีชาวบ้าน และฝากให้ อบต.ประสานกับผู้รับเหมาปรับปรุงทางเลี่ยงไป 

ท่าอ่าง ช่วงนี้ฝนตกการเดินทางลำบาก 
นายเสฎฐวุฒิ  -เรียนท่านประธาน ประปาหมู่ ๗ และหมู่ ๑๒ น้ำขุ่นมากอยากให้แก้ไขเร่งด่วน 
นายเกรียงศักดิ ์  -เรียนท่านประธาน ถนนสายคลองยาง – โกรกกัดลิ้นมีน้ำกัดเซาะช่วงปลายถนน คสล. และ 
   อยากให้มีการเปลี่ยนท่อ เพราะท่อคนละขนาดกันเป็นท่อขนาด ๖๐ ต่อขนาด ๘๐ น้ำไหล 
   ไม่ทัน และอยากจะให้ขยายถนน คสล.ช่วงเข้าหมู่บ้านจาก ๔ เมตร เป็น ๕ เมตร รถจะได้ 
   หลบกันได้ 
นายก อบต.  -เรียนประธานสภา  ขอเรียนให้ท่านสมาชิกทราบดังนี้ 

๑. ไฟสายตรงทางเข้าละลมจะติดเป็นวันๆ เพราะเราใช้เบรกเกอร์ วันไหนมีคนไปเปิดก็ติด 
เดี๋ยวจะให้ช่างไปดู  
๒. เรื่องของประปาบ้านละลมที่ทิ้งช่วงการประชุม ก็อยากให้มีการประชุมบ่อยๆ จะได้นำ 
ปัญหามาคุยกันโดยเฉพาะช่วงนี้น้ำจะขุ่น ส่วนการที่จะโอนให้ อบต.ดูแลจะต้องศึกษา 
รายละเอียดถึงผลดีผลเสียให้รอบคอบ และต้องสอบถามชาวบ้านด้วย 
๓. เรื่องน้ำเซาะถนนที่หมู่ ๘ และหมู่ ๙ ช่วงนี้ฝนตกชุกก็จะเจอปัญหาทุกหมู่บ้าน รวมทั้ง 
เรื่องของขยายสายพาดดับ และรางระบายน้ำที่หมู่ ๑๑ เดี๋ยวจะให้กองช่างไปตรวจสอบ  
๔. เรื่องทางเบี่ยงไปท่าอ่างได้ประสานกับช่างทำสะพานแล้ว เดี๋ยวเขาจะประสานกับ 
ผู้รับเหมาและจะติดตามให้  
๕. เรื่องน้ำประปาหมู่ ๗ และหมู่ ๑๒ ก็ยังไม่เคยเห็นประชุมคณะกรรมการ มีปัญหาน้ำขุ่น 
มากกว่าทุกหมู่ อยากให้คณะกรรมการประชุมเพื่อหาทางแก้ไขปัญหา ตอนนี้ทาง อบต.ได้ 
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเฉพาะกิจ จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมาทำ 
ประปาตัวใหม่ รออยู่ว่าจะได้รับการสนับสนุนหรือไม่  
๖. เรื่องการขยายถนนที่หมู่ ๙ จะเสนอเข้าแผนไว้ก่อนและต้องดูเรื่องแนวเขตของ  
สปก.ด้วย 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


