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คำนำ 

 
องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาได้จัดทำ “รายงานผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา” ขึ้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561  หมวด 6  ข้อ 29 (3)  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา           
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น     
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปหีนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล        
ละลมใหม่พัฒนาจัดทำขึ้นนี้  เพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลละลม
ใหม่พัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ซึ่งการติดตามและประเมินผลจะช่วยให้องค์การบริหารส่วน
ตำบลละลมใหม่พัฒนา  สามารถประเมินตนเองได้ว่าในช่วงที่ผ่านมาการดำเนินงานในภาพรวมทั้งหมด
ครบถ้วนทุกขั้นตอน มากน้อยเพียงใด รวมไปถึงจำนวนโครงการและงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินการ
ทั้งหมด  เพ่ือวัดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  
อีกท้ังรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาเล่มนี้  
จะเป็นแนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานการวางแผนการพัฒนาท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาให้มีประสิทธิภาพต่อไป               
 

 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปผู้บริหารทอ้งถิ่น 

 
  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  อำเภอโชคชัย  จังหวัด
นครราชสีมา  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่
พัฒนา  ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว  โดยดำเนินการตามกระบวนการขั้นตอนต่างๆ ตามที่กฎหมายระเบียบ 
หนังสือราชการกำหนดไว้ 
  การประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ทำให้ได้
ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไร             
ในปัจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี 
  จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา กำหนดว่าองค์การบริหารส่วนตำบล 
ละลมใหม่พัฒนา เป็นสภาพการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคต
ข้างหน้าประชากร ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็น
อาชีพหลักความคาดหวังในอนาคตต้องการให้เป็นชุมชนที่น่าอยู่ มีความเข้มแข็ง พัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมโดยเน้นการ
พัฒนาตำบลแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน และสามารถตอบสนองตามนโยบายของรัฐได้  จึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ 
ดังนี้ “ตำบลน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง เศรษฐกิจดี คนมีคุณธรรม” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงาน องค์กร
ภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยงานธุรกิจ กลุ่มประชาสังคมและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียในเขตตำบลละลมใหม่พัฒนาได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง 
สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา สรุปในภาพรวมของประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 47  โครงการ  งบประมาณ  78,531,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 40 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 85.11  งบประมาณ  12,495,524 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  29 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 61.70   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  10 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 21.28 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  8   โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 17.02 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  8  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 17.02    
งบประมาณ 66,035,476 บาท 
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2. ยุทธศาสตร์การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร เพื่อบรรเทาปัญหา ความ

ยากจน 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 4 โครงการ  งบประมาณ 1,060,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 1 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 25.00   งบประมาณ 30,000 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.00   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  3 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 75.00 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 3 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 75.00     
งบประมาณ 1,030,000 บาท 
 3. ยุทธศาสตร์การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 45 โครงการ  งบประมาณ 7,653,800 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 25 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 55.56   งบประมาณ 4,446,030 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  23 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 51.11   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  - โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  22  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 48.89 

⚫  โครงการที่ ไม่ ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 22 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 48.89 
งบประมาณ 3,207,770 บาท 
 4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างย่ังยืน 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 5 โครงการ  งบประมาณ 330,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 1 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 20.00   งบประมาณ 50,000 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.00   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  4 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 80.00 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 4 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 80.00   
งบประมาณ 280,000 บาท 
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5. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 

  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 8 โครงการ  งบประมาณ 920,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 6 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 75.00   งบประมาณ 645,000 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 37.50   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  5  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  62.50 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 5 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 62.50   
งบประมาณ 275,000 บาท 
 6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความม่ันคง และสนับสนุนแนวนโยบายของ
รัฐบาล จังหวัด อำเภอ 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 5 โครงการ  งบประมาณ 421,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 2 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 40.00   งบประมาณ 61,000 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.00   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  4 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 80.00 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 4 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 80.00  
งบประมาณ 360,000 บาท 
 
 

      นายนำ  ปลอดกระโทก 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 

       พฤศจิกายน  2567 
 

 
 
 
 
 



ส่วนที่  1 
บทนำ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
มีหน้าที่ กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  และรายงานการติดตามต่อผู้บริหาร เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา และประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รับทราบ ซึ่งในปัจจุบันการติดตาม                
และประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงาน เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็น                  
การประเมินผลงาน  การปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการ            
มีส่วนร่วมของภาคประชาชน  องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
มีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน  จึงจำเป็นต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล           
เพ่ือวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่างๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมา 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันอย่าง         
มีจุดหมาย ไม่แหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยการอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภา สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น      
ที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาประกาศใช้  ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน  การเพ่ิมเติม              
การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือ            
เงินอ่ืนใดที่องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ในการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลละลมใหม่พัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา                
จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ  ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาหรือกิจกรรมต่างๆ        
ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆในการพัฒนาเพ่ือตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการ เพ่ือการ
พัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดหรือไม่อย่างไร 
  1.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการดำเนินตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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  1.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหาร
ระดับหัวหน้าส่วนราชการ  บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ  ในการนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไป  เพ่ือให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ 
และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ พยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น           
ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพ่ือให้เกิดประโยชน์              
เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ ซึ่ งส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า 
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือ           
การพัฒนาท้องถิ่นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
  2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ           
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 

2.4 เพ่ือให้ทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลละลม
ใหม่พัฒนา 
  2.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด หัวหน้าส่วนราชการ ทุกส่วนขององค์การ
บริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลละลม
ใหม่พัฒนาหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
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2.6 เพ่ือให้การติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงานตาม

แผนงาน/โครงการของสำนัก/กองต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
   
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  จะต้อง
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังนี้ 

3.1 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548  ข้อ 29 ดังนี้ 

      (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
      (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3.2 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 ดังนี้ 

     (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล            
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

      (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีข้ันตอนในการดำเนินการ ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนดกรอบ

แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
 1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจกำหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

(1)  ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด 
(2)  ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
(3)  ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล    

 (Monitoring)  
(4)  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดย 

 มีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
(5)  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
(6)  ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำ  

 กิจกรรม  ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
(7)  การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจ

เลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้   โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมิน
ความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ         
จะพิจารณา 

1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นอาจกำหนดแนวทางดังนี้ 

(1)  การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ  
(Efficiency Evaluation) 

(2)  การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล (Effectiveness  
Evaluation) 

(3)  การประเมินผลกระทบ ( Impact Evaluation) 
ขั้นตอนที่ 2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมิน
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

ขั้นตอนที่ 4  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและ             
ผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ            
ต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนที่ 5  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะ
ในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นได้ 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  ได้กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
โดยจะดำเนินการสรุปการติดตามและประเมินผลแผนในภาพรวมภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  โดยเน้นการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาที่เป็นโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  มีศักยภาพที่จะสามารถ
ดำเนินการได้  ในส่วนของโครงการที่เกินศักยภาพจะประสานงานขอทราบผลความก้าวหน้าจากคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอแล้วเสนอรายงานต่อผู้บริหาร 

  เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  และคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน               
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ใน
การติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดย
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ 
(Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป 

การกำหนดเครื่องมือที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล  เพ่ือตรวจสอบว่าได้ดำเนินการนำแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  ตามเป้าหมายภายใต้ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่ และบรรลุจุดมุ่งหมายที่ 
กำหนดไว้หรือไม ่โดยใช้เครื่องมือในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

4.๑. แบบประเมินผลแผนพัฒนา  ใช้แบบรายงาน  แบบที่ ๑ การประเมินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.๒ แบบติดตามแผนพัฒนา  ใช้แบบรายงาน  แบบที่  ๒  แบบติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.๓. แบบประเมินผลแผนพัฒนา ใช้แบบรายงาน แบบที่  ๓  คือ 
4.3.1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
4.3.2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อปท. ในภาพรวม 
4.3.3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อปท. ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญ คือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือ นำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 

5.1 ทำให้ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและ             
การดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 

5.2 ทำให้ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก่ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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5.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ

ปัญหาต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง         
ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 

5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

5.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด หัวหน้าส่วนราชการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลละลมใหม่พัฒนาสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่างๆ สำหรับ                 
การปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 

5.7 ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาแต่ละคน แต่ละ
สำนัก/กองต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่
พัฒนา 
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ส่วนที่  2 
การติดตามและประเมินผล 

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์  ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
“ตำบลน่าอยู่   ชุมชนเข้มแข็ง  เศรษฐกิจดี  คนมีคุณธรรม” 

ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว  การเกษตร  เพ่ือบรรเทาปัญหาความ

ยากจน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความมั่นคง และสนับสนุน แนวนโยบายของ

รัฐบาล จังหวัด อำเภอ  
เป้าประสงค์ 
๑)  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกปลอดภัยได้มาตรฐานและทั่วถึง 
๒)  ประชาชนมีความรู้มีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
๓)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึง รักษาวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นอยู่ร่วมกั น

อย่างมีความสุข 
๔)   อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ลดมลภาวะรักษาสิ่งแวดล้อม บ้านเรือนและชุมชนน่าอยู่ 
๕)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
๖)  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตย สนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อำเภอ  
ตัวช้ีวัด 
1) ประชาชนพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ถนน ไฟฟ้า ประปา  และการบริการ

สาธารณะ  ด้านโครงสร้างพื้นฐานอ่ืนๆ ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 
2) ประชาชนพึงพอใจในการดำเนินงานส่งเสริมอาชีพ/พัฒนาสินค้าและผลิตภัณฑ์ชุมชน/ดำเนินการเศรษฐกิจ 

พอเพียง  ตามพระราชดำริร้อยละ  ๖๐ ขึ้นไป 
๓) ประชาชนพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาด้านการเกษตรและปศุสัตว์ร้อยละ  ๖๐ ขึ้นไป 
 ๔) ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหา ด้านการศึกษา ด้านการสวัสดิการสังคม ด้านความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน ด้านสาธารณสุข ด้านยาเสพติด ตลอดจนการสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น และ 
มีความพึงพอใจร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

 ๕) องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาสามารถแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย และมีการพัฒนาอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิมมากข้ึน  

๖) องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา มีผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการประเมินประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ร้อยละ ๗๐ ขึ้น 

๗) ประชาชนพึงพอใจในผลการปฏิบัติงานในด้านบริการประชาชนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 
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ค่าเป้าหมาย 
๑)  เพ่ือก่อสร้างและซ่อมบำรุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลให้มีความสะดวก ความ

ปลอดภัย ในด้านการคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐาน  และรองรับสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่นๆ ให้ประสบความสำเร็จ   
 ๒)  เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล  ครอบครัวและท้องถิ่น  
ส่งเสริมสนับสนุนด้านการท่องเที่ยวเชิงเกษตร สนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรอย่างยั่งยืน 
 ๓)  เพ่ือเสริมสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง ลดความเหลี่ยมล้ำ สร้างความเป็นธรรมอนุรักษ์              
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 ๔)  เพ่ือการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
 ๕)  เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการทำงานของภาครัฐตาม
ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
 ๖)  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนประชาชนจากทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตยปฏิบัติงานหรือ
ดำเนินการตามภารกิจที่ได้รับมอบหมายตามแนวนโยบายของรัฐบาล  จังหวัด  อำเภอ 

กลยุทธ์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑)  การก่อสร้าง/ ปรับปรุง/ บำรุงรักษา/ ต่อเติม/ ซ่อมแซม/เส้นทางคมนาคมขนส่งทางบก              
ทางน้ำ เส้นทางขนส่งพืชผลทางการเกษตร รางระบายน้ำ ท่อระบายน้ำ สะพาน ในท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 

 ๑.๒)  การขยายเขต/ ก่อสร้าง/ ปรับปรุง/ บำรุงรักษา/ ซ่อมแซม ไฟฟ้าสาธารณะ ไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ ติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะ 

๑.๓)  การขยายเขต/ ก่อสร้าง/ ปรับปรุง/ บำรุงรักษา/ ซ่อมแซม  ประปาส่วนภูมิภาคและประปา
หมู่บ้าน 

 ๑.๔)  การก่อสร้าง/ จัดหา/ ปรับปรุง/ บำรุงรักษา/ ซ่อมแซม การบริการสาธารณะโครงสร้างพ้ืนฐาน
อ่ืนๆ                                               
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ   การท่องเที่ยว  การเกษตร  เพื่อบรรเทาปัญหา 
ความยากจน 

 ๒.๑)  เสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชดำริ  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๒.๒)  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร/ ส่งเสริมอาชีพ/ พัฒนาสินค้าและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
 ๒.๓)  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการเกษตรและปศุสัตว์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 ๓.๑)  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา   
 ๓.๒)  สนับสนุนด้านสวัสดิการสังคม  การสังคมสงเคราะห์  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  เด็ก  สตรี  

ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  และผู้ติดเชื้อ  HIV  เพ่ิมศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และส่งเสริมพัฒนาบทบาทของ
ผู้นำชุมชน   

 ๓.๓)  การสนับสนุนส่งเสริมด้านศาสนา  วัฒนธรรม ประเพณี  การกีฬาและนันทนาการ 
 ๓.๔)  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ทางน้ำ 
 ๓.๕)  การสาธารณสุขด้านสุขภาพอนามัยของประชาชน  การควบคุมป้องกันโรคติดต่อ/โรคระบาด 

และโรคไม่ติดต่อ  
๓.๖)  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยการ บูรณาการจากทุกภาคส่วน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
 ๔.๑)  การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ 
 ๔.๒)  การจัดการ  การบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  แหล่งน้ำ  และสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

 ๕.๑)  ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆ  ด้านตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 ๕.๒)  การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย  ความมั่นคง  และสนับสนุนแนวนโยบาย
ของรัฐบาล  จังหวัด  อำเภอ 

 ๖.๑)  ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 ๖.๒)  สนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อำเภอ 

 
 
 1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2567) 
 องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่ พัฒนา ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570)                
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น เวที
ประชาคม  เพ่ือรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่            
ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
 องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570)              
เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2564  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2567  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ไดด้ังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ในแผน 
งบประมาณ 
ตามแผน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 47 78,531,000 
2. การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร  
เพื่อบรรเทาปญัหาความยากจน 

4 1,060,000 

3. การสร้างสังคมให้มีคณุภาพชีวติที่ดีอย่างท่ัวถึงและอยู่ร่วมกันอยา่ง 
มีความสุข 

45 7,653,800 

4. การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกดิ 
ความสมดุลอยา่งยั่งยืน 

5 330,000 

5. การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 8 920,000 
6. การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความมั่นคง  
และสนบัสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อำเภอ 

5 421,000 

รวม 114 88,915,800 
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 การจัดทำงบประมาณ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2566  และการอนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม  ประจำปีงบประมาณ              
พ.ศ.2567  จำนวน 3 ครั้ง รวมทั้งสิ้น  จำนวน 27 โครงการ  งบประมาณ 7,905,500 บาท  สามารถจำแนก
ตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 40 12,495,524 
2. การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร เพื่อบรรเทา
ปัญหาความยากจน 

1 30,000 

3. การสร้างสังคมให้มีคณุภาพชีวติที่ดีอย่างท่ัวถึงและอยู่ร่วมกันอยา่งมีความสุข 25 4,446,030 
4. การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกดิความสมดลุ
อย่างยั่งยืน 

1 50,000 

5. การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 6 645,000 
6. การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความมั่นคง และสนับสนุน
แนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อำเภอ 

2 61,000 

รวม 75 17,727,554 

 
การใช้จ่ายงบประมาณ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2567 และการใช้จ่ายงบประมาณจากเงินสะสม  โดยได้                 
มีการดำเนินการและเบิกจ่ายงบประมาณแล้ว  จำนวนรวม  58  โครงการ  งบประมาณ 16,301,048.38  บาท   
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 29 11,899,100 
2. การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร เพื่อบรรเทา
ปัญหาความยากจน 

1 22,090 

3. การสร้างสังคมให้มีคณุภาพชีวติที่ดีอย่างท่ัวถึงและอยู่ร่วมกันอยา่งมีความสุข 23 3,916,828.38 
4. การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกดิความสมดลุ
อย่างยั่งยืน 

1 - 

5. การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 3 452,030 
6. การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความมั่นคง และสนับสนุน
แนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อำเภอ 

1 11,000 

รวม 58 16,301,048.38 
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ (ปี 2567) 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
29 61.70 10 21.28 8 17.02 

- 
- 

- 
- 47 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ                   

การท่องเที่ยว การเกษตร เพื่อบรรเทาปัญหา 
ความยากจน 

1 25.00 - - 3 75.00 

- 

- 

- 

- 4 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างสังคมให้มีคณุภาพชีวิต 

ที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

23 51.11 - - 22 48.89 
- 

- 
- 

- 45 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ             

และสิ่งแวดล้อมให้เกดิความสมดุลอย่างยั่งยืน 

1 20.00 - - 4 80.00 
- 

- 
- 

- 5 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหารราชการ 

ตามหลักการบริหารบา้นเมืองท่ีด ี

3 37.50 - - 5 62.50 
- 

- 
- 

- 8 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

ความมั่นคงและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล 
จังหวัด อำเภอ 

1 20.00 - - 4 80.00 

- 

- 

- 

- 5 100 

รวม 58 50.88 10 8.77 46 40.35 - - - - 114 100 
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1.4 ผลที่ได้รับจากการดำเนนิงาน (ปี 2567) 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 47  โครงการ  งบประมาณ  78,531,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 40 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 85.11  งบประมาณ  12,495,524 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  29 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 61.70   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  10 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 21.28 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  8   โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 17.02 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  8  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 17.02    
งบประมาณ 66,035,476 บาท  

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร เพื่อบรรเทาปัญหา ความ
ยากจน 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 4 โครงการ  งบประมาณ 1,060,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 1 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 25.00   งบประมาณ 30,000 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.00   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  3 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 75.00 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 3 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 75.00     
งบประมาณ 1,030,000 บาท 
 3. ยุทธศาสตร์การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 45 โครงการ  งบประมาณ 7,653,800 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 25 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 55.56   งบประมาณ 4,446,030 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  23 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 51.11   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  - โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  22  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 48.89 

⚫  โครงการที่ ไม่ ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 22 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 48.89 
งบประมาณ 3,207,770 บาท 
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 4. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างย่ังยืน 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 5 โครงการ  งบประมาณ 330,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 1 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 20.00   งบประมาณ 50,000 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.00   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  4 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 80.00 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 4 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 80.00   
งบประมาณ 280,000 บาท 

5. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 8 โครงการ  งบประมาณ 920,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 6 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 75.00   งบประมาณ 645,000 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 37.50   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  5  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  62.50 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 5 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 62.50   
งบประมาณ 275,000 บาท 
 6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความม่ันคง และสนับสนุนแนวนโยบายของ
รัฐบาล จังหวัด อำเภอ 
  ⚫ โครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
จำนวน 5 โครงการ  งบประมาณ 421,000 บาท 

⚫ โครงการที่ได้มีการอนุมัติงบประมาณ  (รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  
จำนวน 2 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 40.00   งบประมาณ 61,000 บาท 

- โครงการที่ดำเนินการ  จำนวน  1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.00   
- โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  -  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน  4 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 80.00 

⚫ โครงการที่ไม่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 4 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 80.00  
งบประมาณ 360,000 บาท 
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1.5 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข (ปี 2567) 
 พ้ืนที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  เนื่องจากพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่สำหรับ         
ทางการเกษตร ประชาชนทำไร่ ทำนา ทำสวน  ทำให้รายได้ที่อบต.จัดเก็บได้ในแต่ละปีมีไม่เพียงพอ สำหรับการจัดทำ
บริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  และปัจจุบันยังไม่สามารถพัฒนาได้ครอบคลุมทั้งหมดของพ้ืนที่ตำบลละลม
ใหม่พัฒนา  ซึ่งต้องใช้งบประมาณในการพัฒนาจำนวนมาก ประกอบกับจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น         
มีจำนวนมาก แต่งบประมาณที่จะดำเนินการมีอยู่อย่างจำกัด  จึงต้องขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวง 
กรม จังหวัด หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สำหรับโครงการที่เกินศักยภาพของอบต.ที่จะดำเนินการได้  เพ่ือดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในพื้นที่ได้รับความสะดวก ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ให้ประชาชนในพื้นที่
ได้รับประโยชน์สูงสุด   
 แผนงานการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  จำนวน  11  แผนงาน  ดังนี้ 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  3. แผนงานการศึกษา 
4. แผนงานสาธารณสุข 
5. แผนงานเคหะและชุมชน 
6. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
7. แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
8. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
9. แผนงานการเกษตร 
10. แผนงานงบกลาง 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

 
 

คำชี้แจง  :  แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะ
ทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 
 

ประเด็นการประเมิน 
 
 

มี 
การดำเนินการ 

ไม่มี 
การดำเนินการ 

ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.  มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ   

4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.  มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  2  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำฐานข้อมูล   

9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

แบบท่ี  1  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 
 

คำชี้แจง : แบบที่ 2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – กันยายน หรือ ไตรมาส ที่ 1  ถึง  4 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา   อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 
2.  รายงานผลการดำเนินงานตามไตรมาส 

 (1) ไตรมาสที่  1 (ตุลาคม – ธันวาคม)   (2) ไตรมาสที่  2 (มกราคม – มีนาคม) 
 (3) ไตรมาสที่  3 (เมษายน – มิถุนายน)   (4) ไตรมาสที่  4 (กรกฎาคม – กันยายน) 
 

ส่วนที่ 2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข (ครั้งที่ 1/2567)  
 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปีที่  1   
พ.ศ. 2566 

ปีที่  2    
พ.ศ. 2567 

ปีที่  3    
พ.ศ. 2568 

ปีที่  4    
พ.ศ. 2569 

ปีที่  5    
พ.ศ. 2570 

รวม 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

69 34,427,300 34 54,411,000 125 115,540,500 44 8,935,600 35 30,417,600 307 243,732,000 

ยุทธศาสตร์ที่  2  
การสร้างความสามารถ 
ทางเศรษฐกิจ 

5 1,560,000 2 60,000 8 3,060,000 6 1,946,000 8 3,240,000 29 9,866,000 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ 

ปีที่  1   
พ.ศ. 2566 

ปีที่  2    
พ.ศ. 2567 

ปีที่  3    
พ.ศ. 2568 

ปีที่  4   
พ.ศ. 2569 

ปีที่  5    
พ.ศ. 2570 

รวม 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่  3  
การสร้างสังคมให้มีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและ 
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

45 6,383,800 44 7,103,800 43 8,383,800 43 6,933,800 42 6,833,800 217 35,639,000 

ยุทธศาสตร์ที่  4   
การอนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมใหเ้กิดสมดลุ
อย่างยั่งยืน 

6 380,000 5 330,000 6 380,000 5 330,000 6 380,000 28 1,800,000 

ยุทธศาสตร์ที่  5   
การบริหารราชการตามหลัก 
การบริหารบ้านเมืองทีด่ ี

7 720,000 8 920,000 8 920,000 8 920,000 8 920,000 39 4,400,000 

ยุทธศาสตร์ที่  6   
การส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย  
ความมั่นคง และสนับสนุน
แนวนโยบายของรัฐบาล 
จังหวัด อำเภอ 

6 471,000 5 421,000 6 471,000 5 471,000 6 521,000 28 2,355,000 

รวม 138 43,942,100 98 63,245,800 196 128,755,300 111 19,536,400 105 42,312,400 648 297,792,000 
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4. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
4.1 จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม (ครั้งที ่1/2567)  

ยุทธศาสตร์ 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 พ.ศ. 2570 รวม 
จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 - - 13 24,120,000 28 32,539,000 5 14,250,000 2 11,400,000 48 82,309,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 - - 2 1,000,000 4 6,500,000 1 500,000 - - 7 8,000,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 - - 1 550,000 9 1,880,000 1 50,000 1 50,000 12 2,530,000 

รวม - - 16 25,670,000 41 40,919,000 7 14,800,000 3 11,450,000 67 92,839,000 

 
5. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นปี  2567 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1 29 61.70 10 21.28 8 17.02 - - - - 47 100 
2 1 25.00 - - 3 75.00 - - - - 4 100 
3 23 51.11 - - 22 48.89 - - - - 45 100 
4 1 20.00 - - 4 80.00 - - - - 5 100 
5 3 37.50 - - 5 62.50 - - - - 8 100 
6 1 20.00 - - 4 80.00 - - - - 5 100 

รวม 58 50.88 10 8.77 46 40.35 - - - - 114 100 
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แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2567 

 
 

แผนภูมิวงกลมแสดงผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา ปี 2567 
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แผนภมูแิสดงผลการด าเนนิงานตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
ปี 2567

จ ำนวนโครงกำร ทีเ่สร็จ จ ำนวนโครงกำร ทีอ่ยูใ่นระหวำ่งด ำเนนิกำร

จ ำนวนโครงกำร ทีย่ังไมไ่ด ้ด ำเนนิกำร จ ำนวนโครงกำรทัง้หมด

จ ำนวนโครงกำร ที่
ด ำเนนิกำร แลว้, 58

จ ำนวน
โครงกำร ที่
อยูร่ะหวำ่ง 
ด ำเนนิกำร, 

10

จ ำนวนโครงกำร ทียั่ง
ไมไ่ด ้ด ำเนนิกำร, 46

จ ำนวนโครงกำร
ทัง้หมด, 114

จ ำนวนโครงกำร ทีด่ ำเนนิกำร แลว้ จ ำนวนโครงกำร ทีอ่ยูร่ะหวำ่ง ด ำเนนิกำร

จ ำนวนโครงกำร ทียั่งไมไ่ด ้ด ำเนนิกำร จ ำนวนโครงกำรทัง้หมด
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6. การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี 2567 

ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม เงินทุนสำรอง 
เงินสะสม 

รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 6,211,200 5,687,900 - 11,899,100 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 22,090 - - 22,090 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 3,916,828.38 - - 3,916,828.38 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 - - - - 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 452,030 - - 452,030 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 11,000 - - 11,000 

รวม 10,613,148.38 5,687,900 - 16,301,048.38 
 

 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่รับเงินอดุหนุนเฉพาะกิจ   
7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนทั่วไปมีวัตถุประสงค์  ประจำปี  2567 

โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ
แล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

-เครื่องผลิตน้ำประปาที่มีถาดเติมอากาศ 
แบบน้ำหมุนวนและระบบล้างย้อนสารกรอง
อัตโนมัติ  ขนาดใหญ่ 10 ลูกบาศก์เมตรต่อ
ชั่วโมง  บ้านกุดจอกน้อย บ้านหนองผักหวาน 
บ้านโคกพลวง บ้านกุดจอกใหญ่ บ้านละลม 
บ้านหนองชุมแสง  หมู่ที่  6,11,12,7,1,3, 
4,10  ตำบลละลมใหม่พัฒนา  
องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  
อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 

- ✓ - 3,560,000 - 

รวม - 1 - 3,560,000 - 
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8. รายละเอียดโครงการและงบประมาณท่ีดำเนินการในปี  2567 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.โครงการเพิ่มแสงสว่างโดยใช้พลังงานแสงอาทิตย์ (LED Street Light Solar 
Cell) ถนนสายหลัก คลองกระชาย-คลองยาง หมู่ที่ 9 บ้านคลองยาง 

474,000 

 2.โครงการเพิ่มแสงสว่างโดยใช้พลังงานแสงอาทิตย์ (LED Street Light Solar 
Cell) ถนนสายหลัก คลองกระชาย-โคกพลวง หมู่ที่ 12 บ้านโคกพลวง 

474,000 

 3.โครงการเพิ่มแสงสว่างโดยใช้พลังงานแสงอาทิตย์ (LED Street Light Solar 
Cell) ถนนสายหลัก โคกพลวง-คลองกระชาย หมู่ที่ 8 บ้านคลองกระชาย 

474,000 

 4.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ซอยบ้านนายสุวิทย์ หมู่ที่ 3 110,000 
 5.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำไร้ท่อ (ธนาคารน้ำใต้ดินแบบปิด)  

ซอยรอบนอก หมู่ที่ 10 บ้านหนองชุมแสง 
130,000 

 6.โครงการปรับปรุงซ่อมสร้างผิวจราจร ซอยศาลาตาปู่ หมู่ที่ 1 483,000 
 7.โครงการปรับปรุงซ่อมสร้างผิวจราจร ซอยหน้าวัดกุดจอกใหญ่ หมู่ที่ 7  

บ้านกุดจอกใหญ่ 
415,000 

 8.โครงการปรับปรุงซ่อมสร้างผิวจราจร ซอยบ้านนายชะลอ เตยกระโทก  
หมู่ที่ 12 บ้านโคกพลวง 

464,000 

 9.โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก แปลงผักโคกตาอ้น – ที่นานายสมหมาย  
หมู่ที่ 3  

332,000 

 10.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนายก่วง  หมู่ที่ 2  
บ้านละลม 

138,000 

 11.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนายทัน  หมู่ที่ 12  
บ้านโคกพลวง 

495,000 

 12.โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำ หมู่ที่ 11 ซอยข้างโรงเรียน – โรงสูบ 80,800 
 13.โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนสายอู่มหานคร – เดิ่นขี้หมา หมู่ที่ 2 441,500 
 14.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายสุชาติ  บ่อยกระโทก หมู่ที่ 1  

บ้านละลม 
47,500 

 15.โครงการก่อสร้างถนนคสล. จากบ้านนายสุข  หมู่ที่ 12 บ้านโคกพลวง 486,500 
 16.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนางคมคาย หมู่ที่ 5 บ้านสระตะหมก 91,900 
 17.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายเพียร  นิดกระโทก หมู่ที่ 8  

บ้านคลองกระชาย 
490,000 

 18.โครงการก่อสร้างถนนมูลดินทางเข้าเขาโคกรักษ์ หมู่ที่ 9 บ้านคลองยาง 456,000 
 19.โครงการปรับปรุงถนนคสล. ซอยบ้านนางสุปราณี  ปลิงกระโทก หมู่ที่ 10 

บ้านหนองชุมแสง 
128,000 

 20.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบ้านนางบุญมา  ปลอบเมือง 
หมู่ที่ 7 บ้านกุดจอกใหญ่ 

46,000 

 21.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายธงชัย หมู่ที่ 4 บ้านละลม 90,000 
 22.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายวิชัย – คลองชลประทาน หมู่ที่ 3 

 
164,000 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

 23.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายสา  ปีกกระโทก หมู่ที่ 4  
บ้านละลม 

76,000 

 24.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายสำลี  หมู่ที่ 3 101,000 
 25.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยศาลาประชาคม หมู่ที่ 9 453,000 
 26.โครงการก่อสร้างถนนคสล. หมู่ที่ 12 ซอยศาลตาปู่ 139,000 
 27.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากปากซอยบ้านนางสมัย –  

บ้านนายธนากร  หาดทะเล หมู่ที่ 6 บ้านกุดจอกน้อย 
101,000 

 28.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เชื่อมต่อคลองยาง – โกรกกัดลิ้น 
หมู่ที่ 9 บ้านคลองยาง 

489,900 

 29.โครงการก่อสร้างถนนมูลดิน สายบ้านนายจารุภาส – ถนนสายหลัก  
คลองกระชาย หมู่ที่ 12  

402,000 

 30.โครงการก่อสร้างถนนมูลดิน สายโคกยายนาง หมู่ที่ 2 บ้านละลม 488,000 
 31.โครงการก่อสร้างถนนมูลดิน สายหนองตะแบก – หนองโพธิ์ หมู่ที่ 3  

บ้านละลม 
483,000 

 32.โครงการก่อสร้างถนนมูลดิน สายหนองสะแก หมู่ที่ 2 บ้านละลม 484,000 
 33.โครงการก่อสร้างถนนมูลดิน สายหนองหมู หมู่ที่ 5 บ้านสระตะหมก 485,000 
 34.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ซอยนานายกำจัด หมู่ที่ 2 บ้านละลม 92,000 
 35.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายแปลงเกษตร หมู่ที่ 3 บ้านละลม 181,000 
 36.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมู่ที่ 2 จากไร่นายสมชาย – ป่าประดู่ 489,000 
 37.โครงการซ่อมแซมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ซอยข้างวัด-เชื่อมคลอง

ชลประทาน หมู่ที่ 6 บ้านกุดจอกน้อย 
489,000 

 38.โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจร แอสฟัลท์ติกคอนกรีต บริเวณคลอง
ชลประทาน ซอยบ้านกำนันนวล หมู่ที่ 5 บ้านสระตะหมก 

219,000 

 39.โครงการขุดลอกสระประปา  หมู่ที่ 9 บ้านคลองยาง 216,000 
   

รวม จำนวน   39  โครงการ 11,899,100 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 1.โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 22,090 
การสร้างความ   
สามารถทาง   
เศรษฐกิจ การท่อง   
เที่ยว การเกษตร   
เพ่ือบรรเทาปัญหา   
ความยากจน   

รวม จำนวน  1  โครงการ 22,090 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 1.โครงการรณรงค์และป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 7,860 
การสร้างสังคมให้มี 2.โครงการณรงค์และป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 7,860 
คุณภาพชีวิตที่ดี 3.โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล 9,992 
อย่างทั่วถึงและ 
อยู่ร่วมกันอย่าง 

4.โครงการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ศิลปะและปัจฉิมนิเทศเด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 

10,000 

มีความสุข 5.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กประจำปี 10,000 
 6.โครงการสานสัมพันธ์รักครอบครัว 10,000 
 7.โครงการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 4,542 
 8.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 183,881 
 9.โครงการสนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียน ในสังกัดสพฐ. 617,523.04 
 10.โครงการสนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 139,177.34 
 11.โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให้กับสถานศึกษาในสังกัดสพฐ. 1,440,000 
 12.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารการศึกษา 

(เงินสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
405,027 

 13.ค่าสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์  ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัย 

12,783 

 14.โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 57,360 
 15.โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 48,660 
 16.โครงการดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข   240,000 
 17.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 30,000 
 18.โครงการผู้สูงวัยใส่ใจสุขภาพ 18,560 
 19.โครงการฝึกอบรมอาชีพสำหรับประชาชน 20,000 
 20.โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 289,860 
 21.โครงการแข่งขันกีฬาตำบลประจำปี 148,885 
 22.โครงการจัดงานประเพณีแข่งขันเรือยาวประจำปี 199,958 
 23.โครงการพัฒนาบุคลากรครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต.ละลมใหม่พัฒนา 
4,900 

   
รวม จำนวน  23  โครงการ 3,916,828.38 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การอนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้เกิด
ความสมดุลอย่างยั่งยืน 

1.โครงการปลูกป่าชุมชน (โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ) - 

รวม จำนวน  1  โครงการ - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหารราชการ
ตามหลักการบริหาร 

1.โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล และผู้นำชุมชน หน่วยงาน องค์กรในพ้ืนที่ 

279,400 

บ้านเมืองที่ดี 2.โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ผู้บริหารสมาชิกสภาอบต. พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้าง พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล 

154,630 

 3.ค่าใช้จ่ายในการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 18,000 
   

รวม 
 

จำนวน  3  โครงการ 452,030 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
การส่งเสริม 

1.โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา  

11,000 

การปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตย 

  

ความมั่นคงและ   
สนับสนุนแนว   
นโยบายของรัฐบาล   
จังหวัด  อำเภอ   

รวม จำนวน   1  โครงการ 11,000 
ครุภัณฑ์ 1.เก้าอ้ีสำนักงาน 3,990 
สำนักปลัดอบต. 2.เครื่องปรับอากาศ แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด 24,000 บีทียู  

พร้อมติดตั้ง 
32,000 

 3.ชั้นวางแฟ้ม 4 ชั้นๆละ 10 ช่อง 12,380 
 4.ตู้หนังสือ ขนาด 80 ซม. 3,890 
 5.เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One สำหรับงานสำนักงาน  57,000 
 6.เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน 19,000 
 7.เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 10,000 
กองคลัง 8.เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน 38,000 
 9.เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที) 3,300 
 10.เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 5,000 
กองการศึกษาฯ 11.ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 5,600 
 12.เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One สำหรับงานประมวลผล 24,000 
 13.เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล 24,000 
 14.เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับกระดาษขนาด A3 8,000 
 15.เครื่องปรับอากาศ แบบติดผนัง ขนาด 24,000 บีทียู 49,800 
 16.ชั้นวางของ ขนาด 10 ช่อง 8,250 
 17.ตู้เก็บจานชามเอนกประสงค์ 12,900 
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 18.ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 11,200 
 19.เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  

(Ink Tank Printer)  
7,500 

กองช่าง 20.เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับกระดาษขนาด A3 8,000 
   

รวม จำนวน  20 รายการ 343,810 
รวมทั้งสิ้น จำนวน   68  โครงการ 16,644,858.38 

 

แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงาน  จำแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและจำนวนโครงการที่ดำเนินงานจริง 

 

แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงาน  จำแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 
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โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

แต่ไม่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการ งบประมาณ ผลการดำเนินการ หมายเหตุ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 1.โครงการต่อเติมสำนักงานองค์การบริหารส่วน

ตำบลละลมใหม่พัฒนา 
499,600 ไม่ได้ดำเนินการ  

 รวม  1  โครงการ 499,600 -  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 - - -  
 รวม  -  โครงการ - -  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 1.โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย 

ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง 
200,000 ไม่ได้ดำเนินการ  

 2.โครงการจัดขบวนแห่ร่วมงานสมโภชฉลอง 
ชัยชนะท้าวสุรนารีอำเภอโชคชัย 

10,000 ไม่ได้ดำเนินการ  

 รวม  2  โครงการ 210,000   
ยุทธศาสตร์ที่ 4 1.โครงการอนุรักษ์พันธุ์กรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ในการดำเนินงาน 
ฐานทรัพยากรท้องถิ่น 

50,000 ไม่ได้ดำเนินการ  

 รวม  1  โครงการ 50,000   

ยุทธศาสตร์ที่ 5 1.โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 30,000 ไม่ได้ดำเนินการ  
 2.ค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน 25,000 ไม่ได้ดำเนินการ  
 3.โครงการธนาคารน้ำใต้ดิน 50,000 ไม่ได้ดำเนินการ  
 รวม  3  โครงการ 105,000   
ยุทธศาสตร์ที่ 6 1.ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 50,000 ไม่ได้ดำเนินการ  
 รวม  1  โครงการ 50,000   
 รวมทั้งสิ้น  8  โครงการ 914,600   
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คำชี้แจง  :  แบบที่ 3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 
2.  วัน/เดือน/ปี  ที่รายงาน  24  ตุลาคม  2567 
 
ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ.2567 
3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ใน

แผน 

จำนวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 47 29 
2. การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร  
เพ่ือบรรเทาปัญหาความยากจน 

4 1 

3. การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่าง 
มีความสุข 

45 23 

4. การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด 
ความสมดุลอย่างยั่งยืน 

5 1 

5. การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 8 3 
6. การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความม่ันคง และสนับสนุน
แนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อำเภอ 

5 1 

รวม 114 58 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
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แผนภูมิแสดงยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นและจำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 

 
 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-

2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนากำหนดกรอบการดำเนินงาน
ในภาพรวม  ดังนี้ 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วง
เวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 

พฤศจิกายน 2566 - 
มกราคม 2567 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง 
วิธีการและห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล 
ได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่
พัฒนา เพ่ือดำเนินการต่อไป 

ภายในเดือน ธันวาคม 
2567 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกข้ันตอนของการรายงานผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลละลมใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ภายในเดือน 
ธันวาคม 2567 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567  ให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันและประชาชนสัมพันธ์ 
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทราบต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 - กุมภาพันธ์ 

2568 

ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความ
เหมาะสม  
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โครงกำรทีบ่รรจใุนแผนพัฒนำทอ้งถิน่ โครงกำร ทีด่ ำเนนิกำร แลว้เสร็จ
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2.4 กำหนดเครื่องมือและแบบสำหรับใช้ในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่
พัฒนา ได้กำหนดเครื่องมือและแบบสำหรับใช้ในการติดตามและประเมินผลแผน  ดังนี้ 

- แบบประเมินผลแผนพัฒนา  ใช้แบบรายงาน  แบบที่ ๑ การประเมินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- แบบติดตามแผนพัฒนา  ใช้แบบรายงาน  แบบที่  ๒  แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- แบบประเมินผลแผนพัฒนา ใช้แบบรายงาน แบบที่  ๓  คือ 
4.3.1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
4.3.2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อปท. ในภาพรวม 
4.3.3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อปท. ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ส่วนที่ 3   
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  จำนวน  6  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร เพ่ือบรรเทาปัญหาความยากจน 
3. การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
4. การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
5. การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
6. การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความม่ันคง และสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อำเภอ 
 - คะแนนรวมทั้งหมด  1,000 คะแนน 
 - คะแนนที่คณะกรรมการติดตามฯ  ประเมินได้  989  คะแนน 
 - คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  89.91 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน  
(เต็ม) 

คะแนน 
รวม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 204 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 189 

3. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 60 596 

    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  5 53 

    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 52 

    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 5 52.50 

    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 52 

    3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 53 

    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 46.50 

    3.7 วิสัยทัศน์ 5 46 

    3.8 กลยุทธ์ 5 44 

    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 45 

    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 46 

    3.11 แผนงาน 5 53 

    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 53 

คะแนนเต็ม 1000 989 

รวมคะแนนทั้งสิ้น 100 89.91 
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 1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  ได้ 18.55 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ป่าไม้ ฯลฯ  
(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต 
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ 
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

๒๐ 
(๕) 

4.91 

 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ ฯลฯ 
(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๕) 4.73 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง  
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง  
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์ 
/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(๕) 4.73 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ.  ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือ
การประชุมประชาคมท้องถิ่น  รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไข
ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (brainstoming) 
  

(๕) 4.18 

 
 
 
 
 



-35- 
 1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน  ในส่วนของ          
การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ได้ 17.18 คะแนน ผลเป็น
ดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

๒๐ 
(๕) 

4.77 

 (2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(๕) 4.27 

 (3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ  
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผล
ต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน  
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพ
และกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป  
เป็นต้น 

(๕) 4.05 

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต  ทิศทางแนวโน้ม 
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยการใช้
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis/Global 
Demand และ Trend Analysis) หรืออ่ืนๆ 

(๕) 4.09 
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1.4 ยุทธศาสตร์ 

 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของ                    
การวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ได้ 54.18 คะแนน  ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๖๐ 
(๕) 

4.82 

๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ ๑๓ 
 

การกำหนดและวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.73 

๓.๓ เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development 
Goals:SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.77 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(๕) 4.73 

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึน 
แบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(๕) 4.82 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 
ที่กำหนดไว้ 

(๕) 4.23 

๓.๗ วิสัยทัศน ์
 
 
 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดข้ึนใน
อนาคตและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕) 4.18 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๘ กลยุทธ ์
 
 
 
 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการภารกิจ 
หรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น  จากประเด็น
คำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใดหรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(๕) 4.00 

๓.๙ เป้าประสงค์ของ 
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ 
ทีจ่ะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  โดยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใดจะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นคืออะไร 

(๕) 4.09 

๓.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์(Positioning) 
 
  

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์   
สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(๕) 4.18 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงาน 
ตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้
ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคือ
อะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(๕) 4.82 

๓.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓  SDGs   แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ 
แผนพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค  

(๕) 4.82 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

- คะแนนรวมทั้งหมด  1,000 คะแนน 
 - คะแนนที่คณะกรรมการติดตามฯ ประเมินได้  943  คะแนน 
 - คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  85.73 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน  
(เต็ม) 

คะแนน 
รวม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 95 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 94 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 93 

4. ยุทธศาสตร์  กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 49 

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   ประกอบด้วย 30 302 

   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 55 

   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 51 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

5 43 

   5.4 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

5 55 

   5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 48 

   5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 5 50 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  35 310 

   6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 5 54 
   6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

5 37 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร  
 จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

5 36 

   6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 36 
6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ 

ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5 55 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

5 55 

   6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการ 

5 37 

คะแนนเต็ม 1000 943 

รวมคะแนนทั้งสิ้น 100 85.73 
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 2.2 การสรุปสถานการณ์พัฒนา 
 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุป
สถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  ได้ 8.64 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๑. การสรุป
สถานการณ์
การพัฒนา 

๑) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ 
การพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑๐ 
(๕) 

4.18 

๒) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ 
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือ 
ผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.45 

 
 2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผล
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  ได้ 8.55 คะแนน           
ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๒. การ
ประเมินผล
การนำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ  
เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม ่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency)  
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 

๑๐ 
(๕) 

4.00 

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) ที่เกิด
จาก (๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ  
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(๕) 4.55 
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 2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

แนวทางเบื้องต้นการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ได้ 8.45 คะแนน           
ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๓. การประเมิน 
ผลการนำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ 
ครุภัณฑ์  กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ  
มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ การดำเนิน 
การต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ 
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๑๐ 
(5) 

4.09 

 ๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากการได้ 
มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุข 
ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ีประชาชนได้รับ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.36 

 2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธศาสตร์ และแผนงานการพัฒนา 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ในส่วนของการประเมินผล
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลม
ใหม่พัฒนา  ได้  4.45  คะแนน  ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๔.ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ แผนงาน 
การพัฒนา 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์  Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืนๆ 
โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 
(๕) 

4.45 

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ ครุภัณฑ์ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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2.6 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน ในส่วนของการประเมินผล
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลม
ใหม่พัฒนา  ได้ 27.45 คะแนน  ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕. โครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจน
ของชื่อโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
๑) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
๒) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็น
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้น
จะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(๕) 

5.00 

๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน  
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการ
ต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง  
จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(๕) 4.64 

๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณ 
ได้ถูกต้อง 
 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า กลุ่มเป้าหมาย
หลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
“งบประมาณ” 

(๕) 3.91 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕.4 มีการประมาณ
การราคาถูกต้อง 
ตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
ในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ  การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.๒๕๖๐ มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ 
ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาท่ีเกิดจากเป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ) 
๒) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ  ๕ ประการ 
ในการจัดทำโครงการได้แก่  
(๑) ความประหยัด (Economy)  
(๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
(๓) ความมีประสิทธิผล ( Effectiveness)  
(๔) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม 
(Equity) และ  
(๕) ความโปร่งใส (Transprency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้
ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(๕) 5.00 

๕.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 
 
 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI)  
ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่
การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/
ความยาว ฯลฯ 

(๕) 4.36 

๕.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่
กำหนด 
 
 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา  
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จ
ได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็น
จริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕) 4.55 
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2.7 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 35 คะแนน ในส่วนของการประเมินผล
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล         
ละลมใหม่พัฒนา  ได้ 28.18 คะแนน  ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๖. โครงการพัฒนา 
ที่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
๖.๑ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ  ครุภัณฑ์  งานต่างๆที่นำไป
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(๕) 

4.91 

๖.๒ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
ประกอบด้วยโครงการ ครุภัณฑ์  งานต่างๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 3.36 

๖.๓ โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ ครุภัณฑ์  งานต่างๆ  เพ่ือการบริหาร 
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 3.27 

๖.๔ โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ ครุภัณฑ์  งานต่างๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับ
สุขภาวะ หรือการดำเนินการด้านสาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(๕) 3.27 
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๖.๕ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย 
ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  ประกอบด้วยโครงการ ครุภัณฑ์  งานต่างๆ  
ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(๕) 5.00 

๖.๖ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ ครุภัณฑ์  งานต่างๆ  
ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม  เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ  จำนวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 5.00 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ ครุภัณฑ์  งานต่างๆ  
ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง
แหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา 
ฯลฯ  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 3.36 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
➢การวิเคราะห์ข้อมูล ตามแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
ในแต่ละยุทธศาสตร์  (แบบ 3/3)  จากกลุ่มตัวอย่างจำนวน  300  ราย 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน  จำแนกตามเพศ  อายุ  การศึกษา   
อาชีพหลัก  สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 เพศ เพศชาย  จำนวน  136  คน คิดเป็นร้อยละ  45.33 
  เพศหญิง จำนวน  164  คน คิดเป็นร้อยละ  54.67 

 
กลุ่มตัวอย่างท่ีตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  จำนวน  164  คน  คิดเป็นร้อยละ  54.67 

 อาย ุ อายุต่ำกว่า  20  ปี จำนวน  11  คน  คิดเป็นร้อยละ  3.67 
  อายุ  20-30  ปี  จำนวน  55  คน  คิดเป็นร้อยละ  18.33 
  อายุ  31-40  ปี  จำนวน  73  คน  คิดเป็นร้อยละ  24.33 
  อายุ  41-50  ปี  จำนวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ  13.33 
  อายุ  51-60  ปี  จำนวน  96  คน  คิดเป็นร้อยละ  32.00 
  อายุมากกว่า 60 ปี จำนวน  25  คน  คิดเป็นร้อยละ  8.33 

 



-46- 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง อายุ  51-60  ปี จำนวน  96  คน  คิดเป็น 
ร้อยละ  32.00  และรองลงมาคืออายุระหว่าง 31-40 ปี  จำนวน  73  คน  คิดเป็นร้อยละ  24.33 

  
การศึกษา ประถมศึกษา     จำนวน  120  คน คิดเป็นร้อยละ  40.00 

   มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  จำนวน  151  คน คิดเป็นร้อยละ  50.33 
   อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  จำนวน   11  คน คิดเป็นร้อยละ  3.67 
   ปริญญาตรี     จำนวน   18  คน คิดเป็นร้อยละ  6.00 
   สูงกว่าปริญญาตรี    จำนวน    0  คน  คิดเป็นร้อยละ  0.00 
   อ่ืนๆ      จำนวน    0  คน  คิดเป็นร้อยละ  0.00 

 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาระดับต่ำกว่าปริญญาตรี  คือ มัธยมศึกษาหรือ
เทียบเท่า  จำนวน 151 คน  คิดเป็นร้อยละ 50.03 และรองลงมาคือ ประถมศึกษา จำนวน 120 คน   
คิดเป็นร้อยละ 40.00 
อาชีพหลัก รับราชการ    จำนวน    8  คน   คิดเป็นร้อยละ  2.67 

   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   จำนวน    12  คน   คิดเป็นร้อยละ  4.00 
   ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว   จำนวน    16  คน   คิดเป็นร้อยละ  5.33 
   รับจ้าง     จำนวน  133  คน   คิดเป็นร้อยละ  44.33  
   นักเรียนนักศึกษา   จำนวน    19  คน   คิดเป็นร้อยละ  6.33 
   เกษตรกร    จำนวน  112  คน   คิดเป็นร้อยละ  37.33 
   อ่ืนๆ     จำนวน    0  คน   คิดเป็นร้อยละ  0.00 
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กลุ่มตัวอย่างท่ีตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีอาชีพหลัก  คือ  รับจ้าง  จำนวน  133  คน   
คิดเป็นร้อยละ  44.33  รองลงมาคืออาชีพ เกษตรกร  จำนวน  112  คน  คิดเป็นร้อยละ  37.33 
 
3.2 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบละลมใหม่พัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่   1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.92 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.76 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.64 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.58 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.56 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.08 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.98 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 9.16 

ภาพรวม 8.35 
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ยุทธศาสตร์ที่    2   การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การเกษตร  เพ่ือบรรเทาปัญหาความ
ยากจน 

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.96 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.76 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.76 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.82 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.70 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.98 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.14 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 9.26 

ภาพรวม 8.13 
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 ยุทธศาสตร์ที่    3   การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง  

ประเด็น  
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.70 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.74 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.72 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.60 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.60 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.74 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.74 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.90 

ภาพรวม 8.34 
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ยุทธศาสตร์ที่   4   การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลอย่างยั่งยืน 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.94 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.82 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.66 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.62 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.62 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.98 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 9.04 

ภาพรวม 8.40 
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ยุทธศาสตร์ที่    5   การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.60 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.62 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.58 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.50 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.52 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.84 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.90 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.94 

ภาพรวม 8.34 
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ยุทธศาสตร์ที่    6   การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความมั่นคง และสนับสนุนแนวนโยบายของ
รัฐบาล จังหวัด อำเภอ 

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.58 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.98 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.79 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.85 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.96 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.06 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.19 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 9.10 

ภาพรวม 8.53 
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
 4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
➢การวิเคราะห์ข้อมูล ตามแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                
ในภาพรวม  (แบบ 3/2)  จากกลุ่มตัวอย่างจำนวน  150  ราย 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน  จำแนกตามเพศ  อายุ การศึกษา อาชีพหลัก  
สามารถสรุปไดด้ังนี้ 
 เพศ เพศชาย  จำนวน  82  คน  คิดเป็นร้อยละ  54.67 
  เพศหญิง จำนวน  68  คน  คิดเป็นร้อยละ  45.33 

 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  จำนวน  82  คน  คิดเป็นร้อยละ  54.67 
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อาย ุ อายุต่ำกว่า  20  ปี จำนวน    3  คน  คิดเป็นร้อยละ  2.00 

  อายุ  20-30  ปี  จำนวน  26  คน  คิดเป็นร้อยละ  17.33 
  อายุ  31-40  ปี  จำนวน  39  คน  คิดเป็นร้อยละ  26.00 
  อายุ  41-50  ปี  จำนวน  32  คน  คิดเป็นร้อยละ  21.33 
  อายุ  51-60  ปี  จำนวน  37  คน  คิดเป็นร้อยละ  24.67 
  อายุมากกว่า 60 ปี จำนวน  13  คน  คิดเป็นร้อยละ  8.67 

 
กลุ่มตัวอย่างท่ีตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 31-40 ปี  จำนวน  39  คน  คิดเป็นร้อยละ  26.00 
รองลงมาคือมีอายุระหว่าง  51-60 ปี  จำนวนละ  37  คน  คิดเป็นร้อยละ  24.67 

 
 การศึกษา ประถมศึกษา     จำนวน  58  คน  คิดเป็นร้อยละ  38.67 
   มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  จำนวน  74  คน  คิดเป็นร้อยละ  49.33 
   อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  จำนวน   8   คน  คิดเป็นร้อยละ  5.33 
   ปริญญาตรี     จำนวน   7   คน  คิดเป็นร้อยละ  4.67 
   สูงกว่าปริญญาตรี    จำนวน   0   คน  คิดเป็นร้อยละ  0.00 
   อ่ืนๆ      จำนวน   3   คน  คิดเป็นร้อยละ  2.00 
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กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาระดับต่ำกว่าปริญญาตรี  คือ มัธยมศึกษาหรือ

เทียบเท่า  จำนวน  74  คน  คิดเป็นร้อยละ 49.33  รองลงมาคือ ประถมศึกษา  จำนวน  58 คน  คิดเป็นร้อยละ  
38.67 

อาชีพหลัก รับราชการ    จำนวน   8   คน    คิดเป็นร้อยละ  5.33 
  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   จำนวน   7   คน   คิดเป็นร้อยละ  4.67 
  ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว   จำนวน  10  คน   คิดเป็นร้อยละ  6.67 
  รับจ้าง     จำนวน  72  คน   คิดเป็นร้อยละ  48.00 
  นักเรียนนักศึกษา   จำนวน   6   คน   คิดเป็นร้อยละ  4.00  

   เกษตรกร    จำนวน  47  คน   คิดเป็นร้อยละ  31.33 
  อ่ืนๆ     จำนวน   0   คน   คิดเป็นร้อยละ  0.00 

 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีอาชีพหลัก  คือ  รับจ้าง  จำนวน  72 คน  คิดเป็นร้อยละ  
48.00  รองลงมาคือ เกษตรกร  จำนวน  47  คน  คิดเปน็ร้อยละ  31.33 
4.2 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม (แบบ 3/2) 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 32.67 66.00 1.33 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 28.00 70.67 1.33 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 30.00 69.33 0.67 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 34.00 65.33 0.67 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 30.00 67.33 2.67 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 38.67 58.00 3.33 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 35.33 61.33 3.33 
8) การแก้ไขปัญหาและการตรวจสอบความต้องการของประชาชน 34.00 62.67 3.33 
9) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 40.00 56.67 3.33 

ภาพรวม 33.63 64.15 2.22 
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แผนภูมิแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

 

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา        
ในภาพรวมสรุปได้ว่าในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม      
ของอบต.ละลมใหม่พัฒนา อยู่ในระดับพอใจ  คิดเป็นร้อยละ  64.15  และมีประชาชนที่ไม่พอใจผลการดำเนินงาน 
ในภาพรวมของอบต.ละลมใหม่พัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  2.22   

 
แผนภูมิแสดงระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม 
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5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา  จำนวน  6  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร เพ่ือบรรเทาปัญหาความยากจน 
3. การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
4. การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน 
5. การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
6. การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความม่ันคง และสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด 

อำเภอ 
 - คะแนนรวมทั้งหมด  1,000 คะแนน 
 - คะแนนที่คณะกรรมการติดตามฯ  ประเมินได้  989  คะแนน 
 - คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  89.91 
 พบว่า คะแนนที่ได้ผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนดคือไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ซึ่งเมื่อพิจารณาผลคะแนนแต่
ละตัวชี้วัดแล้วยังคงพบว่ามีการดำเนินการยังไม่ชัดเจน ครบถ้วน ถูกต้อง และไม่ครอบคลุมตามรายละเอียดหลักเกณฑ์
ที่กำหนด  ซึ่งจะต้องมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง พัฒนาการจัดทำยุทธศาสตร์และการดำเนินการตามยุทธศาสตร์             
ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดหลักเกณฑ์ตามตัวชี้วัดแต่ละข้อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

ผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 - คะแนนรวมทั้งหมด  1,000 คะแนน 
 - คะแนนที่คณะกรรมการติดตามฯ ประเมินได้  943  คะแนน 
 - คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  85.73 

พบว่า คะแนนที่ได้ผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนดคือไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ซึ่งเมื่อพิจารณาผลคะแนนแต่
ละตัวชี้วัดแล้วยังคงพบว่ามีการดำเนินการไม่ครอบคลุมตามรายละเอียดหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  ซึ่งจะต้องมีการปรับปรุง 
เปลี่ยนแปลง พัฒนาการจัดทำโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ให้ครอบคลุมทุก
รายละเอียดหลักเกณฑ์ตามตัวชี้วัดแต่ละข้อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร ์

ยุทธศาสตร ์
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได ้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

 
29 61.70 10 21.28 8 17.02 

- 
- 

- 
- 47 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

1 25.00 - - 3 75.00 
- 

- 
- 

- 4 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
 

23 51.11 - - 22 48.89 
- 

- 
- 

- 45 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
 

1 20.00 - - 4 80.00 
- 

- 
- 

- 5 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
 

3 37.50 - - 5 62.50 
- 

- 
- 

- 8 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 

1 20.00 - - 4 80.00 
- 

- 
- 

- 5 100 

รวม 58 50.88 10 8.77 46 40.35 - - - - 114 100 

 
1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนา อบต. ให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา   

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑2 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(5) เสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
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  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒  กุมภาพันธ์  

๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ ๗ การวัด
คุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  
๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น)   

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
  (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การวัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาใช้การสำรวจความพึงพอใจใน 
การวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึง 
ผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ อบต.ในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อบต. 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 

 
 
 1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย/ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ใน

แผน 

จำนวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 47 29 
2. การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร  
เพ่ือบรรเทาปัญหาความยากจน 

4 1 

3. การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่าง 
มีความสุข 

45 23 

4. การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด 
ความสมดุลอย่างยั่งยืน 

5 1 

5. การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 8 3 
6. การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความม่ันคง และสนับสนุน
แนวนโยบายของรัฐบาล จังหวัด อำเภอ 

5 1 

รวม 114 58 
  
 

http://www.dla.go.th/
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1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ดำเนินการแล้วเสร็จจำนวน 29 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
61.70 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การเกษตร เพ่ือบรรเทาปัญหาความ
ยากจน  ดำเนินการแล้วเสร็จจำนวน 1 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 25.00 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึงและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  ดำเนินการ
แล้วเสร็จจำนวน 23 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 51.11 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน   
ดำเนินการแล้วเสร็จจำนวน 1 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 20.00 
 ยุทธศาสตร์ที่  5 การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี   ดำเนินการแล้วเสร็จจำนวน                  
3โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 37.50 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย ความมั่นคง และสนับสนุนแนวนโยบายของ
รัฐบาล จังหวัด อำเภอ  ดำเนินการแล้วเสร็จจำนวน 1 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 20.00 
 สรุป  ผลดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เฉพาะปี 2567) ดำเนินการได้จำนวน  58 โครงการ              
จากจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 114  โครงการ    คิดเป็นร้อยละ  50.88 
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
 2.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการดำเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 

 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดทำแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจำกัดของระเบียบกฎหมายที่ทำได้ยากและ

บางเรื่องอาจทำไม่ได้   
 2.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
            1. ควรจัดทำแผนให้มีความสมดุลและสอดคล้องกับงบประมาณของอบต .ให้มากที่สุดหรืออาจจะ
ต้องจัดเก็บรายได้ให้เพิ่มมากขึ้น  เพ่ือที่จะสามารถนำงบประมาณไปพัฒนาท้องถิ่นให้แก่ประชาชนได้ 
  2. ควรมีประชาคมในระดับหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน  เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

3. ควรจัดลำดับความสำคัญของโครงการตั้งแต่ในระดับหมู่บ้าน  ระดับตำบล  เพื่อคัดเลือกโครงการ  
ที่ประชาชนได้รับประโยชน์ร่วมกันมากที่สุด  ตามความจำเป็นเร่งด่วนและประชาชนจำนวนมากได้รับผลกระทบและ
ประสบปัญหาความเดือดร้อน  ไม่ควรใส่ไว้ทุกโครงการที่เสนอ  
          4. ก่อนที่จะเสนอโครงการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรตรวจสอบความเป็นไปได้ของโครงการ
ว่าสามารถดำเนินการได้หรือไม่  มีปัญหาอุปสรรคหรือไม่ในการดำเนินการ  ถ้าไม่สามารถดำเนินการได้ก็ไม่ควรบรรจุ
ไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  5. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรจะพิจารณาโครงการเดิมที่มีอยู่ในแผนแล้วแต่ยังไม่ได้
ดำเนินการ  ให้ย้ายปีหรือนำมาดำเนินการในปีงบประมาณปัจจุบันโดยการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นแทน  ซึ่งจะทำให้
จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่เพ่ิมข้ึน 
            6. โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณแล้วนั้น ควรดำเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายใต้กรอบระยะเวลาที่กำหนดทุกโครงการ 
 2.3 ผลสรุปภาพรวมปัญหา อุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

1. จำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   มีจำนวนมากเกินไป  ซึ่งเกินศักยภาพของ     
อบต.ที่จะดำเนินการได้ท้ังหมด  

๒. งบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับจำนวนโครงการในแผนพัฒนา        
ของอบต. 
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