
 

 
 

ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตำบล 

 

เร่ือง 

งบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2569 

 

ของ 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 

 



 



 

 

                  

      

 

         

                  

  
 องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

  

   อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา   

  -------------------------------------------------------------------------   

  103    หมู 3 ซอย- ถนน- ตำบลละลมใหมพัฒนา   

   อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 30190   

                  

  
พื้นที่  52.10 ตารางกิโลเมตร 

  

                  

  
ประชากรทั้งหมด  6,685 คน 

  

    ชาย  3,267 คน   

    หญิง  3,418 คน   

                  

            
ขอมูล ณ วันที่ 20 สิงหาคม 2568 

  

                  



          

    
 

    
          

  
สวนท่ี 1 

  

          

  
คำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

  

          

  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  
          

  
ของ 

  
          

  
องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

  
          

  
อำเภอโชคชัย   จังหวัดนครราชสีมา 

  

          



                  

  คำแถลงงบประมาณ   

  ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

  ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา   

  

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา จะไดเสนอราง

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปตอสภาองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา อีกครั้งหนึ่ง 

ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา จึงขอช้ีแจงใหทานประธาน

และสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังตอไปนี้   

  1. สถานะการคลัง   

    1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป   

      

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2568 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมี

สถานะการเงิน ดังนี ้   

      1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 34,981,865.81 บาท   

      1.1.2 เงินสะสม จำนวน 91,975,541.93 บาท   

      1.1.3 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จำนวน 22 โครงการ   

        รวม 3,038,306.72 บาท   

      1.1.4 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จำนวน 1 โครงการ   

        รวม 25,151.00 บาท   
                  

    1.2 เงินกูคงคาง จำนวน 0.00 บาท   

  2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

    2.1 รายรับจริง จำนวน 45,573,537.70 บาท ประกอบดวย   

      หมวดภาษีอากร จำนวน 489,214.47 บาท     

      หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จำนวน 250,549.95 บาท     

      หมวดรายไดจากทรัพยสิน จำนวน 269,127.05 บาท     

      หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จำนวน 0.00 บาท     

      หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จำนวน 14,200.53 บาท     

      หมวดรายไดจากทุน จำนวน 109.00 บาท     

      หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 24,296,538.70 บาท     

      หมวดเงินอุดหนุน จำนวน 20,253,798.00 บาท     

                  

 



                      

      2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 2,350,000.00 บาท   

      2.3 รายจายจริง จำนวน 37,119,938.65 บาท ประกอบดวย   

          งบกลาง จำนวน 13,506,941.40 บาท       

          งบบุคลากร จำนวน 12,661,819.00 บาท       

          งบดำเนินงาน จำนวน 5,350,368.25 บาท       

          งบลงทุน จำนวน 3,899,810.00 บาท       

          งบเงินอุดหนุน จำนวน 1,701,000.00 บาท       

          งบรายจายอื่น จำนวน 0.00 บาท       
                      

      

2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุ

วัตถุประสงค 
จำนวน 0.00 บาท 

      

      2.5 มีการจายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี จำนวน 5,687,900.00 บาท       

      2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท       

      2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จำนวน 0.00 บาท       

                      

  3. งบเฉพาะการ   

    ประเภทกิจการ กิจการ     

        ปงบประมาณ พ.ศ. 2567     

                      

 

 

 

 



            

  คำแถลงงบประมาณ 

  ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

  อำเภอโชคชัย      จังหวัดนครราชสีมา 

  1. รายรับ 

  
รายรับ 

รายรับจริง  

ป 2567 

ประมาณการ  

ป 2568 

ประมาณการ  

ป 2569 

  รายไดจัดเก็บเอง       

    หมวดภาษีอากร 489,214.47 540,000.00 561,000.00 

    หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 250,549.95 188,100.00 349,689.00 

    หมวดรายไดจากทรัพยสิน 269,127.05 152,000.00 302,000.00 

    หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 14,200.53 21,000.00 21,000.00 

    หมวดรายไดจากทุน 109.00 2,000.00 2,000.00 

    รวมรายไดจัดเก็บเอง 1,023,201.00 903,100.00 1,235,689.00 

  

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 
      

    หมวดภาษีจัดสรร 24,296,538.70 25,054,732.00 26,844,431.00 

    

รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 
24,296,538.70 25,054,732.00 26,844,431.00 

  รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

    หมวดเงินอุดหนุน 20,253,798.00 21,500,000.00 21,500,000.00 

    

รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 
20,253,798.00 21,500,000.00 21,500,000.00 

  รวม    45,573,537.70 47,457,832.00 49,580,120.00 

 

 

 

 



            

  คำแถลงงบประมาณ   

  ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

  องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา   

  อำเภอโชคชัย      จังหวัดนครราชสีมา   

  2. รายจาย   

  
รายจาย 

รายจายจริง 

ป 2567 

ประมาณการ   

ป 2568 

ประมาณการ  

ป 2569 
  

  จายจากงบประมาณ         

        งบกลาง 13,506,941.40 15,800,122.00 16,087,613.00   

        งบบุคลากร 12,661,819.00 15,162,340.00 15,627,138.00   

        งบดำเนินงาน 5,350,368.25 8,514,870.00 7,308,069.00   

        งบลงทุน 3,899,810.00 6,119,500.00 8,470,300.00   

        งบเงนิอุดหนุน 1,701,000.00 1,861,000.00 2,087,000.00   

  รวมจายจากงบประมาณ 37,119,938.65 47,457,832.00 49,580,120.00   

            

 

 

 

 

 



          

    
 

    

          

  
สวนท่ี 2 

  
          

  
ขอบัญญัติ 

  
          

  
เร่ือง 

  
          

  
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  
          

  
ของ 

  
          

  
องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

  
          

  
อำเภอโชคชัย   จังหวัดนครราชสีมา 

  

          

 



        

  บันทึกหลักการและเหตุผล   

  ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย   

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา   

  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา   
        

  ดาน รวม   

  ดานบริหารท่ัวไป     

        แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 14,761,229   

        แผนงานการรักษาความสงบภายใน 268,000   

  ดานบริการชุมชนและสังคม     

        แผนงานการศึกษา 6,192,240   

        แผนงานสาธารณสุข 859,598   

        แผนงานเคหะและชุมชน 220,000   

        แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 130,000   

        แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 350,000   

  ดานการเศรษฐกิจ     

        แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10,631,440   

        แผนงานการเกษตร 80,000   

  ดานการดำเนินงานอื่น     

        แผนงานงบกลาง 16,087,613   

  งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 49,580,120   

        

 

 

 



                        

                หนาที่ 1 /4     
                        

  รายจายตามงานและงบรายจาย   

  องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

  อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
                        

  
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

              

  งาน 
งานบริหารทั่วไป 

งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน 

และการตรวจสอบภายใน 
รวม   

  งบ   

  งบบุคลากร 7,379,600 0 3,362,400 266,760 11,008,760   

  

     เงินเดือน (ฝาย

การเมือง) 
2,657,760 0 0 0 2,657,760 

  

  

     เงินเดือน (ฝาย

ประจำ) 
4,721,840 0 3,362,400 266,760 8,351,000 

  

  งบดำเนินงาน 2,715,169 20,000 725,000 70,000 3,530,169   

       คาตอบแทน 990,169 0 295,000 56,000 1,341,169   

       คาใชสอย 910,000 20,000 250,000 10,000 1,190,000   

       คาวัสดุ 380,000 0 160,000 4,000 544,000   

       คาสาธารณูปโภค 435,000 0 20,000 0 455,000   

  งบลงทุน 92,300 0 130,000 0 222,300   

       คาครุภัณฑ 92,300 0 130,000 0 222,300   

  รวม 10,187,069 20,000 4,217,400 336,760. 14,761,229   



  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

              

  งาน งานปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 
รวม                 

  งบ                 

  งบดำเนินงาน 257,000 257,000                 

       คาตอบแทน 32,000 32,000                 

       คาใชสอย 112,000 112,000                 

       คาวัสดุ 113,000 113,000                 

  งบเงินอุดหนุน 11,000 11,000                 

       เงินอุดหนุน 11,000 11,000                 

  รวม 268,000 268,000                 

                        

 
                  



              
หนาที่ 2 /4 

                  

  
แผนงานการศึกษา 

        

  งาน งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ

การศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียน 

และประถมศึกษา 
รวม       

  งบ       

  งบบุคลากร 717,840 1,606,000 2,323,840       

  

     เงินเดือน (ฝาย

ประจำ) 
717,840 1,606,000 2,323,840 

      

  งบดำเนินงาน 172,000 2,060,400 2,232,400       

       คาตอบแทน 82,000 20,000 102,000       

       คาใชสอย 50,000 973,400 1,023,400       

       คาวัสดุ 40,000 980,000 1,020,000       

       คาสาธารณูปโภค 0 87,000 87,000       

  งบเงินอุดหนุน 0 1,636,000 1,636,000       

       เงินอุดหนุน 0 1,636,000 1,636,000       

  รวม 889,840 5,302,400 6,192,240       

  

 

 

 

 

 

         



แผนงานสาธารณสุข 

  งาน งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ

สาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุข 

และงานสาธารณสุขอื่น 
รวม       

  งบ       

  งบบุคลากร 461,098 0 461,098       

  

     เงินเดือน (ฝาย

ประจำ) 
461,098 0 461,098 

      

  งบดำเนินงาน 35,000 123,500 158,500       

       คาใชสอย 15,000 123,500 138,500       

       คาวัสดุ 20,000 0 20,000       

  งบเงินอุดหนุน 0 240,000 240,000       

       เงินอุดหนุน 0 240,000 240,000       

  รวม 496,098 363,500 859,598       

  
แผนงานเคหะและชุมชน 

        

  งาน 
งานไฟฟาและประปา 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล 
รวม       

  งบ       

  งบเงินอุดหนุน 200,000 0 200,000       

       เงินอุดหนุน 200,000 0 200,000       

  งบดำเนินงาน 0 20,000 20,000       

       คาใชสอย 0 20,000 20,000       

  รวม 200,000 20,000 220,000       
                  
                  



              หนาที่ 3 /4 

                  

  
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

        

  งาน งานสงเสริมและสนับสนุน 

ความเขมแข็งชุมชน 
รวม           

  งบ           

  งบดำเนินงาน 130,000 130,000           

       คาใชสอย 130,000 130,000           

  รวม 130,000 130,000           

  
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

        

  งาน 
งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน รวม       

  งบ       

  งบดำเนินงาน 150,000 200,000 350,000       

       คาใชสอย 150,000 200,000 350,000       

  รวม 150,000 200,000 350,000       

  

 

 

 

 

 

 

 

         



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

  งาน งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรม 

และการโยธา 

งานกอสราง รวม 
      

  
งบ 

      

  งบบุคลากร 1,833,440 0 1,833,440       

  

     เงินเดือน (ฝาย

ประจำ) 
1,833,440 0 1,833,440 

      

  งบดำเนินงาน 520,000 30,000 550,000       

       คาตอบแทน 80,000 0 80,000       

       คาใชสอย 100,000 30,000 130,000       

       คาวัสดุ 340,000 0 340,000       

  งบลงทุน 1,015,000 7,233,000 8,248,000       

       คาครุภัณฑ 1,015,000 0 1,015,000       

  

     คาท่ีดินและ

สิ่งกอสราง 
0 7,233,000 7,233,000 

      

  รวม 3,368,440 7,263,000 10,631,440       

  
แผนงานการเกษตร 

        

  งาน 
งานสงเสริมการเกษตร 

งานสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
รวม       

  งบ       

  งบดำเนินงาน 30,000 50,000 80,000       

       คาใชสอย 30,000 50,000 80,000       

  รวม 30,000 50,000 80,000       
                  



                

            หนาที่ 4 /4 

                

  
แผนงานงบกลาง 

      

  งาน 
งบกลาง รวม         

  งบ         

  งบกลาง 16,087,613 16,087,613         

       งบกลาง 16,087,613 16,087,613         

  รวม 16,087,613 16,087,613         
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  รายงานประมาณการรายรับ   

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

  องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา   

  อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา   
                      

  
รายการ 

รายรับจริง ประมาณการ   

  

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง 

(%) 

ป 2569 

  

  หมวดภาษีอากร             

  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 394,019.05 451,914.47 500,000.00 4.00 % 520,000.00   

  ภาษีปาย 37,516.00 37,300.00 40,000.00 2.50 % 41,000.00   

  รวมหมวดภาษีอากร 431,535.05 489,214.47 540,000.00   561,000.00   

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต           
  

  คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 320.10 1,270.70 1,000.00 100.00 % 2,000.00   

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 20.00 100.00 100.00 0.00 % 100.00   

  คาธรรมเนียมปด โปรย ติดต้ังแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณา 100.00 390.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 29,780.35 2,631.25 30,000.00 0.00 % 30,000.00   

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 440.00 390.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

  คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาทองถ่ินหรอืผูบริหารทองถ่ิน 3,000.00 0.00 0.00 100.00 % 50,000.00   

  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

  คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 100.00 300.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

  คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 400.00 1,300.00 1,000.00 58.90 % 1,589.00   

  
คาปรับการผิดสัญญา 44,619.00 119,784.00 50,000.00 150.00 % 125,000.00 

  

  
คาใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
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รายการ 

รายรับจริง ประมาณการ   

  

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง 

(%) 

ป 2569 

  

  
คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 70,700.00 109,800.00 80,000.00 43.75 % 115,000.00 

  

  คาใบอนุญาตจำหนายสินคาในท่ีหรือทางสาธารณะ 13,100.00 12,600.00 15,000.00 0.00 % 15,000.00   

  คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 840.00 964.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

  คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ 0.00 20.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

  รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 163,419.45 250,549.95 188,100.00   349,689.00   

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน             

  คาเชาหรือบริการ 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00   

  ดอกเบี้ย 144,975.30 269,127.05 150,000.00 100.00 % 300,000.00   

  รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 146,975.30 269,127.05 152,000.00   302,000.00   

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด           
  

  เงินท่ีมีผูอุทิศให 1.00 0.24 0.00 0.00 % 0.00   

  คารบัรองสำเนาและถายเอกสาร 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   

  รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 12,120.00 14,200.29 20,000.00 0.00 % 20,000.00   

  รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 12,121.00 14,200.53 21,000.00   21,000.00   

  หมวดรายไดจากทุน             

  คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 1,542.00 109.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00   

  รวมหมวดรายไดจากทุน 1,542.00 109.00 2,000.00   2,000.00   

  หมวดภาษีจัดสรร           
  

  ภาษีรถยนต 911,465.82 1,925,831.20 1,000,000.00 110.00 % 2,100,000.00   

  

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 

  

11,607,637.06 10,857,348.77 12,000,000.00 -2.50 % 11,700,000.00 
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รายการ 

รายรับจริง ประมาณการ   

  

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง 

(%) 

ป 2569 

  

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 4,499,574.02 4,642,604.75 5,000,000.00 8.00 % 5,400,000.00 

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 420,266.65 176,968.10 500,000.00 -45.71 % 271,431.00 

  

  
ภาษีสรรพสามิต 4,038,699.36 5,456,271.93 5,501,732.00 9.06 % 6,000,000.00 

  

  
คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม 2,024.00 2,020.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 

  

  
คาภาคหลวงแร 62,835.68 79,883.90 70,000.00 28.57 % 90,000.00 

  

  
คาภาคหลวงปโตรเลียม 81,845.11 52,182.05 80,000.00 0.00 % 80,000.00 

  

  
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 894,121.00 1,103,428.00 900,000.00 33.33 % 1,200,000.00 

  

  รวมหมวดภาษีจัดสรร 22,518,468.70 24,296,538.70 25,054,732.00   26,844,431.00   

  หมวดเงินอุดหนุน           
  

  
เงินอุดหนุนท่ัวไป 19,841,903.00 20,253,798.00 21,500,000.00 0.00 % 21,500,000.00 

  

  รวมหมวดเงินอุดหนุน 19,841,903.00 20,253,798.00 21,500,000.00   21,500,000.00   

  รวมทุกหมวด    43,115,964.50 45,573,537.70 47,457,832.00   49,580,120.00   
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  รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 

  

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น 

  
49,580,120 บาท  แยกเปน 

      

  รายไดจัดเก็บเอง   

    หมวดภาษีอากร รวม 561,000 บาท   

      ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง จำนวน 520,000 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      ภาษีปาย จำนวน 41,000 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

    หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 349,689 บาท   

      คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 2,000 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 100 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาธรรมเนียมปด โปรย ติดต้ังแผนประกาศหรือแผนปลิว เพื่อการ

โฆษณา 

จำนวน 1,000 บาท   

                    

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 30,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย จำนวน 1,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาทองถ่ินหรือ

ผูบริหารทองถ่ิน 

จำนวน 50,000 บาท   

                    

      ประมาณการไว  เนื่องจากคาดวาจะสามารถจัดเก็บได               

      คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 1,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 1,589 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาปรับการผิดสัญญา จำนวน 125,000 บาท   

      

ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา 
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      คาใบอนุญาตรับทำการเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 5,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตราย 

ตอสุขภาพ 

จำนวน 115,000 บาท   

                    

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาใบอนุญาตจำหนายสินคาในท่ีหรือทางสาธารณะ จำนวน 15,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 1,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาใบอนุญาตอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

    หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 302,000 บาท   

      คาเชาหรือบริการ จำนวน 2,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      ดอกเบ้ีย จำนวน 300,000 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

    หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 21,000 บาท   

      คารับรองสำเนาและถายเอกสาร จำนวน 1,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จำนวน 20,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

    หมวดรายไดจากทุน รวม 2,000 บาท   

      คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จำนวน 2,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

  รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

    หมวดภาษีจัดสรร รวม 26,844,431 บาท   

      ภาษีรถยนต จำนวน 2,100,000 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 11,700,000 บาท   

      ประมาณการ  นอยกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จำนวน 5,400,000 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 271,431 บาท   

      ประมาณการ  นอยกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      ภาษีสรรพสามิต จำนวน 6,000,000 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               
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      คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม จำนวน 3,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาภาคหลวงแร จำนวน 90,000 บาท   

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาภาคหลวงปโตรเลียม จำนวน 80,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               

      คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย

ท่ีดิน 

จำนวน 1,200,000 บาท   

                    

      ประมาณการ  มากกวา  ปงบประมาณท่ีผานมา               

  รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

    หมวดเงินอุดหนุน รวม 21,500,000 บาท   

      เงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 21,500,000 บาท   

      ประมาณการ  เทากับ  ปงบประมาณท่ีผานมา               
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  รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

  องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา   

  อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา   

  ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 49,580,120 บาท แยกเปน   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป   

      งานบริหารท่ัวไป รวม 10,187,069 บาท     

        งบบุคลากร รวม 7,379,600 บาท     

          เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,657,760 บาท     

          คาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 695,520 บาท     
                      

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหาร 

สวนตำบล  รองนายกองคการบริหารสวนตำบล แยกดังนี ้

(1) คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล  

อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) คาตอบแทนรองนายกองคการบริหารสวนตำบล  

อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน  

จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทน

นายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภา

องคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล 

เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล และเลขานุการสภา

องคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

              



          คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนประจำตำแหนงนายกองคการบริหาร

สวนตำบล  รองนายกองคการบริหารสวนตำบล  แยกดังนี ้

(1) คาตอบแทนประจำตำแหนงนายกองคการบริหารสวนตำบล 

อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) คาตอบแทนประจำตำแหนงรองนายกองคการบริหาร 

สวนตำบล อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน  

จำนวน 12 เดือน   (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน 

คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล  รองนายก             

            

องคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล 

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล 

และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

            

          คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตำบล  

รองนายกองคการบริหารสวนตำบล  แยกดังนี้ 

(1) คาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตำบล  

อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) คาตอบแทนพิเศษรองนายกองคการบริหารสวนตำบล  

อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน  จำนวน 12 เดือน   

(สำนักปลัด อบต.)      

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน 

คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการ

บริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล 

และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566   

 

 

 

 

               



          คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ี 

นายกองคการบริหารสวนตำบล 

จำนวน 115,920 บาท     

                      

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก 

องคการบริหารสวนตำบล  อัตราเดือนละ 9,660 บาท   

จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน 

คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการ

บริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล 

และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3)พ.ศ.2566    
            

          เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/

เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จำนวน 1,606,320 บาท     

                      

            

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนประธานสภา/ 

รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคการบริหาร 

สวนตำบล  แยกดังนี้ 

(1) เงินคาตอบแทนรายเดือนประธานสภาองคการบริหาร 

สวนตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) เงินคาตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองคการบริหาร

สวนตำบล อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน 

(3) เงินคาตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองคการบริหาร 

สวนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 10 คน   

จำนวน 12 เดือน   

(4) เงินคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองคการบริหาร 

สวนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน   

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน 

คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รองนายกองคการ

บริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบล 

และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2554  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2566 

 

               



          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 4,721,840 บาท     

          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 3,987,920 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเดือนขาราชการ  พนักงานสวนทองถ่ินประจำป / 

เงินปรับปรุงเงนิเดือนขาราชการ พนักงานสวนทองถ่ินประจำป

ของสำนักปลัด อบต. จำนวน 8 อัตรา   จำนวน 12 เดือน  

(สำนักปลัด อบต.)  

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา               

          เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 84,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษรายเดือนใหแก   

ปลัดองคการบริหารสวนตำบล จำนวน 1 อัตรา   

จำนวน 12 เดือน  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542             

            

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา   
            

          เงินประจำตำแหนง จำนวน 126,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน 

และเงินประจำตำแหนงใหแก ปลัดองคการบริหารสวนตำบล 

(นักบริหารงานองคการบริหารสวนตำบล) และหัวหนาสำนักปลัด 

อบต.(นักบริหารงานท่ัวไป) จำนวน 2 อัตรา   

จำนวน 12 เดือน  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา  

 

 

 

 

 

 

 

              



          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 499,920 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจางตามภารกิจและ

พนักงานจางท่ัวไป/เงินปรับปรงุคาตอบแทนพนักงานจาง  

ของสำนักปลัด อบต. จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน   

(สำนักปลัด อบต.)  

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา                

          เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวใหแกพนักงานจาง 

ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไปของสำนักปลัด อบต. 

จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12  เดือน (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา             

        งบดำเนินงาน รวม 2,715,169 บาท     

          คาตอบแทน รวม 990,169 บาท     

          

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน             

            คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกต้ัง 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในการเลือกต้ัง 

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คณะกรรมการเลือกต้ัง

ประจำ อปท. ประธานกรรมการและกรรมการประจำหนวย

เลือกต้ัง อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีไดรับการแตงต้ังใหชวยเหลือ 

ในการปฏิบัติหนาท่ีของผูอำนวยการเลือกต้ังประจำ อปท.  

เปนตน ตามหลักเกณฑท่ีกำหนด (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกต้ังวาดวยการ

เลือกต้ังสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5013 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

 

  

จำนวน 350,000 บาท     

                        



            คาตอบแทนพิมพบัญชีรายช่ือผูมีสิทธิเลือกต้ัง 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการพิมพบัญชีรายช่ือผูมีสิทธิเลือกต้ัง 

บัญชีรายช่ือผูไมไปใชสิทธิเลือกต้ัง การพิมพหนังสือแจงเจาบาน

และคาใชจายอื่นๆใหกับเจาหนาท่ีของสำนักทะเบียนอำเภอ 

สำนักทะเบียนทองถ่ินในภารกิจการเลือกต้ังสมาชิกสภาทองถ่ิน

และผูบริหารทองถ่ิน  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกต้ังวาดวยการ

เลือกต้ังสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว 10 ลงวันท่ี 5 มกราคม 2564 

จำนวน 100,000 บาท     

                        

            เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ 

เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ อันมี

ลักษณะเปนเงินรางวัลประจำปสำหรับขาราชการ  พนักงานจาง

ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไปขององคการบรหิารสวนตำบล

ละลมใหมพัฒนา จำนวน 1.5 เทา ของอัตราเงินเดือนตอคน  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดเงิน

ประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล

ประจำปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2557  

จำนวน 243,169 บาท     

                        

          คาเชาบาน จำนวน 288,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซื้อใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ินของสำนักปลัด อบต.ท่ีไดรับสิทธิ 

การเบิกคาเชาบาน/คาเชาซื้อ (สำนักปลัด อบต.)      
            

            

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  

(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 
            

          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร เชน คาเลาเรียน  

คาบำรุงการศึกษาสำหรับบุตรใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ิน ของสำนักปลัด อบต.ท่ีไดรับสิทธิ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

พ.ศ.2563  

จำนวน 9,000 บาท     

                        



          คาใชสอย รวม 910,000 บาท     

          รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ             

            คาโฆษณาและเผยแพร 

เพื่อจายเปนรายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ

และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ  

คาจัดทำเอกสารประชาสัมพันธหรือส่ิงพิมพตางๆ    

(สำนักปลัด อบต.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562   

จำนวน 10,000 บาท     

                        

            คาจางเหมาบริการ 

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางหนึ่ง 

อยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือ

ส่ิงกอสรางอยางใดและอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน 

คาจางเหมารักษาความปลอดภัย คาจางเหมาทำความสะอาด  

คาถายเอกสาร เย็บเขาปกหนังสือ คาตักส่ิงปฏิกูลและอื่นๆ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562   

จำนวน 300,000 บาท     

                        

          รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             

            คารับรอง 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการรับรองหรือเล้ียงรับรองในการประชุม

สภาทองถ่ิน หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะอนุกรรมการท่ีไดรับ

แตงต้ังตามกฎหมาย และคาใชจายในการรับรองหรือเล้ียงรับรอง

ในโอกาสตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เชน คาอาหาร  

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาของท่ีระลึก และอื่นๆ   

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

 

 

 

 

 

 

  

จำนวน 10,000 บาท     

                        



          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักรของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตำบล ขาราชการ หรือ พนักงานสวนทองถ่ิน และ

พนักงานจางของสำนักปลัด อบต. เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง   

คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก  คาธรรมเนียมในการใชสนามบินและ

คาใชจายอื่นๆ ท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ   

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555   

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0/08.2/ว 4657  

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565   

จำนวน 50,000 บาท     

                        

            คาใชจายในการเลือกต้ัง 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกต้ังขององคกรปกครอง 

สวนทองถ่ินตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือส่ังการกำหนด  

เชน คาบัตรเลือกต้ัง วัสดุ อุปกรณ เครื่องเขียน ตราประทับ  

คาปาย คูมือกรรมการ รวมถึงการอบรมคณะกรรมการประจำ

หนวยเลือกต้ัง (กปน.) และเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยประจำ

ท่ีเลือกต้ัง เปนตน  (สำนักปลัด อบต.)      

-เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกต้ังวาดวยการ

เลือกต้ังสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ.2562 

จำนวน 350,000 บาท     

                        

            คาลงทะเบียน 

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมและคาใชจายในการ

ฝกอบรมและสัมมนาของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตำบลขาราชการ หรือ พนักงานสวนทองถ่ิน พนักงาน

จางและผูท่ีองคการบริหารสวนตำบลสงเขาฝกอบรม ประชุม 

สัมมนา  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ.2557   

 

 

  

จำนวน 90,000 บาท     

                        



            โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ผูบริหาร สมาชิกอบต. 

พนักงานสวนตำบลและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบล 

ละลมใหมพัฒนา 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการเสริมสรางคุณธรรม  

จริยธรรมฯ เชน คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องด่ืม  คาปาย  คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่นๆ   

ท่ีเกี่ยวของ (สำนักปลัด อบต.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 

พ.ศ.2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 107 ลำดับท่ี 3)   

จำนวน 100,000 บาท     

                        

          คาวัสดุ รวม 380,000 บาท     

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาพานพุม/พวงมาลา/พวงมาลัย และน้ำด่ืมสำหรับ

บริการประชาชนในสำนักงาน และอื่นๆ (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565             

          วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณเกี่ยวกับไฟฟาและวิทยุ   

เชน ฟวส  สายไฟ  หลอดไฟ ปล๊ัก สปอรตไลท และอื่นๆ   

(สำนักปลัด อบต.)             

            

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

 

 

 

              



          วัสดุกอสราง จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ สี ทินเนอร แปรงทาสี 

ตะปู  คอน  อิฐ หิน ปูน ทราย เหล็ก ทอตางๆ และอื่นๆ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

          วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 50,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี ่ ยาง

รถยนต  เพลา ยางนอก ยางใน ตลับลูกปน หัวเทียน  ไขควง 

น็อต สกร ูหมอน้ำรถยนต กระจกมองขางรถยนต กันชนรถยนต  

เบาะรถยนต  ฟลมกรองแสง  เข็มขัดนิรภัย  แมแรง  และอื่นๆ 

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565   
            

          วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 150,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาน้ำมันเช้ือเพลิงและหลอล่ืนสำหรับยานพาหนะ

และขนสงตลอดจนเครื่องจักรกลตางๆ เชน น้ำมันเช้ือเพลิง 

น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง 

น้ำมันหลอล่ืนและอื่นๆ (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช             

            

จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

 

 

               



          วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดซื้อเวชภัณฑ  ยารักษาโรค  

ผลิตภัณฑน้ำยาฆาเช้ือโรค  เช้ือไวรัส และทำความสะอาด 

พื้นผิว หนากากอนามัย หรือ น้ำยาเคมีภัณฑตางๆ ในการทำ

ความสะอาดหรือกำจัดลูกน้ำ ยุง  แมลงวัน หรือพาหนะนำโรค

ตางๆ เชน คลอรีน โซดาไฟ  ทรายอะเบท และอื่นๆ    

(สำนักปลัด อบต.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565             

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 100,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึก

ขอมูล  ตลับผงหมึกเครื่องพิมพ แปนพิมพ (keybord) เมาส แผน

กรองแสง  เมมโมรี่ชิป สายเคเบิล  เครื่องอานและบันทึกขอมูล

แบบตางๆ  เชน แบบดิสเกตต แบบซีดีรอม และอื่นๆ   

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              



          คาสาธารณูปโภค รวม 435,000 บาท     

          คาไฟฟา จำนวน 200,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาไฟฟาสำหรับอาคารท่ีทำการ อาคารหรือโรงเรือน

อื่นหรือไฟฟาสาธารณะท่ีอยูในความรับผิดชอบของ             

            

องคการบริหารสวนตำบล (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

            

          คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาน้ำประปา น้ำบาดาล สำหรับอาคารท่ีทำการ

อาคารหรือโรงเรือนอื่นซึง่เปนทรัพยสินและอยูในความรับผิดชอบ

ขององคการบริหารสวนตำบล และหมายความรวมถึงคาใชจาย

เพื่อใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดเกี่ยวกับการใช

บริการ  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    
            

          คาบริการโทรศัพท จำนวน 15,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาโทรศัพทพื้นฐานในสำนักงาน และใหหมายความ

รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาว และคาใชจาย 

ท่ีเกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชา  คาเชาเครื่อง   

เลขหมายโทรศัพท  คาบำรุงรักษาสาย  และอื่นๆ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    
            



          คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 200,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเทอรเน็ต รวมถึง 

อินเทอรเน็ต การดและคาส่ือสารอื่นๆ เชน คาเคเบ้ิลทีวี  
            

            

คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และใหหมายความรวมถึง

คาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดเกี่ยวกับ

การใชบริการและคาตอสัญญาณจีพีเอส  (1 ครั้งตอป) และอื่นๆ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562   

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

          คาเชาพื้นท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเกี่ยวของ จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับคาเชาพื้นท่ีเว็บไซตและ

คาธรรมเนียมท่ีเกี่ยวของ (ระบบ CLOUD,HOSTING) และอื่นๆ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              



        งบลงทุน รวม 92,300 บาท     

          คาครุภัณฑ รวม 92,300 บาท     

          ครุภัณฑสำนักงาน             

            โซฟารับแขก 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโซฟารับแขก จำนวน 1 ชุด   

รายละเอียดดังนี้  โซฟา 3 ท่ีนั่ง 1 ช้ิน +1 ท่ีนั่ง 2 ช้ิน 

1 ท่ีนั่ง  ขนาด W80xD80xH81 cm   

3 ท่ีนั่ง  ขนาด W174xD80xH81 cm  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 

ของหนวยงานรัฐ  ต้ังตามราคาทองถ่ิน 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 22 ลำดับท่ี 2  

จำนวน 20,000 บาท     

                        

            รถเข็น 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถเข็น  จำนวน 1 คัน  รายละเอียดดังนี้  

ขนาดยาว 3 แถว กวาง 6 เสนคอกสูง กวาง 70 ซม.ยาว 100 ซม. 

สูง 80 ซม. ยาววัดจากดามจับรวมตัวรถ 180 ซม.  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  

ของหนวยงานรัฐ ต้ังตามราคาทองถ่ิน 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 22 ลำดับท่ี 1    

จำนวน 4,000 บาท     

                        

          ครุภัณฑงานบานงานครัว             

            เครื่องตัดหญา 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดหญา  แบบขอแข็ง   

จำนวน 1 เครื่อง  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ สำนักงบประมาณ 

ฉบับเดือนธันวาคม 2567  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 24 ลำดับท่ี 1 

  

จำนวน 9,500 บาท     

                        



          ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

            เครื่องคอมพิวเตอร All In One สำหรับงานสำนักงาน 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร All In One   

สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 2 เครื่องๆละ 20,000 บาท  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 

การจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัล 

เพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ฉบับประจำเดือนมีนาคม 2566) 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2566) หนาท่ี 25 ลำดับท่ี 1 

จำนวน 40,000 บาท     

                        

            เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึก

พิมพ (Ink Tank Printer) 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction  

แบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer)   

จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัด อบต.)  

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 

การจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัล 

เพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ฉบับประจำเดือนมีนาคม 2566)  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 24 ลำดับท่ี 1 

จำนวน 8,000 บาท     

                        

            เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดำ (18 หนา/นาที) 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดำ  

(18 หนา/นาที) จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัด อบต.)  

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 

การจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัล 

เพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ฉบับประจำเดือนมีนาคม 2566)  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 24 ลำดับท่ี 2 

  

จำนวน 3,300 บาท     

                        



            เครื่องสำรองไฟฟา  ขนาด 800 VA 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟา  ขนาด  800 VA  

จำนวน 3 เครื่องๆละ 2,500 บาท (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 

การจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัล 

เพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ฉบับประจำเดือนมีนาคม 2566)  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 25 ลำดับท่ี 3 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2566) หนาท่ี 25 ลำดับท่ี 3 

จำนวน 7,500 บาท     

                        

      งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 20,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 20,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            คาใชจายในการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 

เพื่อจายเปนคาจางบุคคลหรือหนวยงานภายนอกใหทำการสำรวจ

และประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนตอคุณภาพ 

การใหบรกิารขององคการบริหารสวนตำบล  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 107 ลำดับท่ี 4 

จำนวน 20,000 บาท     

                        

      งานบริหารงานคลัง รวม 4,217,400 บาท     

        งบบุคลากร รวม 3,362,400 บาท     

          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,362,400 บาท     

          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 2,229,400 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเดือนขาราชการ พนักงานสวนทองถ่ิน 

ประจำป / เงินปรับปรุงเงินเดือนขาราชการ  พนักงานสวน

ทองถ่ินประจำปของกองคลัง จำนวน 5 อัตรา  

จำนวน 12 เดือน   (กองคลัง)  

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542             



-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา  

          เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน 

และเงินประจำตำแหนงใหแก ผูอำนวยการกองคลัง  

(นักบริหารงานคลัง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน   

(กองคลัง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา              

          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,067,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจางตามภารกิจและ

พนักงานจางท่ัวไป / เงนิปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง 

ของกองคลัง  จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา             

          เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวใหแกพนักงานจาง 

ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไปของกองคลัง  

จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  (กองคลัง)  

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

              



        งบดำเนินงาน รวม 725,000 บาท     

          คาตอบแทน รวม 295,000 บาท     

          

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน             

            คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงต้ังตามกฎหมาย

วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงต้ัง

ตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

เชน คณะกรรมการจัดทำรางขอบเขตของงาน  คณะกรรมการ

ตรวจการจาง  คณะกรรมการกำหนดราคากลาง และคาควบคุม

งาน เปนตน (กองคลัง)   

-เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ.2560 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 

จำนวน 200,000 บาท     

                        

          คาเชาบาน จำนวน 60,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซื้อใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ินของกองคลัง ท่ีไดรับสิทธิการเบิก  คาเชาบาน/ 

คาเชาซื้อ (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน 

ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565             

          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร เชน คาเลาเรียน   

คาบำรุงการศึกษาสำหรับบุตรใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ินของกองคลัง ท่ีไดรับสิทธิ (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

พ.ศ.2563 

 

 

 

  

จำนวน 35,000 บาท     

                        



          คาใชสอย รวม 250,000 บาท     

          รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ             

            คาจางเหมาบริการ 

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางหนึ่ง 

อยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือ

ส่ิงกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง  

เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัย คาจางเหมาทำความ

สะอาด คาถายเอกสาร เย็บเขาปกหนังสือ คาตักส่ิงปฏิกูล และ

อื่นๆ  (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

จำนวน 10,000 บาท     

                        

            โครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินของ 

องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา เชน  

คาสำรวจภาคสนาม และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ (กองคลัง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง พ.ศ.2562 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2550 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดำเนินการ

ตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง พ.ศ.2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 108 ลำดับท่ี 5)  

จำนวน 10,000 บาท     

                        

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอื่น ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของขาราชการ

หรือพนักงานสวนทองถ่ินและพนักงานจางของกองคลัง เชน  

คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอื่นๆ 

ท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555   

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0/08.2/ว 4657  

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565   

จำนวน 30,000 บาท     

                        



            คาลงทะเบียน 

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมและคาใชจาย 

ในการฝกอบรมและสัมมนาของขาราชการ หรือ พนักงานสวน

ทองถ่ินและพนักงานจางของกองคลัง (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ.2557  

จำนวน 30,000 บาท     

                        

          คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 170,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนรายจายเพื่อซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน   

เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ (กองคลัง) แยกไดดังนี้ 

  -สำนักปลัด อบต.       ต้ังไว   50,000  บาท 

  -กองคลัง                    ต้ังไว   50,000  บาท 

  -กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม    ต้ังไว  20,000  บาท 

  -กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ต้ังไว 50,000 บาท 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง 

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562     

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564             

          คาวัสดุ รวม 160,000 บาท     

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนวัสดุอุปกรณ ส่ิงของเครื่องใชตางๆ ท่ีใชในการ

ปฏิบัติงานในสำนักงาน เชน ปากกา กระดาษ น้ำยาลบคำผิด   

ท่ีเย็บกระดาษ สมุดบัญชี แบบพิมพตางๆ และอื่นๆ (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

 

 

              



          วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ส่ิงของเครื่องใชตางๆในสำนักงาน  

เชน ไมกวาด แปรง เขง  ผาปูโตะ ถวยชาม แกว จานรอง ถาด  

มีด  กระติกน้ำรอน  กระติกน้ำแข็ง น้ำยาทำความสะอาด และ

อื่นๆ  (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565             

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 100,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึก

ขอมูล ตลับผงหมึกเครื่องพิมพ แปนพิมพ (keybord) เมาส แผน

กรองแสง เมมโมรี่ชิป สายเคเบิล เครื่องอานและบันทึกขอมูล

แบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต  แบบซีดีรอม และอื่นๆ  (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565             

          คาสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท     

          คาบริการไปรษณีย จำนวน 20,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาธรรมเนียมในการติดตอส่ือสารผานระบบไปรษณีย 

เชน คาไปรษณีย  คาธนาณัติ  คาดวงตราไปรษณียากร คาเชาตู

ไปรษณีย คาจัดสงเอกสาร พัสดุภัณฑ คาธรรมเนียมการโอนเงิน

ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 

(GFMIS) และอื่นๆ (กองคลัง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564   

              



        งบลงทุน รวม 130,000 บาท     

          คาครุภัณฑ รวม 130,000 บาท     

          คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ             

            คาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 

เพื่อจายเปน (รายจายเพื่อซอมแซมบำรุงรักษาโครงสรางของ

ครุภัณฑขนาดใหญ  ซึ่งไมรวมถึงคาซอมบำรุงตามปกติหรือ 

คาซอมกลาง) เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ (กองคลัง)   

แยกไดดังนี้  

  -สำนักปลัด อบต.       ต้ังไว  50,000  บาท 

  -กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ต้ังไว 80,000 บาท 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน   

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน   

ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

จำนวน 130,000 บาท     

                        

      งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 336,760 บาท     

        งบบุคลากร รวม 266,760 บาท     

          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 266,760 บาท     

          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 266,760 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเดือนขาราชการ  พนักงานสวนทองถ่ินประจำป / 

เงินปรับปรุงเงนิเดือนขาราชการ  พนักงานสวนทองถ่ินประจำป  

จำนวน 1 อัตรา จำนวน  12  เดือน   

(งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน)  

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา             

        งบดำเนินงาน รวม 70,000 บาท     

          คาตอบแทน รวม 56,000 บาท     

          คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซื้อใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ิน ท่ีไดรับสิทธิการเบิกคาเชาบาน/คาเชาซื้อ   

(งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน)      

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  

(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 

            



          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร เชน คาเลาเรียน   

คาบำรุงการศึกษาสำหรับบุตรใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ินท่ีไดรับสิทธิ   

(งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2563 

จำนวน 8,000 บาท     

                        

          คาใชสอย รวม 10,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของขาราชการ 

หรือ พนักงานสวนทองถ่ิน เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาพาหนะ 

คาเชาท่ีพักและคาใชจายอื่นๆ ท่ีจำเปนตองจายในการเดินทาง 

ไปราชการ  (งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555   

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0/08.2/ว 4657  

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565 

จำนวน 5,000 บาท     

                        

            คาลงทะเบียน 

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมและคาใชจายในการ

ฝกอบรมและสัมมนาของขาราชการ หรือ พนักงานสวนทองถ่ิน  

(งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน   

พ.ศ.2557 

 

 

 

 

 

  

จำนวน 5,000 บาท     

                        



          คาวัสดุ รวม 4,000 บาท     

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 4,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึก

ขอมูล  ตลับผงหมึกเครื่องพิมพ แปนพิมพ (keybord) เมาส แผน

กรองแสง  เมมโมรี่ชิป สายเคเบิล เครื่องอานและบันทึกขอมูล

แบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต  แบบซีดีรอม และอื่นๆ  

(งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน)             

            

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน   

      งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 268,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 257,000 บาท     

          คาตอบแทน รวม 32,000 บาท     

          

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน             

            คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไปใหแก

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) กรณีไดรับคำส่ังให

ปฏิบัติหนาท่ีงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษา

ความสงบเรียบรอยของประชาชนตามกฎหมาย   

สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2560 

 

 

 

 

 

 

 

  

จำนวน 32,000 บาท     

                        



          คาใชสอย รวม 112,000 บาท     

          รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ             

            คาโฆษณาและเผยแพร 

เพื่อจายเปนรายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ

และเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง คาจัดทำปาย เพื่อ

ประชาสัมพันธรณรงคขับข่ีปลอดภัยทางถนนหรือปายธงแดง   

จุดเส่ียง เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนน คาจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ

หรือส่ิงพิมพตางๆ (สำนักปลัด อบต.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

จำนวน 12,000 บาท     

                        

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            โครงการฝกอบรมทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  

(อปพร.) 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมทบทวนอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) เชน คาอาหาร  คาอาหารวาง

แลเครื่องด่ืม  คาปาย  คาจางเหมารถ คาเชาท่ีพัก คาสมนาคุณ

วิทยากร และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการอาสาสมัคร

ปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ.2553 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ.2557  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 84 ลำดับท่ี 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จำนวน 100,000 บาท     

                        



          คาวัสดุ รวม 113,000 บาท     

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 3,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาน้ำด่ืมสำหรับบริการประชาชนในการปองกัน 

และลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม/สงกรานต และ

คาใชจายอื่นๆ (สำนักปลัดอบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

          วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 100,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย  เชน เครื่องแบบ/ 

ชุดปฏิบัติงาน  เส้ือ กางเกง ผา เครื่องหมายตางๆ ถุงมือ/ถุงเทา 

รองเทา เข็มขัด หมวก ผาผูกคอ เส้ือสะทอนแสง เส้ือชูชีพ  

ชุดดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ (ไมรวมถังออกซิเจน) และอื่นๆ   

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย 

คาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2560 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน              

            

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 2061 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  
            

          วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง เชน ถังดับเพลิง สายดับเพลิง 

ทอสายน้ำสง วาลวน้ำดับเพลิง (เช่ือมกับรถดับเพลิง) อุปกรณดับ

ไฟปา  (เชน สายฉีด,ถัง,ไมตบไฟ) และอื่นๆ  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

            



        งบเงินอุดหนุน รวม 11,000 บาท     

          เงินอุดหนุน รวม 11,000 บาท     

          เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน             

            โครงการอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับอำเภอ อำเภอโชคชัย 

จังหวัดนครราชสีมา 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการอุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวม

ในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับ

อำเภอ อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.2569  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559  และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 113 ลำดับท่ี 1 

จำนวน 11,000 บาท     

                        
                            

  แผนงานการศึกษา   

      งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 889,840 บาท     

        งบบุคลากร รวม 717,840 บาท     

          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 717,840 บาท     

          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 675,840 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเดือนขาราชการ  พนักงานสวนทองถ่ินประจำป / 

เงินปรับปรุงเงนิเดือนขาราชการ พนักงานสวนทองถ่ินประจำป

ของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จำนวน 3 อัตรา  

จำนวน 12  เดือน  (กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

              



          เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน 

และเงินประจำตำแหนงใหแกผูอำนวยการกองการศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม (นักบริหารงานการศึกษา) จำนวน 1 อัตรา  

จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 
            

        งบดำเนินงาน รวม 172,000 บาท     

          คาตอบแทน รวม 82,000 บาท     

          คาเชาบาน จำนวน 72,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซื้อใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ินของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ท่ีไดรับสิทธิ

การเบิกคาเชาบาน/คาเชาซื้อ (กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน 

ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  

(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565             

          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร เชน คาเลาเรียน  

คาบำรุงการศึกษาสำหรับบุตรใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ินของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีไดรับสิทธิ  

(กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ.2563  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

จำนวน 10,000 บาท     

                        



          คาใชสอย รวม 50,000 บาท     

          รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ             

            

คาจางเหมาบริการ 

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางหนึ่ง 

อยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือ

ส่ิงกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน 

คาจางเหมารักษาความปลอดภัย คาจางเหมาทำความสะอาด   

คาถายเอกสาร เย็บเขาปกหนังสือ คาตักส่ิงปฏิกูล และอื่นๆ  

ของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  (กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

จำนวน 5,000 บาท 

    
                        

          รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ             

            คารับรอง 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการรับรองหรือเล้ียงรับรองในโอกาส 

การตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน ตรวจงานหรอื

เยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน เชน คาอาหาร คาอาหารวาง 

และเครื่องด่ืม คาของท่ีระลึก และอื่นๆ  (กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

จำนวน 5,000 บาท     

                        

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของขาราชการ 

หรือ พนักงานสวนทองถ่ินและพนักงานจางของกองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม  เชน  คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คาพาหนะ  

คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอื่นๆ ท่ีจำเปนตองจายในการเดินทาง 

ไปราชการ (กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561   

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0/08.2/ว 4657  

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565   

จำนวน 20,000 บาท     

                        



            

คาลงทะเบียน 

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมและคาใชจายในการ

ฝกอบรมและสัมมนาของขาราชการ หรือ พนักงานสวนทองถ่ิน

และพนักงานจางของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   

(กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน   

พ.ศ.2557  

จำนวน 20,000 บาท 

    

                        

          คาวัสดุ รวม 40,000 บาท     

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ส่ิงของเครื่องใชตางๆ ท่ีใชในการ

ปฏิบัติงานในสำนักงาน เชน กระดาษ แฟม ปากกา  ดินสอ  สมุด

บัญชี  แบบพิมพตางๆ  และอื่นๆ  (กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 20,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึก

ขอมูล  ตลับผงหมึก เครื่องพิมพ  แปนพิมพ (keybord) เมาส  

แผนกรองแสง  เมมโมรี่ชิป  สายเคเบิล  เครื่องอานและบันทึก

ขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต  แบบซีดีรอม และอื่นๆ  

(กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

 

 

 

 

              



      งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,302,400 บาท     

        งบบุคลากร รวม 1,606,000 บาท     

          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,606,000 บาท     

          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,100,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเดือนขาราชการ พนักงานสวนทองถ่ินประจำป / 

เงินปรับปรุงเงนิเดือนขาราชการ พนักงานสวนทองถ่ินประจำป

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหม

พัฒนา   จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  (ศพด.) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และ 

เงินประจำตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2558 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา   
            

          เงินวิทยฐานะ จำนวน 84,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะใหแกครูชำนาญการ เงินเดือน อันดับ 

คศ.2  ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลม

ใหมพัฒนา  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (ศพด.) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และ 

เงินประจำตำแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พ.ศ.2547 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2558 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 
            

          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 350,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจางตามภารกิจและ

พนักงานจางท่ัวไป / เงนิปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา  

จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (ศพด.)       

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

 

 

 

              



          เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวใหแกพนักงานจางตาม

ภารกิจและพนักงานจางท่ัวไปของศูนยพฒันาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา จำนวน 3 อัตรา               

            

จำนวน 12 เดือน (ศพด.)      

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 
            

        งบดำเนินงาน รวม 2,060,400 บาท     

          คาตอบแทน รวม 20,000 บาท     

          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร เชน คาเลาเรียน  

คาบำรุงการศึกษาสำหรับบุตรใหแกขาราชการ ครู ของ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา  

ท่ีไดรับสิทธิ (ศพด.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

พ.ศ.2563   

จำนวน 20,000 บาท     

                        

          คาใชสอย รวม 973,400 บาท     

          รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ             

            คาจางเหมาบริการ 

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางหนึ่ง 

อยางใด ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือ

ส่ิงกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน 

คาจางเหมารักษาความปลอดภัย คาจางเหมาทำความสะอาด  

คาถายเอกสาร  เย็บเขาปกหนังสือ คาตักส่ิงปฏิกูล และอื่นๆ 

(ศพด.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

 

 

 

   

จำนวน 30,000 บาท     

                        



          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอื่น ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของขาราชการ  

คร ูและพนักงานจางของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวน

ตำบลละลมใหมพัฒนา เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง  คาพาหนะ   

คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอื่นๆ ท่ีจำเปนตองจายในการเดินทาง 

ไปราชการ (ศพด.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561   

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0/08.2/ว 4657  

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565   

จำนวน 20,000 บาท     

                        

            คาลงทะเบียน 

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมและคาใชจายในการ

ฝกอบรมและสัมมนาของขาราชการ ครู และพนักงานจางของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

(ศพด.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

ในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 

พ.ศ.2557 

จำนวน 20,000 บาท     

                        

            โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบล

ละลมใหมพัฒนา 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมตามโครงการแขงขันกีฬา

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

เชน คาตกแตงและจัดสถานท่ี คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม คาปาย คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ 

(ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2564  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 88 ลำดับท่ี 3  

 

 

  

จำนวน 10,000 บาท     

                        



            โครงการเผยแพรผลงานทางวิชาการ ศิลปะและปจฉิมนิเทศเด็ก

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา

ประจำปการศึกษา 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมตามโครงการเผยแพร

ผลงานทางวิชาการ ศิลปะและปจฉิมนิเทศเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

องคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา ประจำปการศึกษา 

เชน คาตกแตงและจัดสถานท่ี คาปาย คาอาหาร คาอาหารวาง

และเครื่องด่ืม  คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ  

(ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 89 ลำดับท่ี 7     

จำนวน 10,000 บาท     

                        

            โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กประจำป 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมตามโครงการสงเสริม 

และพัฒนาศักยภาพเด็กประจำปของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา เชน คาตกแตงและจัดสถานท่ี 

คาของรางวัล คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาปาย  

คาสมนาคุณวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่นๆ  

ท่ีเกี่ยวของ  (ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 90 ลำดับท่ี 8  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

จำนวน 15,000 บาท     

                        



            โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

(ศพด.) จำนวน 245 วัน   เปนเงิน 562,275 บาท 

และเพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนคาใชจายในการ 

จัดการศึกษาสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) เชน คาจัดการ

เรียนการสอน (รายหัว) คาหนังสือเรียน  คาอุปกรณการเรียน  

คาเครื่องแบบนักเรียน และคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน   

เปนเงิน 291,125 บาท 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

ถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและ 

การจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ.2562 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 90 ลำดับท่ี 11 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 89 ลำดับท่ี 4 

จำนวน 853,400 บาท     

                        

            โครงการสานสัมพันธรักครอบครัว 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมตามโครงการสานสัมพันธ

รักครอบครัวของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบล 

ละลมใหมพัฒนา เชน คาตกแตงและจัดสถานท่ี คาอาหาร 

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาปาย คาวัสดุอุปกรณ และ

คาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ (ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและ 

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 89 ลำดับท่ี 6  

 

  

จำนวน 10,000 บาท     

                        



            โครงการเสริมสรางประสบการณเรียนรูจากภูมิปญญาทองถ่ิน 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมตามโครงการเสริมสราง

ประสบการณเรียนรูจากภูมิปญญาทองถ่ิน ใหแกเด็กของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา เชน  

คาตกแตงและจัดสถานท่ี คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม 

คาปาย คาวัสดุอุปกรณ และ คาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ (ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและ 

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 89 ลำดับท่ี 5 

จำนวน 5,000 บาท     

                        

          คาวัสดุ รวม 980,000 บาท     

          วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ส่ิงของเครื่องใชตางๆ ท่ีใชในการ

ปฏิบัติงานในศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบล 

ละลมใหมพัฒนา  เชน กระดาษ แฟม ปากกา  ดินสอ  สมุดบัญชี 

แบบพิมพตางๆ  น้ำด่ืมและอื่นๆ (ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565             

          วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 890,000 บาท     

            

1.เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ ส่ิงของเครื่องใชตางๆ ใน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

เชน ไมกวาด แปรง เขง ผาปูโตะ ถวยชาม แกวจานรอง ถาด มีด 

กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง น้ำยาทำความสะอาดและอื่นๆ  

จำนวน 40,000 บาท  (ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564              



            

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

2.เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการสนับสนุนคาอาหารเสริม 

(นม) จำนวน  850,000  บาท  แยกไดดังนี ้ 

     2.1 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  

ตามโครงการสนับสนุนคาอาหารเสริม (นม) โรงเรียนในสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.)   

จำนวน 260 วัน   ดังนี้  

โรงเรียนบานละลม            เปนเงิน  318,000  บาท   

โรงเรียนบานกุดจอกใหญ     เปนเงิน  224,000  บาท 

โรงเรียนบานกุดจอกนอย     เปนเงิน  118,000  บาท   

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและ 

การจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 90 ลำดับท่ี 9  

      2.2 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  

ตามโครงการสนับสนุนคาอาหารเสริม (นม) โรงเรียนใน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา   

จำนวน 260 วัน  เปนเงิน 190,000 บาท  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและ 

การจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ.2562             



-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0816.2/ว 5838  ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย 

            

ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 90 ลำดับท่ี 10 
            

          วัสดุกอสราง จำนวน 20,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ สี ทินเนอร แปรงทาสี 

ตะปู คอน อิฐ หิน ปูน ทราย เหล็ก ทอตางๆ และอื่นๆ  (ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

          วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดซื้อเวชภัณฑ  ยารักษาโรค  

ผลิตภัณฑน้ำยาฆาเช้ือโรค  เช้ือไวรัส และทำความสะอาด  พื้นผิว 

หนากากอนามัย หรือน้ำยาเคมีภัณฑตางๆ ในการทำความสะอาด

หรือกำจัดลูกน้ำ ยุง แมลงวัน หรือพาหนะนำโรคตางๆ  เชน 

คลอรีน โซดาไฟ ทรายอะเบท และอื่นๆ (ศพด.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

              



          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 30,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร  เชน อุปกรณบันทึก

ขอมูล  ตลับผงหมึก  เครื่องพิมพ แปนพิมพ (keybord) เมาส 

แผนกรองแสง  เมมโมรี่ชิป  สายเคเบิล  เครื่องอานและบันทึก

ขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต  แบบซีดีรอม  และอื่นๆ 

(ศพด.)      

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 
            

            

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

          คาสาธารณูปโภค รวม 87,000 บาท     

          คาไฟฟา จำนวน 60,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาไฟฟาสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหาร

สวนตำบลละลมใหมพัฒนา อาคาร โรงเรือนอื่นซึง่เปนทรัพยสิน

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหม

พัฒนา (ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563    

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

          คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 5,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาน้ำประปา  คาน้ำบาดาลสำหรับศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กองคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา และหมายความ

รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิด

เกี่ยวกับการใชบริการ (ศพด.)  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563    

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
            



          คาบริการโทรศัพท จำนวน 6,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาโทรศัพทพื้นฐานในศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ

บริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา และใหหมายความรวมถึง

คาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาว และคาใชจายท่ีเกิดข้ึน

เกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชา คาเชาเครื่อง  เลขหมาย

โทรศัพท  คาบำรุงรักษาสาย และอื่นๆ (ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช             

            

จายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563    

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
            

          คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 16,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเทอรเน็ต รวมถึง 

อินเทอรเน็ต การดและคาส่ือสารอื่นๆ เชน คาเคเบ้ิลทีวี คาเชา

ชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และใหหมายความรวมถึง

คาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดเกี่ยวกับ

การใชบริการและคาตอสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งตอป)  และอื่นๆ 

(ศพด.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563    

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              



        งบเงินอุดหนุน รวม 1,636,000 บาท     

          เงินอุดหนุน รวม 1,636,000 บาท     

          เงินอุดหนุนสวนราชการ             

            โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กใหกับสถานศึกษาในสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันตาม

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กใหกับสถานศึกษาในสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.)  

จำนวน  200  วัน  ดังนี้ 

โรงเรียนบานละลม            เปนเงิน  880,000 บาท    

โรงเรียนบานกุดจอกใหญ     เปนเงิน  486,000 บาท    

โรงเรียนบานกุดจอกนอย     เปนเงิน  270,000 บาท    

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและ 

การจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0816.2/ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562 

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด  

ท่ี มท 0816.2/ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 90 ลำดับท่ี 12  

จำนวน 1,636,000 บาท     

                        

  แผนงานสาธารณสุข   

      งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข รวม 496,098 บาท     

        งบบุคลากร รวม 461,098 บาท     

          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 461,098 บาท     

          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 287,098 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเดือนขาราชการ  พนักงานสวนทองถ่ินประจำป / 

เงินปรับปรุงเงนิเดือนขาราชการ  พนักงานสวนทองถ่ินประจำป

ของกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม  จำนวน 4 อัตรา   

จำนวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขฯ)  

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542             



-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา  

          เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน 

และเงินประจำตำแหนงใหแกผูอำนวยการกองสาธารณสุข 

และส่ิงแวดลอม (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ)               

            

จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน (กองสาธารณสุขฯ)      

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 
            

          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 108,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจางท่ัวไป /  

เงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจางของกองสาธารณสุข 

และส่ิงแวดลอม  จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  

(กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา             

          เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวใหแกพนักงานจาง 

ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไปของกองสาธารณสุข 

และส่ิงแวดลอม  จำนวน 1 อัตรา   จำนวน 12 เดือน   

(กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา  

 

 

 

 

 

             



        งบดำเนินงาน รวม 35,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 15,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของขาราชการ 

หรือ พนักงานสวนทองถ่ินและพนักงานจางของกองสาธารณสุข

และส่ิงแวดลอม เชน คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 

และคาใชจายอื่นๆ ท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ  

(กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0/08.2/ว 4657  

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565   

จำนวน 5,000 บาท     

                        

            คาลงทะเบียน 

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมและคาใชจายในการ

ฝกอบรมและสัมมนาของขาราชการ หรือ พนักงานสวนทองถ่ิน

และพนักงานจางของกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม  

(กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน   

พ.ศ.2557   

จำนวน 10,000 บาท     

                        

          คาวัสดุ รวม 20,000 บาท     

          วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาน้ำมันเช้ือเพลิงและหลอล่ืนสำหรับการฉีดพน

หมอกควันกำจัดยุงลายและเครื่องจักรกลตางๆ เชน น้ำมัน

เช้ือเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง และอื่นๆ   

(กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

              



          วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 10,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน เครื่องวัด

อุณหภูมิ แอลกอฮอล เคมีภัณฑ น้ำยาตางๆ สายยาง  
            

            

ถุงมือ  ทรายอะเบท น้ำยาพนหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารสม  

หนากากอนามัย ชุดปองกันเช้ือโรค  (แบบใชครั้งเดียวท้ิง) และ

อื่นๆ  (กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

      งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 363,500 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 123,500 บาท     

          คาใชสอย รวม 123,500 บาท     

          รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ             

            คาการสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียนสัตวตามโครงการ

สัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบาตามปณิธานของ

ศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณฯ 

เพื่อจายเปนคาจางการสำรวจขอมูลจำนวนสัตวและข้ึนทะเบียน

สัตวตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา

ตามปณิธานของศาสตราจารย ดร. สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟา

จุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี  (กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

จัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 94 ลำดับท่ี 5  

 

 

 

 

 

  

จำนวน 13,500 บาท     

                        



          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการปองกันและควบคุมการเกิดโรคพิษ

สุนัขบาตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข

บา ตามปณิธานของศาสตราจารยดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอ  

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี เชน คาวัคซีนปองกัน

โรคพิษสุนัขบา คาปาย คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหาร

วางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณและคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ  

(กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน   

พ.ศ.2557 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

จัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 94 ลำดับท่ี 3 

จำนวน 60,000 บาท     

                        

            โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและควบคุม 

โรคไขเลือดออก เชน คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร  

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาปาย คาวัสดุอุปกรณ  

คาทรายอะเบท คาน้ำยาฉีดพนกำจัดยุงลาย คาน้ำมันเช้ือเพลิง  

และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ (กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน   

พ.ศ.2557  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 93 ลำดับท่ี 2  

 

 

 

 

 

  

จำนวน 50,000 บาท     

                        



        งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท     

          เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท     

          เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

            โครงการดำเนินงานตามแนวทางพระราชดำริดานสาธารณสุข 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนตามโครงการดำเนินงานตามแนวทาง

พระราชดำริดานสาธารณสุข  เพื่อสนับสนุนใหชุมชน/ 

หมูบานจำนวน 12 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท   

(กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 แกไขเพิ่มเติมถึง  

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 95 ลำดับท่ี 6 

จำนวน 240,000 บาท     

                        
                            

  แผนงานเคหะและชุมชน   

      งานไฟฟาและประปา รวม 200,000 บาท     

        งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท     

          เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท     

          เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             

            อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนในการขยายเขตไฟฟาใหกับการไฟฟา

สวนภูมิภาค เพื่อขยายเขตไฟฟาหรือติดต้ังไฟฟาสองสวาง

สาธารณะในพื้นท่ีตำบลละลมใหมพัฒนา (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  

จำนวน 200,000 บาท     

                        

      งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 20,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 20,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ 

 

 

 

 

 

  

  
 
 
 
 
            



            โครงการบริหารจัดการคัดแยกขยะมูลฝอยในชุมชน 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการบริหารจัดการคัดแยกขยะ 

มูลฝอยในชุมชน เชน คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหาร

วางและเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ คาปาย และคาใชจายอื่นๆ  

ท่ีเกี่ยวของ (กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ.2557  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 103 ลำดับท่ี 2   

จำนวน 20,000 บาท     

                        
                            

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   

      งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 130,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 130,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 130,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและแกไขปญหา 

ยาเสพติด เชน คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวาง 

และเครื่องด่ืม คาวัสดุอุปกรณ คาสถานท่ี คาจางเหมารถ และ

คาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน   

พ.ศ.2557  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 100 ลำดับท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จำนวน 40,000 บาท     

                        



            โครงการผูสูงวัยใสใจสุขภาพ 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการผูสูงวัยใสใจสุขภาพ เชน 

คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร  

คาปาย คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ   

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ.2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 99 ลำดับท่ี 7 

จำนวน 30,000 บาท     

                        

            โครงการฝกอบรมอาชีพสำหรับประชาชน 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมอาชีพสำหรับ

ประชาชน  เชน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  

คาปาย  คาสมนาคุณวิทยากร  คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจาย

อื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ.2557   

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 99 ลำดับท่ี 8  

จำนวน 40,000 บาท     

                        

            โครงการสุขภาพดีชีวีมีสุข 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสุขภาพดีชีวีมีสุข เชน  

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาปาย  คาสมนาคุณ

วิทยากร  คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ   

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ.2557   

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 99 ลำดับท่ี 5  

 

 

 

 

 

  

จำนวน 20,000 บาท     

                        
                            



  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   

      งานกีฬาและนันทนาการ รวม 150,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 150,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 150,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            โครงการแขงขันกีฬาตำบลประจำป 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการแขงขันกีฬาตำบลประจำป  

เชน  คาวัสดุอุปกรณกีฬา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาจาง

เหมาเครื่องเสียง คาถวยรางวัล คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม คาตกแตงและจัดสถานท่ี คาปาย และคาใชจายอื่นๆ 

ท่ีเกี่ยวของ (กองการศึกษาฯ)    

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 102 ลำดับท่ี 3  

จำนวน 150,000 บาท     

                        

      งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน รวม 200,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 200,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            โครงการจัดงานประเพณีแขงขันเรือยาวประจำป 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดงานประเพณีแขงขันเรือ

ยาวประจำป เชน คาปาย คาตกแตงและจัดสถานท่ี คาโฆษณา

ประชาสัมพันธ  คาจางเหมาเครื่องเสียง คาถวยรางวัล คาอาหาร 

คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาตอบแทนกรรมการตัดสิน และ

คาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ  (กองการศึกษาฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 101 ลำดับท่ี 1 

 

  

จำนวน 200,000 บาท     

                        
                            



  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   

      งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,368,440 บาท     

        งบบุคลากร รวม 1,833,440 บาท     

          เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,833,440 บาท     

          เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,359,920 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเดือนขาราชการ พนักงานสวนทองถ่ิน 

ประจำป / เงินปรับปรุงเงินเดือนขาราชการ พนักงานสวนทองถ่ิน

ประจำปของกองชาง จำนวน 4 อัตรา  จำนวน 12 เดือน   

(กองชาง)      

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา             

          เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน 

และเงินประจำตำแหนงใหแกผูอำนวยการกองชาง  

(นักบริหารงานชาง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12  เดือน  

(กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา             

          คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 359,520 บาท     

            
เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจางตามภารกิจและ 

            

            

พนักงานจางท่ัวไป / เงนิปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง 

ของกองชาง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา 

 

 

 

 

 

              



          เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวใหแกพนักงานจาง 

ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไปของกองชาง จำนวน 3 อัตรา  

จำนวน 12 เดือน  (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

-เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569)  

ขององคการบริหารสวนตำบลละลมใหมพัฒนา               

        งบดำเนินงาน รวม 520,000 บาท     

          คาตอบแทน รวม 80,000 บาท     

          คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก

พนักงานสวนตำบลและพนักงานจางของกองชาง (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงิน

ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน   

ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409  

ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2559 
            

          คาเชาบาน จำนวน 60,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาเชาบาน/คาเชาซื้อใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ินของกองชางท่ีไดรับสิทธิการเบิกคาเชาบาน/คาเชาซื้อ 

(กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน 

ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง  

(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565             

          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

            เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร เชน คาเลาเรียน  

คาบำรุงการศึกษาสำหรับบุตรใหแกขาราชการ หรือ พนักงาน

สวนทองถ่ินของกองชางท่ีไดรับสิทธิ (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ.2563  

 

  

จำนวน 15,000 บาท     

                        



          คาใชสอย รวม 100,000 บาท     

          รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ             

            คาจางเหมาบริการ 

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการใหผูรับจางทำการอยางหนึ่ง 

อยางใดซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลง ตอเติมครุภัณฑหรือ

ส่ิงกอสรางอยางใด และอยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง  

เชน คาจางเหมาแรงงานทำความสะอาดทอระบายน้ำ และอื่นๆ 

(กองชาง)   

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562  

จำนวน 50,000 บาท     

                        

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการของขาราชการ

หรือพนักงานสวนทองถ่ิน และพนักงานจางของกองชาง เชน  

คาเบ้ียเล้ียงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอื่นๆ  

ท่ีจำเปนตองจายในการเดินทางไปราชการ (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561  

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0/08.2/ว 4657  

ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565   

จำนวน 20,000 บาท     

                        

            คาใชจายในการปกแนวเขตท่ีสาธารณะและรังวัดท่ีดินในตำบล 

ละลมใหมพัฒนา 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการปกแนวเขตท่ีสาธารณะและรังวัด

ท่ีดินในตำบลละลมใหมพัฒนา  (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

รังวัดเกี่ยวกับโฉนดท่ีดิน หรือพิสูจนสอบสวนหรือตรวจสอบ 

เนื้อท่ีเกี่ยวกับหนังสือรับรองการทำประโยชน (ฉบับท่ี 2)  

พ.ศ.2558 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 109 ลำดับท่ี 1 

 

 

  

จำนวน 10,000 บาท     

                        



            คาลงทะเบียน 

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมและคาใชจายในการ

ฝกอบรมและสัมมนาของขาราชการ หรือ พนักงานสวนทองถ่ิน

และพนักงานจางของกองชาง  (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ.2557  

จำนวน 20,000 บาท     

                        

          คาวัสดุ รวม 340,000 บาท     

          วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 150,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณเกี่ยวกับไฟฟาและวิทยุ เชน ฟวส  

สายไฟ  หลอดไฟ ปล๊ัก สปอรตไลท และอื่นๆ  (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

          วัสดุกอสราง จำนวน 100,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ สี ทินเนอร แปรงทาสี 

ตะปู คอน ชะแลง ทอตางๆ ยางมะตอยสำเร็จรูป และอื่นๆ   

(กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน              

            

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

              



          วัสดุเช้ือเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 50,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาน้ำมันเช้ือเพลิงและหลอล่ืนสำหรับยานพาหนะ

และขนสงตลอดจนเครื่องจักรกลตางๆ  เชน  น้ำมันเช้ือเพลิง  

น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันจารบี  น้ำมันเครื่อง 

น้ำมันหลอล่ืน และอื่นๆ (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
            

          วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึก

ขอมูล ตลับผงหมึก แผงเปนอักขระหรือแปนพิมพ (keybord) 

เมาส เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิสเกตต 

แบบฮารดดิสต แบบซีดีรอม และอื่นๆ (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2562 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564    

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565             

        งบลงทุน รวม 1,015,000 บาท     

          คาครุภัณฑ รวม 1,015,000 บาท     

          ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง             

            รถนั่งสวนกลาง 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถนั่งสวนกลาง ปริมาตรกระบอกสูบ 

1,600-1,800 ซีซ ี หรือกำลังเครื่องยนตสูงสุดไมต่ำกวา  

90 กิโลวัตต  จำนวน 1 คัน (กองชาง) 

-เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  สำนักงบประมาณ 

ฉบับเดือนธันวาคม 2567 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 27 ลำดับท่ี 1  

จำนวน 953,000 บาท     

                        



          ครุภัณฑสำรวจ             

            กลองระดับ 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อกลองระดับ  ขนาดกำลังขยาย 30 เทา  

จำนวน 1 ตัว (กองชาง) 

-เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  สำนักงบประมาณ 

ฉบับเดือนธันวาคม 2567 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 27 ลำดับท่ี 1 

จำนวน 30,500 บาท     

                        

          ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

            เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 2  

(27 หนา/นาที) 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี  

ชนิด Network แบบท่ี 2  (27 หนา/นาที)  จำนวน 1 เครื่อง   

(กองชาง) 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัล 

เพื่อเศรษฐกิจและสังคม (ฉบับประจำเดือนมีนาคม 2566) 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 26 ลำดับท่ี 1 

จำนวน 27,000 บาท     

                        

            จอแสดงภาพ  ขนาดไมนอยกวา 21.5 นิ้ว 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อจอแสดงภาพ ขนาดไมนอยกวา 

21.5 นิ้ว  จำนวน 1 เครื่อง (กองชาง) 

-เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 

การจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัล 

เพื่อเศรษฐกิจและสังคม  (ฉบับประจำเดือนมีนาคม 2566) 

-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

เพิ่มเติม (ครั้งท่ี 1/2568) หนาท่ี 26 ลำดับท่ี 2 

 

 

  

จำนวน 4,500 บาท     

                        



      งานกอสราง รวม 7,263,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 30,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            โครงการธนาคารน้ำใตดิน 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการธนาคารน้ำใตดิน เชน  

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  

คาวัสดุอุปกรณ คาปายและคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ (กองชาง) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน  

พ.ศ.2557 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 109 ลำดับท่ี 2 

จำนวน 30,000 บาท     

                        

        งบลงทุน รวม 7,233,000 บาท     

          คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 7,233,000 บาท     

          คากอสรางส่ิงสาธารณูปการ             

            โครงการกอสรางถนนคสล.  ต้ังแตคลองชลประทาน  

ข้ึนไปทางคลองลวก  หมูท่ี 7 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคสล.  ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ี

กอสรางไมนอยกวา 750 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบ 

รูปรายการ อบต.ละลมใหมพัฒนากำหนด   (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหาร 

สวนตำบลพ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6)  

พ.ศ.2552 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 2/2568) หนาท่ี 5 ลำดับท่ี 2 

 

 

  

จำนวน 497,000 บาท     

                        



            โครงการกอสรางถนนคสล. เลียบคลองชลประทาน - โกรกมัน

กระชาก  หมูท่ี 11 เช่ือม หมูท่ี 6  บานโนนเพชร  ตำบลทาเยี่ยม 

อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคสล.  ขนาดผิวจราจร 

กวาง 6.00 เมตร ยาว 329 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ี

กอสรางไมนอยกวา 1,974 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบ 

รูปรายการ อบต.ละลมใหมพัฒนากำหนด  พรอมปาย

ประชาสัมพนัธโครงการ จำนวน 1 ปาย  (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวน

ตำบลพ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 181 ลำดับท่ี 20 

จำนวน 1,300,000 บาท     

                        

            โครงการกอสรางถนนคสล. หมูท่ี 12 ซอยบานนายปน 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคสล.  ขนาดผิวจราจร 

กวาง 3.00 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ี

กอสรางไมนอยกวา 360 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบ 

รูปรายการ อบต.ละลมใหมพัฒนากำหนด   (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวน

ตำบลพ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 135 ลำดับท่ี 108 

 

 

 

 

  

จำนวน 239,000 บาท     

                        



            โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   

เช่ือมตอคลองยาง - โกรกกัดล้ิน หมูท่ี 9 บานคลองยาง 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดผิวจราจร

กวาง 5.00 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ี

กอสรางไมนอยกวา 750 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบ 

รูปรายการ อบต.ละลมใหมพัฒนากำหนด  (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวน

ตำบลพ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 2/2568) หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 4 

จำนวน 497,000 บาท     

                        

            

โครงการกอสรางถนนมูลดิน  สายหนองพุดซา - โจดขาด หมูท่ี 3        จำนวน        1,500,000   บาท 

บานละลม 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนมูลดิน   

ชวงท่ี 1 STA. 0+000 - 0+350 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 350 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร  

ชวงท่ี 2 STA. 0+350 - 0+400 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว   50 เมตร ลึกเฉล่ีย 3.00 เมตร  

ชวงท่ี 3 STA. 0+400 - 0+700 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 300 เมตร ลึกเฉล่ีย 3.00 เมตร  

ชวงท่ี 4 STA. 0+700 - 0+800 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 100 เมตร ลึกเฉล่ีย 3.00 เมตร  

ชวงท่ี 5 STA. 0+800 - 1+000 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 200 เมตร ลึกเฉล่ีย 2.50 เมตร  

ชวงท่ี 6 STA. 1+000 - 1+600  

ขนาดผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร ยาว 600 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.20 เมตร 



            

หรือมีพื้นท่ีกอสรางไมนอยกวา 8,000  ตารางเมตร 

รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหมพัฒนากำหนด  

พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ  จำนวน 1 ปาย  (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไข 

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 2/2568) หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 2      

โครงการกอสรางถนนมูลดิน หมูท่ี 2  

สายไรนางล้ิม – ไรนางละมอม                                                  จำนวน   2,000,000     บาท 

เช่ือมตำบลแหลมทอง 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนมูลดิน ชวงท่ี ๑ STA. 0+000 - 0+100  

ขนาดผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร ยาว 100 เมตร ลึกเฉล่ีย 1.50 เมตร  

ชวงท่ี ๒ STA. 0+100 - 0+200 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 100 เมตร ลึกเฉล่ีย 3.00 เมตร 

ชวงท่ี ๓ STA. 0+200 - 0+300 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 100 เมตร ลึกเฉล่ีย 3.00 เมตร 

ชวงท่ี ๔ STA. 0+300 - 0+400 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 100 เมตร ลึกเฉล่ีย 2.50 เมตร  

ชวงท่ี ๕ STA. 0+400 - 0+500 ขนาดผิวจราจร 

ชวงท่ี ๙ STA. 1+500 - 1+800 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 300 เมตร ลึกเฉล่ีย 2.00 เมตร 

ชวงท่ี ๑๐ STA. 1+800 - 1+900 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 100 เมตร ลึกเฉล่ีย 1.20 เมตร 

ชวงท่ี ๑๑ STA. 1+900 - 2+000 ขนาดผิวจราจร 

กวาง 5.00 เมตร ยาว 100 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.50 เมตร 

หรือมีพื้นท่ีกอสรางไมนอยกวา 10,000 ตารางเมตร   

รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลมใหมพัฒนากำหนด  

 พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ จำนวน 1 ปาย  (กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 

            



            

 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไข 

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 2/2568) หนาท่ี 4 ลำดับท่ี 1 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก จากสระนายจอม ถึง นานายแสวง          จำนวน       1,200,000      บาท 

เปยวกระโทก หมูท่ี 6 บานกุดจอกนอย 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนหินคลุก  ขนาดผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร   

ยาว 1,900 เมตร  หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือ มีพื้นท่ีกอสรางไมนอย 

กวา 9,500 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบรูปรายการ อบต.ละลม 

ใหมพัฒนากำหนด  พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ จำนวน 1 ปาย  

(กองชาง) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล 

พ.ศ.2537 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2552 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 

อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และท่ีแกไข 

เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 2/2568) หนาท่ี 2 ลำดับท่ี 1 

 

 

 
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
  

            

            
                            



  แผนงานการเกษตร   

      งานสงเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 30,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            โครงการสงเสริมเศรษฐกิจพอพียง 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง  

เชน  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ

วิทยากร  คาปาย  คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน   

พ.ศ.2557      

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 83 ลำดับท่ี 1 

จำนวน 30,000 บาท     

                        

      งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 50,000 บาท     

        งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท     

          คาใชสอย รวม 50,000 บาท     

          

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอื่น ๆ             

            โครงการอนุรักษพนัธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  

ในการดำเนินงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช  

อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ในการดำเนินงานฐานทรัพยากรทองถ่ิน 

เชน คาวัสดุอุปกรณ คาปาย และคาใชจายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0810.6/ว 1470 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2560 

-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0810.6/ว 1425 ลงวันท่ี 4 เมษายน 2562  

-เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

แกไข (ครั้งท่ี 1/2567) หนาท่ี 104 ลำดับท่ี 1  

  

จำนวน 50,000 บาท     

                        
                            



  แผนงานงบกลาง   

      งบกลาง รวม 16,087,613 บาท     

        งบกลาง รวม 16,087,613 บาท     

          งบกลาง รวม 16,087,613 บาท     

          เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 112,410 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมใหแกพนักงานจาง 

ทุกคน (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2553  

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2558 
            

          เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 6,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนลูกจางจากการบาดเจ็บ

หรือเสียชีวิตจากการปฏิบัติงาน ในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจาง

ท้ังป (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537   

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561              

          เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 12,706,800 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเบ้ียยังชีพใหกับผูสูงอายุตำบลละลมใหมพัฒนา 

ท่ีแสดงตนและแจงความจำนงขอรับความชวยเหลือ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563             

            

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ 

การจายเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ.2566 
            

          เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 2,308,800 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเบ้ียยังชีพใหกับผูพิการตำบลละลมใหมพัฒนา 

ท่ีแสดงตนและแจงความจำนงขอรับความชวยเหลือ  

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ 

การจายเงินเบ้ียความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2553 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 
            



          เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 42,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนเงินเบ้ียยังชีพใหกับผูปวยเอดสตำบลละลมใหม

พัฒนาท่ีแสดงตนและแจงความจำนงขอรับความชวยเหลือ 

(สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงิน

สงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2548              

          เงินสำรองจาย จำนวน 200,000 บาท     

            

เพื่อจายเปนคาใชจายในการชวยเหลือประชาชนในกรณีท่ีมีเหตุ

สาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิด 

สาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน   

เพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนสวนรวมในกรณี

จำเปน เชน อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย ภัยหนาว  ภัยแลง เปนตน 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  

พ.ศ.2550 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย 

เพื่อชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2566 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการ             

            งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 ขอ19              

          รายจายตามขอผูกพัน             

            เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน (ก.บ.ท.) ขององคการบริหารสวนตำบล  

ในอัตรารอยละสอง  (สำนักปลัด อบต.) 

-เปนไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2500 และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 8) พ.ศ.2556 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบำเหน็จ

บำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2546 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2563 

 

 

  

จำนวน 561,603 บาท     

            

  
 
 
 
 
 
            



            เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี 

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหาร

สวนตำบลละลมใหมพัฒนา (สปสช.)  (กองสาธารณสุขฯ) 

-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการต้ังงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 

และท่ีแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2565 

-เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ 

แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ 

ในระดับทองถ่ินหรือพื้นท่ี พ.ศ.2561  

จำนวน 150,000 บาท     

                        
 

 

 


