
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 

สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ ประจำปี ๒๕๖๕ 
ครั้งที่ ๑ วันที่  ๑๐  มกราคม  ๒๕๖๕ 

ณ   ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
 
ผู้มาประชุม จำนวน  ๑๒ คน ประกอบด้วย 

๑. นายวิโรจน์  เปลื้องกระโทก ประธานสภา อบต. 
๒. นายเกรียงศักดิ์  สงมะเริง  รองประธานสภา อบต. 
๓. นายสืบศักดิ์  นุชกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๑ 
๔. นายชูชาติ  พูนกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๓ 
๕. นายถนอม  ทันกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๔ 
๖. นายประสิทธิชัย  พูนกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๕ 
๗. นายสร้อย  ด่านกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๖ 
๘. นายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๗ 
๙. นายประภาส  นิดกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๘ 
๑๐. นายนิพล  บ่อยกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๑๐ 
๑๑. นายลม  ปลอดกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๑๑ 
๑๒. นางสุดา  แนบกระโทก  ส.อบต. หมู่ที่ ๑๒ 
๑๓. นายสนธยา  ภักดีกิจ   เลขานุการสภา อบต. 

ผู้เข้าร่วมประชุม  จำนวน  ๘   คน  ประกอบด้วย 
๑. นายนำ  ปลอดกระโทก  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
๒. นายวิเชียร  นากระดทก  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
๓. นายสมบัติ  เทพกระโทก  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
๔. นายมาโนช  พูนกระโทก  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
๕. นายสมศักดิ์  ผลรุ่ง   ผู้อำนวยการกองช่าง 
๖. นางภัทราวดี  ป้อมกระโทก  นวก.การเงินและบัญชีชำนาญการ รก.ผอ.กองคลัง 
๗. นางชัชชษา  จงวิไลเกษม  นวก.การศึกษาชำนาญการ รก.ผอ.กองการศึกษาฯ 
๘. นางมุกดาวรีย์  ธนะไชย  หัวหน้าสำนักปลัก อบต. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๒ 
 

เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้วนายวิโรจน์  เปลื้องกระโทก ประธานสภาฯ  ได้จุดธูป เทียนบูชาพระรัตนตรัย และ
กล่าวเปิดการประชุม เวลา ๐๙.๒๐ น. และได้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธาน   - ขอขอบคุณท่านสมาชิกทุกท่านอีกครั้งที่ได้เลือกผมเป็นประธานสภา ฯ  
ที่ประชุม  - รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาครั้ง 
   แรก เมือ่วันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๕ 
มติที่ประชุม   - รบัรอง 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง เรื่อง การแถลงนโยบายก่อนเข้ารับหน้าที่ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
   ต่อองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
ประธาน   - ขอเชิญท่านนายกแถลงนโยบายต่อสภาครับ 
นายก อบต.  - เรียน ท่านประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ที ่

เคารพทุกท่าน ตามท่ีกระผมนายนำ  ปลอดกระโทก ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้อง 
ประชาชน เลือกเข้ามาเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา นั้น  

     กระผมมีความตั้งใจ และมุ่งมั่นที่จะพัฒนาตำบลละลมใหม่พัฒนา ให้มีความ 
     เจริญรุ่งเรือง ประชาชนมีความอยู่ดีกินดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ในช่วง 
     ระยะเวลาสี่ปีนับแต่นี้เป็นต้นไป กระผมมีนโยบายในการบริหารงานเพื่อให้บรรลุตาม 
     วัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้น ดังนั้น กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหาร 
    ส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา ดังนี้ 
   ๑. นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

๑.๑ พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การก่อสร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซมและบำรุงรักษา 
      ถนน สะพาน ท่อ รางระบายน้ำ และเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่ให้ได้มาตรฐาน และ 
      มีคุณภาพ 
๑.๒ ปรับปรุง ขุดลอก และบำรุงรกัษาแหล่งน้ำ เพ่ือให้ประชาชนมีน้ำอุปโภค บริโภค  
      และน้ำเพ่ือการเกษตรอย่างเพียงพอ  
๑.๓ ปรับปรุง และขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน ให้ทุกหมู่บ้านได้มีน้ำประปาใช้อุปโภค  
      บริโภคอย่างทั่วถงึ และมีคุณภาพ 
๑.๔ ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ และขยายเขตไฟฟ้าให้คลอบ 
      คลุมทั้งพ้ืนที่ตำบลละลมใหม่พัฒนา 
๑.๕ ติดตั้งระบบเสียงตามสายคลอบคลุมทุกหมู่บ้าน เพ่ือให้บริการประชาสัมพันธ์ และ 
      เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาให้ประชาชน 
      ได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
๒. นโยบายการด้านเศรษฐกจิและการท่องเที่ยว 
๒.๑ ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ ในตำบลละลมใหม่พัฒนา ให้มีความเข้มแข็ง  
      และยั่งยืน 
๒.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการทำเกษตรปลอดสารพิษ เกษตรอินทรีย์ เพ่ือให้ประชาชนมี 
      ความปลอดภัยจากการบริโภค และเป็นการลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ให้ครัวเรือน 
๒.๓ พัฒนา ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ลำละลม ให้มีความสวยงาม สะอาด ร่มรื่น เป็น 
      ระเบียบเรียบร้อย เหมาะแก่การพักผ่อนหย่อนใจ และการออกกำลังกาย 



 

 

๓ 
 

๓. นโยบายการพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น 
๓.๑ ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการจัด 
      งานประเพณีในวันสำคัญต่าง ๆ  

   ๓.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิต และ 
                                      ทรัพย์สินของประชาชนในพื้นท่ี โดยการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากร และเครื่องมือ 
                                      เครื่องใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
                                      (CCTV) ตามจุดเสี่ยงต่างๆ ในเขตพ้ืนที่ตำบลละลมใหม่พัฒนา  

๓.๓ สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน โดยใช้กระบวนการประชาคมหมู่บ้าน และตำบล 
      เข้ามามีบทบาทในการร่วมคิด  ร่วมทำ และร่วมรับผิดชอบ 
๓.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการทำกิจกรรมของกลุ่ม องค์กรต่าง ๆในพ้ืนที่ เช่น กลุ่มผู้สูงอายุ    
      กลุ่มผู้พิการ กลุ่ม อสม. กลุ่มสตรี กลุ่มเยาวชน เป็นต้น 

   ๓.๕ จัดให้มีการสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับเด็ก เยาวชน สตรี 
      ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
๔. นโยบายการพัฒนาด้านการศึกษา และการกีฬา 

   ๔.๑ จัดการศึกษาในระดับปฐมวัยให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 
   ๔.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่ 
         พัฒนา โดยการพัฒนาบุคลากร การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ และสื่อการเรียนการสอนให้ 
                                     ได้มาตรฐาน และมีประสิทธิภาพ 
   ๔.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีสถานที่เล่นกีฬา ออกกำลังกาย และอุปกรณ์กีฬา เครื่องออก 
                                     กำลังกายให้กับประชาชนในพื้นท่ีตำบลละลมใหม่พัฒนา 

๕. นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   ๕.๑ ส่งเสริมสนับสนุนกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลละลม 
         ใหม่พัฒนา ให้มีความเข้มแข็ง มั่นคง และดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   ๕.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน และ 
         การบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือให้ผู้รับบริการเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 

      และเป็นธรรม 
๕.๓ สนับสนุนการควบคุมการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อที ่
      อันตรายทั้งต่อคนและสัตว์ โดยการสร้างขีดความสามารถในการเฝ้าระวัง การ 
      ป้องกัน การควบคุม และการดูแลรักษาอย่างเป็นระบบเชื่อมโยงกับทุกภาคส่วนที่ 
      เกี่ยวข้อง 

   ๕.๔ ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ 
         หมู่บ้าน และสถานที่ต่างๆ ในตำบลให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
   ๕.๕ รณรงค์สร้างจิตสำนึกในการดูแล บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

      รวมทั้งการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลให้กับประชาชนตำบลละลมละลมใหม่ 
      พัฒนา 
๖. นโยบายการพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

   ๖.๑ บริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา โดยยึดหลักการบริหาร 
         กิจการบ้านเมืองที่ดี  



 

 

๔ 
 

   ๖.๒ ปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในสำนักงานให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ เพ่ือให้ 
         สามารถบริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
   ๖.๓ ฝึกอบรม สัมมนา พัฒนาบุคลากรทั้งฝ่ายการเมือง และฝ่ายข้าราชการประจำของ 
         องค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา เพ่ือเพ่ิมทักษะ ขีดความสามารถรู้  
         ความสามารถ ให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และ 
         มีจติสำนึกท่ีดีในการให้บริการ 
ที่ประชุม  - รบัทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่อง การเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่น  
ประธาน   - ขอเชิญเลขานุการสภาชี้แจงการเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่นต่อที่ประชุม 
เลขานุการสภาฯ            - เรียนท่านประธานสภา ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับการประชุม 
   สภาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๗ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๑๐๓ สรุปได้ดังนี้ 
   ๑. คณะกรรมการสภาท้องถิ่น มี ๒ ประเภท  
    (๑) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด้วยสมาชิกทั้งหมด มีไม่น้อยกว่า ๓ คน  

แต่ไม่เกิน ๗ คน 
 (๒) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบด้วยสมาชิกหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิก 
 มีไมน่้อยกว่า ๓ คน แต่ไม่เกิน ๗ คน 
คณะกรรมการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล มี ๓ คณะ  

    (๑) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
    (๒) คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ 
                                         (๓) คณะกรรมการอ่ืน ๆ ตามที่สภาท้องถิ่นเห็นสมควร 
   วิธีการเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่น 

๑. ประธานนำปรึกษาในที่ประชุมก่อนว่าควรมีกี่คณะ และคณะละก่ีคน 
๒. การเสนอชื่อ จะต้องมีผู้รับรองอย่างน้อยสองคน แต่ถ้าเป็นผู้บริหารเสนอไม่

ต้องมีผู้รับรอง 
๓. ให้เลือกที่ละคน ถ้าเสนอหลายคนให้ใช้วิธีเขียนชื่อลงคะแนน 
๔. ให้คณะกรรมการเลือกประธานและเลขานุการกรรมการ 
๕. การประชุมคณะกรรมการนัดแรกให้เลขานุการเป็นผู้นัด 

ประธาน   - ขอหารือที่ประชุมว่าเห็นควรจะตั้งคณะกรรมการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกี่คณะ 
นายเสฏฐวุฒิ   - เรียนท่านประธานสภา ผมชอเสนอให้มีสองคณะ คือ  
    ๑. คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
    ๒. คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ 
   ผู้รับรองสองคนคือ ๑. นายลม  ปลอดกระโทก ๒. นายสืบศักดิ์  นุชกระโทก 
ประธาน   - ไม่มีท่านใดเสนอเป็นอย่างอ่ืน ขอมติที่ประชุมว่าเห็นชอบให้มีสองคณะตามที่ท่าน 
   เสฏฐวุฒิเสนอหรือไม ่
มติทีป่ระชุม  - เห็นชอบ จำนวน ๑๑ เสียง ไม่เห็นชอบไม่มี งดออก ๑ เสียง (ประธานสภา) 
ประธาน   - สรุปที่ประชุมเห็นชอบให้มีคณะกรรมการประจำสภา จำนวนสองคณะ คือ 
    ๑. คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
    ๒. คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ 
 



 

 

๕ 
 

ประธาน   - ต่อไปเป็นการเลือกคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ขอมติที่ประชุมว่าจะ 
    ให้มีคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมจำนวนกี่คนอย่างน้อยสามคนแต่ไม่ 
    เกินเจ็ดคน 
นายเกรียงศักดิ ์  - เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอให้มีคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
    จำนวนสามคน 
   ผู้รับรองสองคน คือ ๑. นายถนอม  ทันกระโทก ๒. นายนิพล  บ่อยกระโทก 
ประธาน   - ไม่มีสมาชิกท่านใดเสนอเป็นอย่างอ่ืน ขอมติที่ประชุมว่าเห็นชอบให้มีคณะกรรมการ 

 ตรวจรายงานการประชุมจำนวนสามคน ตามท่ีท่านเกรียงศักดิเ์สนอหรือไม่  
มติที่ประชุม  -เห็นชอบ จำนวน ๑๑ เสียง ไม่เห็นชอบไม่มี งดออก ๑ เสียง (ประธานสภา) 
ประธาน - สรุปที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้มีคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม จำนวน ๓ คน

ขอให้ท่านสมาชิกเสนอชื่อผู้ที่สมควรได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการตรวจรายงาน 
   การประชุม คนที่ ๑ 
นายลม   - เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายถนอม  ทันกระโทก  เป็นคณะกรรมการ 
   ตรวจรายงานการประชุม คนที่ ๑   

ผู้รับรอง ๒ คน คือ ๑. สืบศักดิ์  นุชกระโทก ๒. นายสร้อย  ด่านกระโทก   
ประธาน   - ไม่มีท่านใดเสนอคนที่ ๑ อีก ดังนั้น นายถนอม  ทันกระโทก  เป็นผู้ได้รับเลือกเป็น 
   คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม คนที่ ๑ ต่อไปขอให้ท่านสมาชิกเสนอชื่อผู้ที่ 
   สมควรได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม คนที่สอง 
นายสืบศักดิ์  - เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายนิพล  บ่อยกระโทก เป็นคณะกรรมการ 
   ตรวจรายงานการประชุม คนที่สอง  

ผู้รับรอง ๒ คน คือ ๑. นางสุดา  แนบกระโทก ๒. นายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก 
ประธาน   - ไม่มีท่านใดเสนอคนที่สองอีก ดังนั้น นายนิพล  บ่อยกระโทก เป็นผู้ได้รับเลือกเป็น 
             คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม คนที่สอง ต่อไปขอให้ท่านสมาชิกเสนอชื่อผู้ 
    ที่สมควรได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม คนที่สาม 
นายประภาส  - เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายสร้อย  ด่านกระโทก เป็นคณะกรรมการ 
                               ตรวจรายงานการประชุม คนที่สาม 

ผู้รับรอง ๒ คน คือ ๑. นายนิพล  บ่อยกระโทก ๒. นายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก   
ประธาน   - ไม่มีท่านใดเสนอคนที่สามอีก ดังนั้น นายสร้อย  ด่านกระโทก เป็นผู้ได้รับเลือก 
    เป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม คนทีส่าม สรุปผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเป็น 
                                คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมจำนวน ๓ คน ดังนี้  
    ๑. นายถนอม  ทันกระโทก 
    ๒. นายนิพล  บ่อยกระโทก 
    ๓. นายสร้อย  ด่านกระโทก 
ประธาน   - ต่อไปเป็นการเลือกคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ ขอมติที่ประชุมว่าจะให้ 
   มีคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ จำนวนกี่คน อย่างน้อยสามคน แต่ไม่เกิน 
   เจ็ดคน 
นายเสฏฐวุฒิ  - เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอให้มีคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ 
                               จำนวนสามคน 
 



 

 

๖ 
 

ประธาน   - มีท่านใดเสนอเป็นอย่างอ่ืนหรือไม่ เมื่อไม่มีท่านใดเสนอเป็นอย่างอ่ืน ขอมติที่ประชุมว่า 
   เห็นชอบให้มีคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ จำนวนสามคน ตามท่ีท่านเสฏฐวุฒิ 
   เสนอหรือไม่ 
มติที่ประชุม  -เห็นชอบจำนวน ๑๑ เสียง ไม่เห็นชอบไม่มี งดออก ๑ เสียง (ประธานสภา)ประธาน 
   -สรุปที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้มีคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ จำนวนสาม 
    คนต่อไปขอให้ท่านสมาชิกเสนอชื่อผู้ที่สมควรได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการแปร 
   ญัตติร่างข้อบัญญัติ คนที่ ๑ 
นายเสฏฐวุฒิ  - เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายประภาส  นิดกระโทก เป็นคณะกรรมการ 
                               แปรญัตติร่างข้อบัญญัติ คนที่ ๑  

ผู้รับรอง ๒ คน คือ ๑. นายสืบศักดิ์  นุชกระโทก ๒. นางสุดา  แนบกระโทก 
ประธาน   - มีท่านใดเสนอคนอ่ืนอีกหรือไม่ เมื่อไม่มีท่านใดเสนอคนที่ ๑ อีก ดังนั้นนายประภาส  

นิดกระโทก จงึได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ คนที่ ๑ ต่อไป 
ขอให้ท่านสมาชิกเสนอชื่อผู้ที่สมควรได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่าง 
ข้อบัญญัติ คนที่ ๒ 

นายถนอม   - เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายลม  ปลอดกระโทก  เป็นคณะกรรมการแปร 
    ญัตติร่างข้อบัญญัติ คนที่ ๒    

ผู้รับรอง ๒ คน คือ ๑. นายนิพล  บ่อยกระโทก ๒. นายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก 
ประธาน   - มีท่านใดเสนอคนอ่ืนอีกหรือไม่ เมื่อไม่มีท่านใดเสนอคนที ่๒ อีก ดังนั้น นายลม   

ปลอดกระโทก    จึงได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ คนที่ ๒  
ต่อไปขอให้ท่านสมาชิกเสนอชื่อผู้ที่ สมควรได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่าง 
ข้อบัญญัติ คนที่ ๓ 

นายนิพล  - เรียนท่านประธานสภา ผมขอเสนอนายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก เป็นคณะกรรมการ 
    แปรญัตติร่างข้อบัญญัติ คนที่ ๓  

ผู้รับรอง ๒ คน คือ ๑. นายถนอม  ทันกระโทก ๒. นายลม  ปลอดกระโทก 
    นางนันทภรณ์  ศรีสุริยจันทร์ 
ประธาน   - มีท่านใดเสนอคนอ่ืนอีกหรือไม่  เมื่อไม่มีท่านใดเสนอคนที่ ๓ อีก ดังนั้น นายเสฏฐวุฒิ 

เปลื้องกระโทก จงึได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ คนที่ ๓  
สรุป ผู้ที่ได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ จำนวน ๓ คน ดังนี้  

    ๑. นายประภาส  นิดกระโทก 
    ๒. นายลม  ปลอดกระโทก 
    ๓. นายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก  

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง การมอบหมายให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นคณะกรรมการ 
   กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาแทนตำแหน่ง 
   ที่ว่าง จำนวน ๒ คน 
ประธาน   - ขอเชิญท่านเลขานุการสภาฯ ชี้แจงต่อที่ประชุม 

เลขานุการสภาฯ  - เรียนท่านประธาน เนื่องจากกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วน  
   ตำบลละลมใหม่พัฒนา ในสัดส่วนของสมาชิกสภาฯ จำนวน ๒ ท่าน ได้พ้นจากตำแหน่ง 
   หลังจากท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศให้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหาร 
   ส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือให้คณะกรรมการครบ 



 

 

๗ 
 

   องค์ประกอบ จึงจำเป็นที่สภาจะต้องมอบหมายให้ท่านสมาชิกจำนวน ๒ ท่าน ไปร่วม 
   เป็นคณะกรรมการฯ  
ประธาน   - ขอเชิญท่านสมาชิกได้เสนอสมาชิกด้วยกันเองที่สมควรเป็นคณะกรรมการกองทุนฯ 
นายถนอม  - ขอเสนอท่านประธานวิโรจน์  เปลื้องกระโทก และท่านสืบศักดิ์  นุชกระโทก เป็น 
   กรรมการกองทุนในสัดส่วนของสภา 
มติที่ประชุม  - เห็นชอบให้นายวิโรจน์  เปลื้องกระโทก และนายสืบศักดิ์  นุชกระโทก เป็นกรรมการ 
   กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนา 
ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  
   พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ประธาน   - ขอเชิญเจ้าหน้าที่ได้ชี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม 
นางวิไลวรรณ  - เรียนท่านประธาน ท่านสมาชิกสภาอบต. คณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการทุก 
   ท่าน ขอรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

 ๒๕๖๔  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
- ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ๒๕๖๔ มีดังนี้ 
จำนวนโครงการที่ดำเนินการเสร็จแล้ว  จำนวน ๕๔ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๖๙ 
จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน ๒๐๗ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๗๙.๓๑ 
จากจำนวนโครงการทั้งหมด  ๒๖๑ โครงการ ที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖๕) เฉพาะปี ๒๕๖๔ 
- การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี ๒๕๖๔ 
งบปกติ ๒๐,๔๑๙,๒๖๔.๒๐  เงินสะสม  ๑,๓๕๕,๕๐๐  รวม ๒๑,๗๗๔,๗๖๔.๒๐ 
สำหรับผลการดำเนินงานตามโครงการที่รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและรายละเอียดโครงการ
และงบประมาณที่ได้ดำเนินการแล้วในปี ๒๕๖๔ แยกตามยุทธศาสตร์ รายละเอียดตาม
เอกสารที่ได้แจกให้สมาชิกสภาฯทุกท่านแล้ว 
- สำหรับปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีดังนี ้
๑.จำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนมากเกินไป ซึ่งเกินศักยภาพชอง
อบต.ที่จะดำเนินการได้ท้ังหมด 
๒.งบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับจำนวนโครงกา รใน
แผนพัฒนาของอบต. 
-ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 
 
 



 

 

๘ 
 

๑.ควรจัดทำแผนให้มีความสมดุลและสอดคล้องกับงบประมาณของอบต.ให้มากที่สุดหรือ
อาจจะต้องจัดเก็บรายได้ให้เพ่ิมมากขึ้น  เพ่ือที่จะสามารถนำงบประมาณไปพัฒนาท้องถิ่น
ให้แก่ประชาชนได ้
๒.ก่อนที่จะเสนอโครงการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรตรวจสอบความเป็นไปได้ของ
โครงการว่าสามารถดำเนินการได้หรือไม่ มีปัญหาอุปสรรคหรือไม่ในการดำเนินการ ถ้าไม่
สามารถดำเนินการได้ก็ไม่ควรบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓.การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรจะพิจารณาโครงการเดิมที่มีอยู่ในแผนแล้วแต่ยังไม่ได้
ดำเนินการ ให้นำมาดำเนินการในปีงบประมาณปัจจุบันโดยการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแทน  ซึ่งจะทำให้จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่เพ่ิมข้ึน 
๔.โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณแล้วนั้น  ควร
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใต้กรอบระยะเวลาที่กำหนดทุกโครงการ 
- สำหรับการประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามโครงการและตาม
ยุทธศาสตร์  และแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการและประเมินผล
ยุทธศาสตร์  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่ได้แจกให้สมาชิกสภาฯ      ทุกท่านแล้ว 
จึงขอรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔  เพ่ือให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาได้รับทราบ   

ที่ประชุม  - รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๗ เรื่อง แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) แก้ไข (ครั้งที่ ๑/๒๕๖๔) 
ประธาน   - ขอเชิญเจ้าหน้าที่ได้ชี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม 
นางวิไลวรรณ  - เรียนท่านประธาน ท่านสมาชิกสภาอบต. คณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 ข้อ 21 การแก้ไข
แผนพัฒนาเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นข้อ 8 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของข้อ 
21 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 “เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่น
เห็นชอบ  พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น  อำเภอและจังหวัดทราบด้วย” 
ซ่ึงมีเหตุผลและความจำเป็นในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เนื่องด้วย
แผนงานในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ไม่ตรงตามแผนงานในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  รายการ  โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียง  ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565  หน้า 128  แผนงาน  ลำดับ
ที่ 5) (สำนักปลัด)  เดิมตั้งไว้ในแผนงานการเกษตร  ขอแก้ไขเป็น  แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน  จึงจำเป็นต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น             (พ.ศ.2561-2565) 
(แก้ไข (ครั้งที่ 1/2564) เพ่ือแก้ไขแผนงานให้สอดคล้องกับการดำเนินงานจริงและเป็นไป
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ         พ.ศ. 2565 
จึงเรียนมาเพ่ือให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาได้รับทราบ 

ที่ประชุม  - รบัทราบ 
 



 

 

๙ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๘ เรื่อง การพิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่น แป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
จำนวน ๓ คน และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  
๓ คน 

ประธาน   ขอเชิญเจ้าหน้าที่ได้ชี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม 
นางวิไลวรรณ  - เรียนท่านประธาน ท่านสมาชิกสภาอบต. คณะผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน 

ตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหาร
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล  และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีมติเห็นชอบให้
ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์การบริห ารส่วนตำบล โดยความเห็นชอบของ
ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำจังหวัด  ประกาศให้มี การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ในวันอาทิตย์ที่  28  พฤศจิกายน 
2564  ส่งผลให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
ละลมใหม่พัฒนา ได้หยุดปฏิบัติหน้าที่และพ้นจากตำแหน่ง  และคณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจำจังหวัดนครราชสีมา ได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง  เมื่อวันที่  21  ธั นวาคม 
พ.ศ. 2564  นั้น 
- กรรมการที่มาจากการคัดเลือกให้ดำเนินการ ดังนี้ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
กรณีท่ีให้สภาท้องถิ่นคัดเลือก 
- สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก  จำนวน ๓ คน 
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินการประชุมสมาชิกสภาท้องถิ่น โดยอาจดำเนินการใน
สมัยประชุมสามัญหรือสมัยประชุมวิสามัญหรือเชิญประชุมเป็นกรณีพิเศษตามความ
เหมาะสม  โดยมีหนังสือเชิญประชุมพร้อมแจ้งวัตถประสงค์ของการประชุมที่ชัดเจน 
- การประชุมต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
- การเสนอชื่อสมาชิกสภาท้องถิ่นต่อที่ประชุม ให้มีผู้เสนอ ๑ คน และต้องมีผู้รับรองจำนวน
อย่างน้อย  ๒ คน และผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อต้องอยู่ในที่ประชุมและต้องให้ความยินยอม 
จึงขอให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาได้พิจารณาคัดเลือกสมาชิก
สภาฯ เป็นคณะกรรมการพัฒนาฯ จำนวน 3 คน และเป็นคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาฯ จำนวน 3 คน (แทนตำแหน่งว่าง)  

ประธาน   - ขอให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลละลมใหม่พัฒนาได้พิจารณาคัดเลือก 
   สมาชิกสภาฯ เป็นคณะกรรมการพัฒนาฯ จำนวน 3 คน  คนที่ ๑  ขอเชิญครับ  
นายเสฏฐวุฒ ิ  - เรียนท่านประธาน ผมนายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก  ส.อบต. ม. ๗  ขอเสนอ 

นายวิโรจน์  เปลื้องกระโทก ประธานสภาเป็นกรรมการ 
ประธาน   - ขอผู้รับรอง ๒ คน 
   ๑. นางสุดา  แนบกระโทก  ส.อบต.ม.๑๒ 
   ๒. นายถนอม  ทันกระโทก ส.อบต.ม.๔ 
 
 
 
 



 

 

๑๐ 
 

นายสืบศักดิ์  - เรียนท่านประธาน ผมนายสืบศักดิ์  นุชกระโทก  ส.อบต. ม. ๑   ขอเสนอ 
นายเกรียงศักดิ์  สงมะเริง รองประธานสภาฯ เป็น กรรมการ คนที่ ๒ 

ประธาน   - ขอผู้รับรอง ๒ คน 
   ๑. นายลม  ปลอดกระโทก ส.อบต.ม.๑๑ 
   ๒. นายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก ส.อบต.ม.๗ 
นายสร้อย  - เรียนท่านประธาน ผมนายสร้อย  ด่านกระโทก  ส.อบต. ม. ๖  ขอเสนอนางสุดา   

แนบกระโทก ส.อบต. ม.๑๒ เป็น กรรมการ คนที่ ๓ 
ประธาน   - ขอผู้รับรอง ๒ คน 
   ๑. นายนิพล  บ่อยกระโทก ส.อบต.ม.๑๐ 
   ๒. นายประภาส  นิดกระโทก ส.อบต.ม.๘ 
   - สรุปที่ประชุมมีมติเลือกสมาชิกสภา อบต. เป็นคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร 
   ส่วนตำบล จำนวน ๓ คน ดังนี้ 
   ๑. นายวิโรจน ์ เปลื้องกระโทก 
   ๒. นายเกรียงศักดิ์  สงมะเริง 
   ๓. นางสุดา  แนบกระโทก 

- ลำดับต่อไปขอให้สมาชิกพิจารณาคัดเลือกสมาชิกด้วยกันเอง เป็นคณะกรรมการ 
ติดตามแผนพัฒนา จำนวน 3 คน  ขอให้ท่านสมาชิกเสนอคนที่ ๑  ขอเชิญครับ  

นายเสฏฐวุฒ ิ  - เรียนท่านประธาน  ผมนายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก  ส.อบต. ม. ๗  ขอเสนอ 
นายชูชาติ  พูนกระโทก  ส.อบต. ม.๓  เป็นกรรมการ คนที่ ๑ 

ประธาน   - ขอผู้รับรอง ๒ คน 
   ๑. นายถนอม  ทันกระโทก ส.อบต.ม.๔ 
   ๒. นายสืบศักดิ์  นุชกระโทก ส.อบต.ม.๑ 
นายเกรียงศักดิ ์   ผมนายเกรียงศักดิ์  สงมะเริง ส.อบต. ม. ๙  ขอเสนอ นายถนอม  ทันกระโทก  
   ส.อบต. ม.๔ เป็น กรรมการ คนที่ ๒ 
ประธาน   - ขอผู้รับรอง ๒ คน 
   ๑. นายสร้อย  ด่านกระโทก ส.อบต.ม.๖ 
   ๒. นายสืบศักดิ์  นุชกระโทก ส.อบต.ม.๑ 
นายสืบศักดิ์    - เรียนท่านประธาน ผมนายสืบศักดิ์  นุชกระโทก ส.อบต. ม. ๑ ขอเสนอนายประภาส 

นิดกระโทก ส.อบต. ม.๘ เป็นกรรมการ คนที่ ๓ 
ประธาน   - ขอผู้รับรอง ๒ คน 
   ๑. นายลม  ปลอดกระโทก ส.อบต.ม.๑๑ 
   ๒. นายเสฏฐวุฒิ  เปลื้องกระโทก ส.อบต.ม.๗ 
   - สรุปที่ประชุมมีมติคัดเลือกสมาชิกเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
   แผนพัฒนาฯ (แทนตำแหน่งว่าง)  จำนวน ๓ คน ดังนี้ 



 

 

 


