
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑. ข้อปฏิบัติในการยืมทรัพย์สินของทางราชการ 

๑.๑ มีการจัดทำคู่มือแนวปฏิบัติในการยืมทรัพย์สินของทางราชการของ อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

      เมื่อวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕ 

 

 



๑.๒ แจ้งเวียนให้บุคลากรภายในหน่วยงานทราบถึงขั้นตอน วิธีการขออนุญาตใช้ทรัพย์สินของทาง 

      ราชการ เมื่อวันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕ 

 

 
 



๑.๓ ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน เมื่อวันที่  ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 



๒. มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 

 ๒.๑ มีการจัดทำประกาศเรื่อง มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ เมื่อวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๕ 

 

 



 



๒.๒ ช่องทางในการบริการข้อมูลข่าวสารของทางราชการทางเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน  

 

เว็บไซต์ อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 
 

 
 



 

Facebook อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 
 

 
 

 



    Line อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 

          

         
 
 

 

 

 

 

 



๒.๓ เผยแพร่ข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็ว ทันต่อสถานการณ์  

 

 

 

 

 

 



๓. การปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานการให้บริการ  

 ๓.๑ มีช่องทางการรับฟังความคิดเห็นที่หลากหลาย เช่น 

 

กล่องข้อความถาม-ตอบ หน้าเว็บไซต์ อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 

 

 



Facebook อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 



Line อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 

 

     

     

 

 

 

 

 



กล่องรับฟังความคิดเห็นหน้าสำนักงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 



สายตรง นายก, สายตรง ปลัด และช่องทางรับเรื่องร้องเรียน หน้าเว็บไซต์หลัก   

 

 

 

 

 

 



 ๓.๒ อบต.มีจุดประเมินความพึงพอใจของผู้มารับบริการ และมีการรายงานผลความพึงพอใจให้ 

      นายก อบต.ทราบ 

 

จุดประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินความพึงพอใจฯให้ นายก อบต.ทราบ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๔ 

 

 

 



 



 



 



 



 ๓.๓ ทุกส่วนราชการมีการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานสำหรับการปฏิบัติงานของแต่ละส่วนและ 

       มีการเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวบนเว็บไซต์ อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 

จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานสำหรับการปฏิบัติงานของทุกส่วนราชการ 
 

 
 
 



 
มีการเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของ อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 ๓.๔ ทุกส่วนราชการมีการถ่ายทอดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงาน การให้บริการภายใน 

       ภายนอกครบทุกส่วนราชการ 

 
 

 
 
 

 
 

 



๓.๕ มีการจัดประชุมร่วมกันระหว่างผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ประจำเดือนทุกเดือนเพื่อติดตามปัญหา 
 

และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 

ประชุมประจำเดือนมกราคม  วันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕ 
  

 
ประชุมประจำเดือนกุมภาพันธ์  วันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

 
ประชุมประจำเดือนมีนาคม  วันที ่๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 



 



 



 



    

 



๓.๖ มีการจัดตั้งกลุ่ม Line ชื่อกลุ่ม “อบต.ละลมใหม่พัฒนา” โดยมีนายก และบุคลากรทุกคน 

      ของ อบต.เข้าร่วม เพื่อแจ้งข้อมูลข่าวสารในการปฏิบัติงานต่างๆ 

 

 

               

 

 

 

 

 



๔. การพัฒนาระบบสารสนเทศ 

 ๔.๑ มีการปรับปรุงคณะทำงานประชาสัมพันธ์ของหน่วยงานและหน้าที่ให้ครอบคลุมช่องทาง 

      การประชาสัมพันธ์ของหน่วยงานทุกช่องทาง 
 

โดยมีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานประชาสัมพันธ์ เมื่อวันที่ ๓ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 
 



 

คณะทำงานประชาสัมพันธ์ของ อบต.ละลมใหม่พัฒนา 

 

 

 

 

 

 



๔.๒ อบต.มีการรายงานผลการปรับปรุงข้อมูลข่าวสารในเว็บไซต์ให้ นายก อบต.ทราบ 

โดยรายงานการดูแลเว็บไซต์ฯ เมื่อวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๕ 

 



 


